
逢
見
会
長
代
行
の

ゆ
と
り
・
豊
か
さ
の
実
現

　―

労
働
時
間
短
縮
へ
の
取
り
組
み

その三

し
て
い
き
ま
す
が
、
日
本
は
そ
の
流
れ
か
ら

取
り
残
さ
れ
て
い
ま
し
た
。
1
9
6
2
年
の

I
L
O
総
会
で
の
勧
告
（
1
1
6
号
）
で
、
週

40
時
間
制
が
示
さ
れ
ま
し
た
。
日
本
で
も
こ

れ
が
目
標
と
し
て
意
識
さ
れ
、
大
企
業
を
中

心
に
月
1
回
、
月
2
回
、
隔
週
な
ど
の
週
休

2
日
制
が
採
用
さ
れ
始
め
ま
し
た
が
、
ま
だ

一
部
大
企
業
だ
け
の
実
施
に
留
ま
っ
て
い
ま

し
た
。
1
9
8
6
年
の
東
京
サ
ミ
ッ
ト
を
前

に
し
て
政
府
は
「
欧
米
先
進
国
並
み
の
年
間

総
実
労
働
時
間
の
実
現
と
週
休
2
日
制
の
早

期
完
全
実
施
」
と
い
う
政
策
目
標
を
樹
立
し

ま
し
た
。
こ
う
し
た
背
景
か
ら
、
1
9
8
7

年
に
労
基
法
改
正
が
行
わ
れ
、
週
の
労
働
時

間
は
「
40
時
間
を
超
え
て
は
な
ら
な
い
」
と

定
め
ら
れ
ま
し
た
。
と
は
言
う
も
の
の
、
48

時
間
制
か
ら
40
時
間
制
に
一
気
に
進
ん
だ
わ

け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
政
令
で
当
面
46
時
間
、

中
小
企
業
は
48
時
間
の
ま
ま
で
し
た
。

休
暇
制
度
が
改
善
さ
れ
、
そ
れ
を
反
映
す
る

か
た
ち
で
、
1
9
7
0
年
に
「
年
次
有
給
休

暇
に
関
す
る
条
約
（
1
3
2
号
）」
が
採
択
さ

れ
ま
し
た
。
こ
の
条
約
で
は
、「
休
暇
日
数
は

6
カ
月
継
続
勤
務
し
た
者
に
つ
き
3
労
働
週

と
す
る
こ
と
、
3
労
働
週
の
う
ち
2
労
働
週

は
一
括
付
与
す
べ
き
こ
と
」
と
な
っ
て
い
ま
す
。

実
際
、
欧
米
で
は
夏
休
み
や
ク
リ
ス
マ
ス
休

暇
を
2
週
間
程
度
ま
と
め
て
と
る
の
が
当
た

り
前
に
な
っ
て
い
ま
す
。と
こ
ろ
が
日
本
で
は
、

年
休
取
得
率
は
5
割
に
満
た
な
い
水
準
に
留

ま
っ
て
い
ま
し
た
。　

こ
の
よ
う
な
中
で
、
1
9
8
7
年
の
労
基

法
改
正
で
は
、
年
休
最
低
付
与
日
数
を
6
日

か
ら
10
日
に
増
加
さ
せ
ま
し
た
。
ま
た
、
5

日
を
超
え
る
年
休
に
つ
い
て
は
労
使
協
定
に

よ
り
計
画
付
与
が
で
き
る
よ
う
に
し
て
年
休

の
計
画
的
取
得
を
促
進
す
る
こ
と
と
し
ま
し

た
。
し
か
し
バ
ブ
ル
崩
壊
後
の
長
期
の
景
気

低
迷
で
年
休
取
得
率
は
依
然
低
い
と
こ
ろ
に

留
ま
っ
た
ま
ま
で
し
た
。連
合
の
努
力
に
よ
っ

て
1
9
9
8
年
労
基
法
改
正
で
、
継
続
勤
務

が
2
年
6
カ
月
を
超
え
た
後
に
は
1
年
ご
と

に
年
休
日
数
が
2
日
ず
つ
増
加
し
、
6
年
6

カ
月
勤
務
時
点
で
20
日
の
年
休
日
に
到
達
で

き
る
よ
う
に
し
ま
し
た
。

こ
の
よ
う
に
、
先
人
た
ち
の
厚
い
氷
を

溶
か
す
よ
う
な
努
力
の
積
み
重
ね
に
よ
っ

て
、労
働
時
間
短
縮
が
進
め
ら
れ
て
き
ま
し
た
。

し
か
し
、
厚
い
氷
は
ま
だ
残
っ
て
い
ま
す
。
こ

れ
か
ら
、
こ
の
氷
を
溶
か
す
の
は
私
た
ち
で
す
。

働
き
す
ぎ
の
日
本
人

1
9
8
0
年
代
後
半
、
日
本
経
済
は
バ
ブ

ル
に
沸
い
て
い
ま
し
た
。
し
か
し
、
こ
の
恩

恵
に
浴
す
る
こ
と
が
で
き
た
の
は
株
や
土
地

を
持
っ
て
い
る
一
部
の
富
裕
層
で
、
多
く
の

人
た
ち
は
長
時
間
労
働
で
疲
弊
し
、
好
景
気

の
実
感
を
得
る
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
で
し
た
。

欧
米
諸
国
か
ら
も
「
日
本
人
は
働
き
す
ぎ
」

「
労
働
者
の
労
働
時
間
を
短
縮
す
る
べ
き
」
と

い
う
圧
力
を
か
け
ら
れ
て
い
ま
し
た
。
海
外

か
ら
指
摘
さ
れ
る
ま
で
も
な
く
、
国
内
で
も

こ
う
し
た
問
題
認
識
は
あ
り
ま
し
た
。

連
合
結
成
に
影
響
を
与
え
た
団
体
の
一
つ

に
「
現
代
総
合
研
究
集
団
」（
現
代
総
研
）
が

あ
り
ま
す
。
そ
の
事
務
局
長
を
さ
れ
て
い
た

の
が
正
村
公
宏
専
修
大
学
教
授
で
し
た
。私
は
、

駆
け
出
し
の
頃
、
こ
の
現
代
総
研
の
月
例
研

究
会
に
参
加
し
て
正
村
先
生
の
薫
陶
を
受
け

こ
こ
か
ら
が
連
合
の
出
番
に
な
り
ま
す
。

連
合
は
、
40
時
間
制
に
向
け
た
道
筋
を
つ
け

る
こ
と
に
努
力
し
ま
し
た
。
1
9
9
0
年
の

政
令
改
正
で
、
法
定
労
働
時
間
は
44
時
間
に

改
正
さ
れ
、
中
小
企
業
の
猶
予
措
置
も
93
年

3
月
ま
で
の
期
限
つ
き
で
46
時
間
に
短
縮
さ

れ
ま
し
た
。
93
年
に
は
労
基
法
が
再
改
正
さ

れ
、
94
年
4
月
1
日
か
ら
週
40
時
間
制
が
施

行
さ
れ
ま
し
た
。
し
か
し
、
こ
の
時
も
一
定

の
規
模
、
業
種
に
つ
い
て
44
時
間
の
猶
予
措

置
が
残
り
ま
し
た
。
こ
の
猶
予
措
置
が
な
く

な
っ
た
の
は
97
年
3
月
31
日
で
し
た
。
そ
れ

で
も
今
な
お
特
例
が
残
っ
て
い
ま
す
。
常
時

10
人
未
満
の
労
働
者
を
使
用
す
る
商
業
、
映

画
・
演
劇
業
、
保
健
衛
生
業
、
接
客
娯
楽
業

で
は
特
別
に
週
44
時
間
と
さ
れ
て
お
り
、
こ

れ
は
そ
の
ま
ま
に
な
っ
て
い
ま
す
。

週
40
時
間
制
の
施
行
に
よ
っ
て
週
休
2
日

制
も
普
及
し
て
い
き
ま
し
た
。
労
基
法
で
は

休
日
に
関
す
る
基
準
は
「
1
週
に
1
休
日
」

と
な
っ
て
い
ま
す
。
週
休
2
日
制
は
、
法
律

で
世
の
中
を
動
か
し
た
の
で
は
な
く
、
民
間

産
業
を
中
心
と
す
る
労
働
組
合
が
あ
る
職
場

か
ら
広
が
っ
て
い
っ
た
の
で
す
。
ち
な
み
に
、

1
9
7
7
年
時
点
で
、
週
休
1
日
制
を
取
っ

て
い
た
企
業
は
52
・
4
％
で
し
た
。
連
合
が

結
成
さ
れ
た
1
9
8
9
年
12
月
時
点
で
、
週

休
1
日
制
の
企
業
は
40
・
3
％
、
完
全
週

休
2
日
制
は
9
・
6
％
の
実
施
率
で
し
た
。

2
0
1
6
年
1
月
時
点
で
は
、
週
休
1
日
ま

た
は
1
日
半
制
の
企
業
は
5
・
6
％
、
完
全

ま
し
た
。
正
村
先
生
は
、
経
済
全
体
の
豊
か

さ
が
個
人
に
実
感
で
き
て
い
な
い
こ
と
を
問
題

視
し
、
日
本
は
や
が
て
高
齢
化
社
会
を
迎
え

る
の
だ
か
ら
、
そ
れ
ま
で
に
国
民
が
ゆ
と
り
や

豊
か
さ
を
実
感
で
き
る
政
策
転
換
が
必
要
だ

と
い
う
こ
と
を
力
説
し
て
お
ら
れ
ま
し
た
。

週
40
時
間
制
に
向
け
て

連
合
は
、「
ゆ
と
り
・
豊
か
さ
」
を
実
感
で

き
る
た
め
の
最
大
の
眼
目
と
し
て
、
法
定
労
働

時
間
を
含
む
総
実
労
働
時
間
の
短
縮
を
求
め

ま
し
た
。
こ
こ
で
大
急
ぎ
で
、
労
働
時
間
短
縮

の
法
律
の
動
き
を
振
り
返
っ
て
お
き
ま
し
ょ
う
。

1
9
4
7
年
に
制
定
さ
れ
た
労
働
基
準
法

は
、
1
週
48
時
間
制
を
採
用
し
て
お
り
、
そ

れ
が
長
く
続
い
て
い
ま
し
た
。
欧
米
諸
国
で

は
1
9
5
0
年
代
か
ら
60
年
代
に
か
け
て

週
休
2
日
制
が
労
働
協
約
に
よ
っ
て
一
般
化

週
休
2
日
制
の
企
業
は
49
・
0
％
に
ま
で
拡

大
し
て
い
ま
す
。

労
働
時
間
短
縮
は
公
務
部
門
に
も
拡
大

し
て
い
き
ま
し
た
。
1
9
8
8
年
8
月
4
日
、

人
事
院
は
国
家
公
務
員
の
完
全
週
休
2
日
制

実
現
に
向
け
て
の
施
策
等
に
つ
い
て
報
告
し
、

併
せ
て
、
行
政
機
関
の
土
曜
閉
庁
が
行
わ
れ

た
場
合
の
4
週
6
休
制
の
実
施
方
法
の
改
定

や
勤
務
を
要
し
な
い
日
の
振
替
制
度
の
導
入

を
勧
告
し
、
公
務
員
の
完
全
週
休
2
日
制
の

実
現
を
促
し
ま
し
た
。

有
給
休
暇
取
得
促
進
へ
の
努
力

「
ゆ
と
り
・
豊
か
さ
」を
実
感
す
る
上
で
、
も

う
一
つ
法
改
正
が
必
要
と
さ
れ
て
い
た
の
は

年
次
有
給
休
暇
（
年
休
）
の
改
善
で
す
。
日

本
の
年
次
有
給
休
暇
制
度
は
、
欧
米
先
進
国

に
比
べ
て
大
き
く
立
ち
後
れ
て
い
ま
し
た
。

日
本
は
、
1
9
4
7
年
の
労
基
法
制
定
の

際
に
、
I
L
O
52
号
条
約
を
参
考
に
し
て
、

「
1
年
間
継
続
勤
務
し
た
労
働
者
に
対
し

6
日
の
年
休
を
与
え
る
こ
と
」「
こ
の
休
暇
日

数
は
勤
続
年
数
に
応
じ
20
日
ま
で
増
加
す
べ

き
こ
と
」
と
し
ま
し
た
。
I
L
O
52
号
条
約

は
1
9
3
6
年
に
採
択
さ
れ
た
も
の
で
す
が
、

日
本
の
労
基
法
は
、
こ
れ
を
参
考
に
し
た
と

は
言
う
も
の
の
、
休
暇
の
一
括
付
与
部
分
を

は
ず
し
、
か
つ
前
年
度
の
全
労
働
日
の
8
割

以
上
出
勤
を
要
件
と
す
る
も
の
で
し
た
。

第
2
次
大
戦
後
、
欧
米
で
は
、
年
次
有
給

連
合
は
結
成
当
初
、「
ゆ
と
り
、
豊
か
さ
、社
会
的
公
正
」と
い
う
ス
ロ
ー
ガ
ン
を
掲
げ
て
運
動
を
進
め
ま
し
た
。こ
れ
は
、1
9
9
0
年
代
の
わ
が
国
の
政
策
に
大
き
な
イ
ン

パ
ク
ト
を
与
え
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
1
9
9
2
年
6
月
に
政
府
が
決
定
し
た「
生
活
大
国
5
か
年
計
画
」で
は
、「
こ
れ
ま
で
は
、
経
済
成
長
の
成
果
が
結
果
と
し
て
国
民

生
活
の
向
上
に
還
元
さ
れ
て
き
た
が
、
今
後
は
経
済
活
動
の
過
程
に
お
い
て
よ
り
直
接
的
に
生
活
の
質
の
向
上
が
図
ら
れ
る
よ
う
に
す
る
こ
と
が
重
要
で
あ
る
」と
述
べ

て
い
ま
す
。こ
れ
は
、ま
さ
に
連
合
が
主
張
し
て
い
た
こ
と
で
し
た
。

行不由徑（ゆくにこみちによらず）とは、論語にある言葉で、「裏道や小道などを通ら
ず、常に正道を行く」という意味。本コラムでは、これまでの連合運動を振り返りなが
ら次の時代を考え、連合が歩むべき正道とは何かを逢見会長代行が語ります。
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