
2018年4月に精神障がい者が法定雇用率の算定基礎に追加され、新たな障害者雇用率が設定されて1年が経過しました。障がい者雇用のより一層の促進と安定が求められています。
　連合は、障がい者雇用の現状と課題を共有し、さらなる取り組みの促進につなげることを目的に、本シンポジウムを開催いたします。
　障がいの有無や程度に関わらず、いきいきと働くことのできる社会の実現に向けて、いっしょに考えてみませんか。

皆様のご参加をお待ちしております。

＝お問い合わせ先＝

連合　雇用対策局　担当：柿島（かきしま）
〒101-0062　東京都千代田区神田駿河台3-2-11
TEL：03-5295-0519

FAX：03-5295-0545　
MAIL：jtuc-syogaisyakoyou@sv.rengo-net.or.jp
＝開催場所＝
東京ウィメンズプラザ　ホール
　　　住　　所：〒150-00０１東京都渋谷区神宮前5-53-67
　　　電　　話：03-5467-2３７７
＜アクセス＞
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【申込み〆切：５月１７日（金）】　　　　　　　　　　　　ＦＡＸ（０３-５２９５-０５４５）
連合・雇用対策局　行き
連合201９障がい者雇用シンポジウム　
～職場から障がい者雇用の取り組みを進めよう～

参加申込書

◎車いすを使用される方（電動の場合そのことも）、盲導犬・補助犬同伴の方、最寄駅から会場までの移動に補助が必要な方などは備考欄に必ずご記入ください。
※　参加証等の事前送付はございません。

※　定員になり次第、申込みを締め切らせていただきます。ご了承ください。

· 個人情報は個人情報保護法に基づき本シンポジウム開催のため必要な範囲内で利用します。
	
	氏　名
	所属・役職
	連絡先

	１
	
	
	TEL:　　　　－　　　　－　　　

	２
	
	
	TEL:　　　　－　　　　－　　　

	３
	
	
	TEL:　　　　－　　　　－　　　

	４
	
	
	TEL:　　　　－　　　　－　　　

	５
	
	
	TEL:　　　　－　　　　－　　　

	【備考欄】




連合201９障がい者雇用シンポジウム


～職場から障がい者雇用の取り組みを進めよう～





日　時：201９年５月2１日（火）14：00～17：00


場　所：東京ウィメンズプラザ　ホール（東京都渋谷区神宮前5-53-67）


参加費：無料


主　催：日本労働組合総連合会（連合）





＝プログラム＝


13:30　開場・受付開始


14:00　開会・主催者代表挨拶　


14:10　講演「障害者雇用促進法における差別禁止・合理的配慮の意義と課題」　　 


＜講　　　師＞　横浜国立大学国際社会科学研究院


　　　　　　　　　　　　　石﨑　由希子　准教授


　15:10　休憩


15:３0　労働組合における取り組みと課題の報告と意見交換 


自治労　障害労働者全国連絡会　　相星勝利　代表


オムロングループ労連　平峯健太　中央執行委員長


帝国ホテル労働組合　　岡本賢治　委員長


東京労働局職業安定部職業対策課　　橋本久美子　障害者雇用担当官


　　＜コーディネーター＞　村上　陽子　総合労働局長





※内容・講師は、やむを得ず変更となる場合がございます。ご了承ください。














●東京メトロ 


銀座線・半蔵門線・千代田線　


「表参道駅」





　B２出口 徒歩７分





【バリアフリー対応】





Ｂ３出口：エレベーターあり

















