
組合数 人員
製造業 5 1,420 25.20 31.00 28.00

情報・出版 1 230 27.00 30.00 30.00

金融・保険 1 206 30.00 30.00 30.00

その他 1 61 25.00 30.00 25.00

計 8 1,917 26.00 30.60 29.00

時間外割増率の幅
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【時間外割増率／45時間超】

組合数 人員
製造業 5 6,411 27.20 30.00 29.00

交通運輸 3 11,530 27.70 35.70 28.00

金融・保険 1 206 30.00 30.00 30.00

その他 1 61 25.00 50.00 25.00

計 10 18,208 27.40 34.60 28.80

時間外割増率の幅
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【時間外割増率／60時間超】

組合数 人員 含める 含めない
製造業 1 402 50.00 50.00 50.00

交通運輸 2 7,030 50.00 100.00 50.00

金融・保険 1 206 30.00 50.00 50.00 1

計 4 7,638 45.00 75.00 50.00 1

時間外割増率の幅
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【休日割増率】

組合数 人員
製造業 12 9,828 35.30 41.70 40.00

その他 1 61 35.00 50.00 35.00

計 13 9,889 35.30 42.30 40.00

休日割増率の幅
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回答・妥結

2015春季生活闘争　時間外・休日労働の賃金割増率　回答集計 2015/4/2

【時間外割増率/45時間以下】
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※2010年の労働基準法改正による「月60時間超の時間外労働割増率50%以上」の適用が猶予されている中小企業を
含む

２５％
（法定どおり）

～３０％ ～３５％ ～４０％ ～４５％ ～５０％ ５０％超

２５％
（法定どおり）

～３０％ ～３５％ ～４０％ ～４５％ ～５０％ ５０％超

２５％
（法定どおり）

～３０％ ～３５％ ～４０％ ～４５％ ～５０％ ５０％超

３５％
（法定どおり）

～４０％ ～５０％ ５０％超


