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 連合は本日、2015 春季生活闘争の第５回中央闘争委員会を開催し、これまでの情勢

を点検したうえで、今後の闘争の進め方について以下の内容を確認した。 

 

１．最近の特徴的な情勢 

政府は３月の「月例経済報告」で、「景気は、企業部門に改善がみられるなど、

緩やかな回復基調が続いている」としているが、働く者にその実感はない。内閣

府「消費動向調査」によれば、２月の一般世帯の消費者態度指数（季節調整値）

は、前月の 39.1 から 1.6 ポイント上昇して 40.7 となり、３か月連続で前月を上

回るなど消費マインドは持ち直しつつあるが、総務省「家計調査」によれば、２

人以上の世帯の実質消費支出は 11 ヶ月連続前年同月を下回っており、依然として

低調である。デフレからの脱却と経済の好循環確立のためには、企業規模や雇用

形態などに関係なく、賃上げによる「底上げ・底支え」が不可欠であり、この流

れをすべての働く者に波及させる必要がある。 

 

２．回答に対する現時点での受け止めと今後の交渉に向けて 

① 賃上げについては、平均賃金方式で回答を引き出した組合が 2,587 組合、額で

6,670 円、率で 2.24％となり、2014 春季生活闘争から賃上げの流れが継続して

いる。一方で、約６割の組合は現在も交渉を継続している。 

また、中小組合においても昨年を上回る回答を引き出す組合が増え、底上げ・

底支えにつながっており、非正規労働者の賃上げも昨年を上回る結果が出てい

る。この流れを止めることなく広く社会に波及させていくことが重要である。

そのためにも、構成組織や大手組合の交渉支援や回答状況などの情報共有を進

め、賃上げの相場を形成していかなければならない。引き続き「底上げ・底支

え」「格差是正」、そして「人への投資」の実現に取り組んでいく。 

② ワーク・ライフ・バランス社会の実現に向けた取り組み件数は 3,935 件となっ

ている。有給休暇の取得促進や労働時間管理の取り組みなど、今後も通年的な

取り組みなどを通じて「働き方」「休み方」改革を推進していく。 

③ ４月２日に開催した 2015 春季生活闘争共闘推進集会において、構成組織と地

方連合会が連携して要求未提出組合への指導や未解決組合の交渉促進、構成組

織が傘下組合の交渉力強化に向け全力を尽くすこと、さらには、地方連合会と

地方の構成組織が連携し地場共闘の取り組みを強化していくことを確認した。 

④ 交渉状況や回答集計結果などを踏まえ、2015 春季生活闘争の課題を整理し、今

後の闘争推進につなげていく。具体的には「2015 春季生活闘争中間まとめ」に

ついて、第 70 回中央委員会（６月３日）での決定に向けて議論を進めていく。 

 

 

 



３．政策・制度要求実現の取り組みの状況 

４月９日、2015 年度政府予算が成立した。本予算は、膨らみ続ける公共事業費

には切り込まず、その一方で、介護報酬の大幅な引き下げ改定や、生活保護制度

における住宅扶助特別基準の見直しおよび冬期加算の引き下げなど、社会的に弱

い立場の人々のくらしの底上げに逆行する予算削減が含まれている。また、４月

１日に施行された子ども・子育て支援新制度においても、当初必要とされていた

保育の量の拡充と保育サービスの質の向上のための財源は確保されておらず、社

会保障関連予算はまったく不十分である。予算は成立したものの、デフレからの

脱却と経済の好循環の実現のためには、「くらしの底上げ・底支え」、「格差の是正」、

「貧困の解消」に資する政策の実行が必要であり、政策・制度要求の実現に全力

で取り組む必要がある。 

あわせて、「『STOP THE 格差社会！暮らしの底上げ実現』キャンペーン第３弾の

取り組み（その３）」などとも連動し、「全国統一行動」を展開する。さらに、「国

会周辺での行動」を配置するなどして、要求実現のための大衆行動を行うととも

に、年金積立金運用とガバナンスの問題、最低賃金引き上げについても、連合の

考えを全国で幅広く訴える取り組みを行う。特に、労働者派遣法案および労働時

間制度にかかる労働基準法等改正案の国会審議がヤマ場となることが予定される

期間に集中的な取り組み（「労働者保護ルール改悪阻止ウィーク」）を設定する。 

 

４．当面の日程 

（１）回答集計結果発表 

 2015年 4月 16日  第４回回答集計 

  5月 13日  第５回回答集計 

（２）機関会議等 

 2015年 4月 16日  第５回中央闘争委員会（第19回中央執行委員会後） 

  5月 15日  第11回労働条件委員会 

  5月 20日  第14回中小労働委員会（中小共闘センター） 

（３）諸行動 

 2015年 通年   非正規で働く組合員・組合リーダーの交流集会 

  4月 29日  第86回メーデー中央大会 

  5月 11日～15日 労働者保護ルール改悪阻止ウィーク 

  5月 26日  公契約条例制定推進に向けた情報・経験交流会 

  5月 27日  「STOP THE 格差社会！ 暮らしの底上げ実現」 

     5.27全国統一集会 

 

○ 添付資料 

 「2015 春季生活闘争 第４回回答集計結果について」 
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2015 春季生活闘争 第４回回答集計結果について 
 

 

連合は、中小・地場における４月末決着に向けて、交渉状況の共有化をはかるため

に、2015 春季生活闘争の第４回回答集計を４月 14 日（火）10 時締切で実施いたしま

したので、ここにご報告いたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○回答引き出し組合数、金額とも前年同時期、前回集計を上回っており、賃上げの流れが

継続している。 

  

○前回（３月 31 日）以降、新たに 584 組合が回答を引き出している。この結果、交渉継続

組合数は、約６割となった。 

  

○回答水準は、前年同時期を 0.07 ポイント上回る 6,670 円（2.24％）となっている。 

なお、昨年同一組合比では 711 円(0.20 ポイント)の増となっている。 

2015 年４月 16 日（木） 

 

《問い合わせ先》 

総合労働局 

 総合労働局長   須田 孝 

直通電話      03（5295）0517 

代表電話      03（5295）0550 
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2,587 組合 289 円 2,510 組合
2,157,261 人 0.07 ポイント 2,013,352 人
1,688 組合 277 円 1,623 組合

169,363 人 0.10 ポイント 165,677 人
899 組合 304 円 887 組合

1,987,898 人 0.07 ポイント 1,847,675 人
※ 2015年と2014年で集計対象組合が異なるため、「賃上げ額」と「賃上げ率」の昨年対比は整合しない。

②①のうち、賃上げ分が明確に分かる組合の集計　（集計対象の組合員数による加重平均）

1,418 組合
1,690,335 人

794 組合
93,223 人
624 組合

1,597,112 人

873 組合
869,572 人
455 組合

58,913 人
418 組合

810,659 人

711 円
0.20 ポイント

534 円
0.19 ポイント

724 円
0.20 ポイント

昨年同一組合比　873組合・711円増

昨年同時期比　77組合増・289円増

①平均賃金方式　（すべて組合員数による加重平均）

平均賃金方式

2015回答（2015年4月14日集計）
昨年対比

2014回答（2014年4月14日集計）
集計組合数 定昇相当分込

み賃上げ計
定昇相当分込
み賃上げ計

集計組合数 定昇相当分込
み賃上げ計

定昇相当分込
み賃上げ計集計組合員数 集計組合員数

6,670 円 2.24 ％ 6,381 円 2.18 ％

300人未満 4,928 円 2.01 ％ 4,651 円 1.91 ％

300人以上 6,838 円 2.26 ％ 6,534 円 2.20 ％

平均賃金方式
集計組合数
集計組合員数 計 賃上げ分 計

2015回答（2015年4月14日集計）

賃上げ分

7,205 円 2,056 円 2.39 ％ 0.67 ％

300人未満 5,661 円

円 2.40

1,713 円 2.22

2,077

％

％ 0.67 ％

③②のうち、昨年と同一の組合での比較　（集計対象の組合員数での加重平均）

0.68 ％

300人以上 7,307 円

平均賃金方式

2015回答（2015年4月14日集計）
集計組合数 額 率
集計組合員数 計 定昇相当分 賃上げ分 計 定昇相当分 賃上げ分

7,615 円 5,321 円 2,294 円 2.53 ％ 1.77 ％ 0.75 ％

300人未満 6,041 円 4,311 円 1,729 円 2.34 ％ 1.67 ％ 0.67 ％

300人以上 7,730 円 5,395 円 2,335 円 2.54 ％ 1.78 ％ 0.76 ％

平均賃金方式
昨年対比

上記組合の2014回答
額 率

計 定昇相当分 賃上げ分 計 定昇相当分 賃上げ分

6,905 円 5,353 円 1,551 円 2.32 ％ 1.80 ％ 0.52 ％

300人未満 5,506 円 4,285 円 1,221 円 2.15 ％ 1.67 ％ 0.49 ％

300人以上 7,006 円 5,430 円 1,575 円 2.33 ％ 1.81 ％ 0.52 ％

額 率

 

 

 

添付資料： 

 １．平均賃金方式での業種別内訳表 



 2015春季生活闘争 平均賃金方式 第４回回答集計（2014年4月16日公表との比較）  2015年4月16日

額 率 額 率 額 率 額 率

組合数 人員 組合数 人員 組合数 人員 計 計 計 計 計 計 計 計

～99 689 31,785 629 28,294 60 3,491 38.70 13.45 243,878 8,730 3.69 4,831 2.01 4,587 1.90 244 0.11

100～299 550 98,250 496 88,617 54 9,633 37.95 14.00 256,016 9,685 3.80 5,311 2.09 5,137 1.99 174 0.09

300未満計 1,239 130,035 1,125 116,911 114 13,124 38.12 13.87 253,264 9,439 3.78 5,191 2.07 5,003 1.97 188 0.10

300～999 377 203,183 355 192,899 22 10,284 38.12 14.82 273,796 10,286 3.77 5,677 2.10 5,394 2.01 282 0.09

1,000～ 218 826,473 206 844,171 12 -17,698 38.45 15.83 311,746 11,562 3.74 7,880 2.50 7,248 2.35 632 0.15

計 1,834 1,159,691 1,686 1,153,981 148 5,710 38.36 15.46 298,995 11,079 3.75 7,161 2.38 6,713 2.26 448 0.13

～99 25 1,023 25 1,548 0 -525 39.78 14.76 276,572 9,739 3.73 5,689 2.14 5,259 2.33 430 -0.19

100～299 33 6,082 58 10,785 -25 -4,703 39.40 13.79 285,553 11,315 4.04 5,845 2.09 5,598 2.23 247 -0.15

300未満計 58 7,105 83 12,333 -25 -5,228 39.45 13.92 284,322 11,095 4.00 5,822 2.10 5,556 2.25 266 -0.15

300～999 57 33,189 68 37,611 -11 -4,422 37.69 12.30 270,271 10,441 3.98 6,271 2.36 6,179 2.38 91 -0.02

1,000～ 49 141,508 58 142,739 -9 -1,231 38.07 13.48 297,660 10,218 3.54 6,538 2.23 6,517 2.28 21 -0.05

計 164 181,802 209 192,683 -45 -10,881 38.06 13.30 292,152 10,291 3.64 6,462 2.25 6,389 2.30 73 -0.05

～99 190 8,033 192 8,391 -2 -358 43.82 13.34 198,838 9,875 4.73 1,759 0.81 1,537 0.77 222 0.05

100～299 75 11,937 90 14,748 -15 -2,811 43.77 12.13 193,497 9,747 3.81 2,092 0.94 1,991 0.99 101 -0.05

300未満計 265 19,970 282 23,139 -17 -3,169 43.79 12.57 195,967 9,809 4.27 1,951 0.90 1,828 0.93 123 -0.03

300～999 59 30,520 62 34,119 -3 -3,599 42.86 14.08 248,357 8,995 3.57 2,474 1.15 2,420 1.12 55 0.02

1,000～ 35 229,595 43 255,198 -8 -25,603 41.83 16.51 298,308 10,462 3.65 6,120 1.99 5,805 1.93 315 0.06

計 359 280,085 387 312,456 -28 -32,371 41.99 16.15 294,037 10,302 3.65 5,483 1.88 5,169 1.81 314 0.07

～99 15 648 36 1,491 -21 -843 42.25 17.48 243,753 6,562 2.66 2,748 1.10 4,547 2.00 -1,799 -0.90

100～299 5 759 15 2,379 -10 -1,620 41.00 234,281 5,743 3.52 3,795 2.70 4,832 1.80 -1,037 0.90

300未満計 20 1,407 51 3,870 -31 -2,463 41.93 17.48 240,571 6,123 2.99 3,273 1.64 4,714 1.88 -1,441 -0.24

300～999 5 2,787 19 11,388 -14 -8,601 38.10 10.90 281,013 7,100 2.59 6,852 2.52 6,497 2.24 355 0.28

1,000～ 6 244,377 7 15,716 -1 228,661 40.84 16.96 298,462 10,898 3.66 5,993 2.00 7,086 2.62 -1,094 -0.61

計 31 248,571 77 30,974 -46 217,597 40.84 16.94 298,188 10,854 3.65 5,983 2.01 6,590 2.38 -607 -0.38

～99 1 9 0 0 1 9 5,000 2,000

100～299 2 423 3 619 -1 -196 36.33 13.90 279,838 5,177 1.85 5,177 1.85 4,994 1.60 183 0.25

300未満計 3 432 3 619 0 -187 36.33 13.90 279,838 5,173 1.85 5,111 1.85 4,994 1.60 183 0.25

300～999 2 1,045 4 1,810 -2 -765 9,000 7,513 6,268 2.32 1,245

1,000～ 9 184,144 0 0 9 184,144 39.30 14.70 361,484 5,846 1.02 2,420 0.75

計 14 185,621 7 2,429 7 183,192 39.23 14.68 359,648 5,862 1.02 2,455 0.75 6,014 2.18 -3,559 -1.43

～99 2 79 1 13 1 66 39.50 14.80 296,122 4,500 5,700 1,200 4,500

100～299 3 417 2 436 1 -19 41.40 19.20 273,465 6,712 2.54 6,712 2.54 7,432 2.43 -720 0.11

300未満計 5 496 3 449 2 47 41.26 18.88 274,368 6,532 2.54 6,630 2.54 7,251 2.43 -621 0.11

300～999 12 6,632 11 6,350 1 282 311,577 5,033 1.64 5,038 1.64 4,277 1.41 761 0.23

1,000～ 1 2,042 1 2,097 0 -55 361,895 2,920 0.81 2,920 0.81 2,965 0.89 -45 -0.08

計 18 9,170 15 8,896 3 274 41.26 18.88 321,646 4,572 1.46 4,577 1.46 4,118 1.34 459 0.12

～99 57 2,223 38 1,607 19 616 38.41 11.25 241,061 8,961 3.65 6,001 2.41 5,675 2.28 326 0.13

100～299 41 7,695 38 6,749 3 946 38.13 12.30 270,767 9,657 3.50 7,032 2.48 6,287 2.26 745 0.23

300未満計 98 9,918 76 8,356 22 1,562 38.19 12.07 264,147 9,514 3.53 6,820 2.47 6,182 2.26 638 0.21

300～999 42 22,733 30 17,053 12 5,680 37.45 12.40 266,649 10,077 3.77 5,950 2.19 5,678 2.08 272 0.11

1,000～ 27 59,670 23 286,524 4 -226,854 37.89 14.66 294,666 9,780 3.37 7,016 2.42 6,474 2.17 542 0.25

計 167 92,321 129 311,933 38 -219,612 37.81 13.82 284,520 9,823 3.48 6,741 2.37 6,427 2.17 314 0.21

～99 979 43,800 921 41,344 58 2,456 39.26 13.37 242,882 8,871 3.72 4,320 1.90 4,024 1.79 296 0.11

100～299 709 125,563 702 124,333 7 1,230 38.34 13.77 257,862 9,737 3.79 5,144 2.05 4,859 1.94 285 0.11

300未満計 1,688 169,363 1,623 165,677 65 3,686 38.55 13.68 254,443 9,507 3.77 4,928 2.01 4,651 1.91 277 0.10

300～999 554 300,089 549 301,230 5 -1,141 38.38 14.28 272,528 10,056 3.72 5,486 2.06 5,215 1.98 270 0.08

1,000～ 345 1,687,809 338 1,546,445 7 141,364 39.27 15.85 306,180 11,073 3.67 7,105 2.30 6,786 2.24 319 0.06

300以上計 899 1,987,898 887 1,847,675 12 140,223 39.13 15.61 300,931 10,908 3.68 6,838 2.26 6,534 2.20 304 0.07

計 2,587 2,157,261 2,510 2,013,352 77 143,909 39.09 15.47 297,473 10,787 3.69 6,670 2.24 6,381 2.18 289 0.07

※2015年と2014年では集計対象組合が異なるため、昨年対比は整合しない

業種別
集計組合 昨年同時期 対比

組合員１人あたり平均（加重平均）

平均年齢 平均勤続 要求ベース

2015要求 2015回答 昨年実績 対比

情報・出版

金融・保険

その他

計

製造業

商業流通

交通運輸

サービス・ホテル



 2015 春季生活闘争　第4回回答集計　平均賃金方式（昨年同一組合比較）  2015年4月16日

額 率 額 率 額 率 額 率

組合数 人員 計 計 計 計 計 計 計 計

～99 183 9,911 38.17 12.98 247,659 9,922 4.04 5,788 2.35 5,144 2.11 644 0.24

100～299 239 44,157 37.60 13.68 258,193 10,113 3.94 6,030 2.34 5,533 2.16 497 0.17

300未満計 422 54,068 37.70 13.56 256,253 10,078 3.96 5,986 2.34 5,461 2.15 524 0.19

300～999 203 107,863 38.19 15.09 274,977 10,735 3.93 6,321 2.30 5,677 2.09 644 0.21

1,000～ 130 538,238 38.22 15.82 310,758 11,649 3.78 8,416 2.70 7,554 2.45 862 0.25

計 755 700,169 38.17 15.55 301,054 11,393 3.81 7,906 2.61 7,103 2.38 803 0.24

～99 6 410 42.16 17.52 300,735 7,985 2.73 6,014 2.09 5,163 1.78 851 0.31

100～299 5 1,001 38.07 14.79 295,014 8,997 3.06 5,337 1.81 5,523 1.93 -187 -0.13

300未満計 11 1,411 39.16 15.51 296,533 8,729 2.97 5,533 1.89 5,418 1.89 115 0.00

300～999 24 14,227 38.62 13.30 280,760 9,623 3.51 5,930 2.14 5,633 2.06 297 0.08

1,000～ 25 73,552 39.26 14.96 308,192 10,593 3.50 6,591 2.17 6,839 2.28 -248 -0.11

計 60 89,190 39.17 14.73 303,635 10,413 3.49 6,469 2.16 6,624 2.24 -155 -0.08

～99 3 197 45.95 14.68 198,778 7,834 4.19 1,642 0.84 1,624 0.84 18 0.00

100～299 1 239 41.36 10.53 207,014 10,900 5.27 2,600 1.26 1,576 0.76 1,024 0.50

300未満計 4 436 43.43 12.40 204,013 9,783 4.88 2,167 1.07 1,597 0.80 569 0.27

300～999 7 3,304 42.75 13.61 255,637 8,930 3.49 2,444 1.01 2,298 0.95 146 0.06

1,000～ 5 44,991 41.31 18.06 280,178 10,296 3.71 6,158 2.06 5,542 1.95 616 0.10

計 16 48,731 41.42 17.71 278,223 10,216 3.70 5,870 1.98 5,286 1.87 584 0.10

～99 0 0

100～299 0 0

300未満計 0 0

300～999 0 0

1,000～ 1 1,640 35.30 291,815 9,176 3.14 6,376 2.18 8,900 2.75 -2,524 -0.57

計 1 1,640 35.30 291,815 9,176 3.14 6,376 2.18 8,900 2.75 -2,524 -0.57

～99 0 0

100～299 1 283 36.33 13.90 279,838 5,177 1.85 5,177 1.85 5,804 2.11 -627 -0.26

300未満計 1 283 36.33 13.90 279,838 5,177 1.85 5,177 1.85 5,804 2.11 -627 -0.26

300～999 0 0

1,000～ 0 0

計 1 283 36.33 13.90 279,838 5,177 1.85 5,177 1.85 5,804 2.11 -627 -0.26

～99 5 192 36.77 6.81 262,960 8,647 3.32 6,575 2.54 5,971 2.32 604 0.22

100～299 12 2,523 37.53 12.80 288,533 10,162 3.59 8,225 2.84 7,126 2.52 1,099 0.32

300未満計 17 2,715 37.47 12.31 286,724 10,055 3.57 8,109 2.82 7,044 2.51 1,064 0.32

300～999 13 7,240 36.28 10.36 262,500 10,833 4.24 6,232 2.40 5,642 2.19 590 0.21

1,000～ 10 19,604 38.63 13.66 293,661 10,791 3.70 7,371 2.54 5,401 1.92 1,970 0.62

計 40 29,559 37.95 12.73 285,392 10,731 3.81 7,160 2.54 5,611 2.04 1,548 0.49

～99 197 10,710 38.44 13.07 249,117 9,801 3.98 5,735 2.31 5,095 2.08 640 0.24

100～299 258 48,203 37.62 13.65 260,431 10,065 3.89 6,109 2.35 5,598 2.17 511 0.18

300未満計 455 58,913 37.76 13.54 258,382 10,018 3.91 6,041 2.34 5,506 2.15 534 0.19

300～999 247 132,634 38.24 14.60 274,526 10,583 3.89 6,178 2.26 5,586 2.07 591 0.19

1,000～ 171 678,025 38.54 15.82 307,911 11,413 3.74 8,033 2.59 7,284 2.39 749 0.21

300以上計 418 810,659 38.49 15.63 302,471 11,281 3.76 7,730 2.54 7,006 2.33 724 0.20

計 873 869,572 38.44 15.50 299,499 11,198 3.77 7,615 2.53 6,905 2.32 711 0.20

計

製造業

商業流通

交通運輸

サービス・ホテル

情報・出版

その他

対比2015要求

平均年齢 平均勤続
業種別

集計組合

組合員１人あたり平均（加重平均）

2015回答 昨年実績

要求ベース


