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トヨタ 56,967 個別
技能職

中堅労働者※ 345,880

日産 20,125 個別
技能職

中堅労働者※ 345100※１

本田技研 36,775 個別
技能職

中堅労働者※ 349,850

マツダ 18,495 個別
技能職

中堅労働者※ 314,100（組合算出値）

三菱自工 11,036 個別
技能職

中堅労働者※ 315,900

スズキ 15,186 個別
技能職

中堅労働者※ 283,600（組合算出値）

ダイハツ 10,808 個別
技能職

中堅労働者※ 302,300（組合算出値）

富士重工 12,968 個別
技能職

中堅労働者※ 294,897（組合算出値）

いすゞ 6,479 個別
技能職

中堅労働者※ 321,800

日野 9,155 個別
技能職

中堅労働者※ 338,440

ヤマハ発動機 9,195 個別
技能職

中堅労働者※ 296,300

パナソニックグループ労連 42,446 個別 333,800

日立グループ連合・日立製作所 23,880 個別 309,500

東芝グループ連合･東芝 23,495 個別 313,200

全富士通労連・富士通 19,026 個別 311,800

ＮＥＣグループ連合・日本電気 11,375 個別 322,500

三菱電機労連・三菱電機 15,726 個別 312,500

シャープグループ労連・シャープ

富士電機グループ連合・富士電機 10,233 個別 320,700

村田製作所労連・村田製作所 4,700 個別 312,800

ＯＫＩグループ連合・沖電気工業 2,423 個別 302,100

パイオニア労連･パイオニア 3,064 個別 290,900

安川グループユニオン･安川電機 2,454 個別 301,860

明電舎 2,690 個別 317,960

中闘組合平均5,200円
「2014年度賃金実態調
査」による「高卒技能職」
の34歳標準労働者と35
歳標準労働者の間の賃
金格差（推計値）

（注）
2014年賃上げ後（定昇・賃金改善
実施後）の所定内賃金水準

開発・設計職基幹労働者【基本賃
金】（30歳相当）
中闘組合単純平均　　312,468円

製品組立職基幹労働者【基本賃
金】（35歳相当）
中闘組合単純平均　　288,299円

組合員数 個別or平均
賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要

電
機
連
合

(

1
3

)

自
動
車
総
連

(

1
1

)

約5,900円

注：上記は組合
の推計値を含め
た平均値
（単純平均）

※「技能職中堅労働者
（中堅技能職）」とは、生
産現場において、習熟期
間をほぼ終了し、基幹的
作業に対して一人前の技
能を有し、後輩への適切
な ア ド バ イ ス と チ ー ム
ワークの醸成ができ、近
い将来、熟練作業者或い
は優秀な監督者となり得
る 資 質 ・ 能 力 を 備 え た
者。

※１ 前年度到達水準が維持されることを確認する（参考値）

部会名／業種名 中核組合名
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年

齢
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〈金属共闘連絡会議〉 

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要

（注）この賃金

格差（34歳か

ら35歳への1

年1歳ピッチ）

は、いわゆる

「定昇（相当

分）」だけでな

く、昇格昇給

要素など様々

な要素による

賃金上昇分を

含むものであ

る。 



産業用機械 オークマ 1,473 平均 32.8 5,934 252,822 維持分昨年実績

個別Ｂ 30 - 254,850

電機精密 島津 2,641 平均 39.7 5,711 360,680

個別Ａ 30 - 321,980

個別Ａ 35 - 372,860

電機精密 アズビル 4,135 平均 40.8 5,170 335,810

個別Ａ 30 - 285,620

個別Ａ 35 - 322,820

電機精密 シチズン 829 平均 38.2 - 311,323

個別Ａ 30 - 287,200

個別Ａ 35 - 312,700

電機精密 ジーエス・ユアサ 1,882 平均 39.9 5,849 322,505

個別Ａ 30 - 259,950

個別Ａ 35 - 307,870

産業用機械 ＮＴＮ 5,192 平均 38.6 - -

個別Ａ 30 - 265,900

産業用機械 日本精工 7,046 平均 - - -

個別Ａ 35 - 316,200

産業用機械 クボタ労連 7,490 平均 37.5 6,716 309,831 維持分昨年実績

個別Ａ 30 -

個別Ａ 35 -

産業用機械 コマツユニオン 8,796 平均 35.8 6,400 290,372

個別Ａ 35 -

産業用機械 ヤンマー 1,136 平均 36.2 6,905 305,514

個別Ａ 30 - 245,807

個別Ａ 35 - 294,743

産業用機械 井関農機 1,148 平均 40.2 6,132 303,363

個別Ａ 30 - 253,100 モデル賃金

個別Ａ 35 - 285,900 モデル賃金

輸送交通 ＮＯＫグループユニオン 5,175 平均 38 6,145 311,100

電機精密 カシオ 1,841 平均 43.0 4,971 371,001

個別Ａ 30 - 335,839

個別Ａ 35 - 397,698

輸送交通 全矢崎 6,544 平均 40.3 6,000 342,568

輸送交通 ボッシュ 4,266 平均 42.5 4,780 330,767

産業用機械 東芝機械 1,187 平均 37.6 5,200 277,968

個別Ａ 30 - -

個別Ａ 35 - -

産業用機械 日本製鋼所 1,702 平均 33.9 5,000

個別Ａ 30 -

個別Ａ 35 -

電機精密 日本電子連合 1,315 平均 36.8 6,779 344,300

個別Ａ 30 - 251,608

個別Ａ 35 - 281,911

輸送交通 リケン 1,210 平均 37.3 6,916 302,622 定昇分推計値

個別Ａ 30 - 263,595

個別Ａ 35 - 300,062

産業用機械 ダイキン工業 6,307 平均 39 - 326,427

輸送交通 小糸製作所 3,694 平均 39.9 5,187 302,588

個別Ａ 30 -

個別Ａ 35 -

輸送交通 日立ＡＭＳ第３支部 6,250 平均 39.9 - 303,200

個別Ａ 35 - -

電機精密 ミツミユニオン 2,154 平均 41.2 5,380 340,178

個別Ａ 30 - 300,700 参考値

個別Ａ 35 - 337,000 参考値

産業用機械 村田機械 1,739 平均 39.6 6,000 303,003

輸送交通 スタンレー電気 3,007 平均 39.6 5,443 294,814

産業用機械 マキノ 1,161 平均 36.3 5,200 279,719

電機精密 浜松ホトニクス 2,624 平均 37.3 7,817 316,527

個別Ａ 30 - 250,245

個別Ａ 35 - 292,221

電機精密 ＴＰＲ 724 平均 41.5 4,500 298,724

個別Ａ 30 - 245,920

個別Ａ 35 - 282,370

電機精密 ナブテスコ 1,707 平均 39.1 5,762 313,169

個別Ａ 30 - 270,800

個別Ａ 35 - 310,000

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要
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部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢



新日鐵住金 22,872 個別 35歳17年

JFEスチール 14,213 個別 35歳17年

神戸製鋼所 9,915 個別 35歳17年

三菱重工 23,483 個別 35歳17年

川崎重工 11,744 個別 35歳17年

ＩＨＩ 5,839 個別 35歳17年

住友重機 2,052 個別 35歳17年

三井造船 3,166 個別 35歳17年

キャタピラージャパン 1,774 個別 35歳17年

日立造船 2,278 個別 35歳17年

三菱ﾏﾃﾘｱﾙ 3,215 個別 35歳17年

住友金属鉱山 1,942 個別 35歳17年

三井金属 2,160 個別 35歳17年

ＪＸ日鉱日石金属 1,801 個別 35歳17年

古河電工 3,489 個別 35.0 303,010

住友電工 7,076 個別 35.0 305,200

フジクラ 1,876 個別 35.0 295,210

函館 406 個別 36.0 4,200 228,360 所定内賃金水準は平均

新日本海重工 71 平均 38.0 2,480 247,335 所定内賃金水準は平均

マツエディーゼル 116 平均 37.0 4,965 239,153 所定内賃金水準は平均

佐伯重工 142 平均 34.6 4,200 219,562 所定内賃金水準は平均

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要

全
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5社平均値
5,870円

平均原資

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要
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鉄
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総
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3,700 289,800

船
重

6,000 305,300

非
鉄

4,300 289,200

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要
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東洋紡績労働組合 3,409 平均 39.1 5,656 308,200 データは昨年実績

カネボウ労働組合 995 平均 35.1 4,470 282,183 データは昨年実績

ユニチカ労働組合 1,890 平均 35.8 5,260 274,194 データは昨年実績

ダイワボウ労働組合 525 平均 37.6 4,171 261,002 データは昨年実績

倉敷紡績労働組合 1,115 平均 38.7 4,318 280,733 データは昨年実績

シキボウ労働組合 457 平均 39.8 4,451 282,623 データは昨年実績

日東紡績労働組合 624 平均 43.7 4,642 300,407 データは昨年実績

日清紡績労働組合 2,309 平均 38.9 4,563 305,337 データは昨年実績

富士紡績労働組合 358 平均 39.1 5,073 285,486 データは昨年実績

日本毛織労働組合 476 平均 42.0 4,882 280,743 データは昨年実績

片倉労働組合 330 平均 38.4 5,335 288,736 データは昨年実績

アツギ労働組合 221 平均 39.0 4,852 299,679 データは昨年実績

スポーツ アシックス労働組合 1,396 平均 40.2 6,401 375,242 データは昨年実績

東レ労働組合 9,487 平均 35.1 5,804 294,615 データは昨年実績

旭化成労働組合 8,834 平均 39.3 6,807 341,200 データは昨年実績

帝人労働組合 3,582 平均 38.7 6,069 324,622 データは昨年実績

クラレ労働組合 3,415 平均 39.0 5,200 302,895 データは昨年実績

三菱レイヨンユニオン 3,184 平均 38.3 5,716 306,343 データは昨年実績

東邦テナックス労働組合 543 平均 36.9 4,156 278,245 データは昨年実績

日本エクスラン労働組合 230 平均 36.2 5,059 264,461 データは昨年実績

古河電池労働組合 745 平均 40.0 5,486 262,707 データは昨年実績

東京応化工業労働組合 1,056 平均 38.7 6,556 350,184 データは昨年実績

日本バイリーン連合労働組合 537 平均 38.4 6,162 336,713 データは昨年実績

医
薬

業
種

ニプログループ労働組合連合会 2,400 35.9 4,996 234,085 データは昨年実績

ニチアス労働組合 1,273 平均 38.8 5,200 308,181 データは昨年実績

フランスベッド労働組合 1,174 平均 40.0 5,534 330,607 データは昨年実績

丸大食品労働組合 608 平均 41.1 2,563 344,359 データは昨年実績

全プリマハム労働組合 1,257 平均 45.0 2,807 341,829 データは昨年実績
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〈化学・食品・製造等共闘連絡会議〉 

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要



化学部会 東ソー 2,978 平均 36.6 4,333 324,521

化学部会 トクヤマ 1,956 平均 38.2 5,384 342,189

化学部会 三菱ガス化学 1,888 平均 37.1 5,810 329,054

化学部会 日本触媒 1,562 平均 33.3 3,787 328,452

化学部会 日油 1,266 平均 38.1 4,600 329,085

化学部会 本州化学 246 平均 39.4 7,025 313,115

化学部会 富士フイルム 4,446 平均 39.0 6,800 378,577

中小一般部会 大星ビル管理 843 平均 44.7 3,576 331,157

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要
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部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢



伊藤ハム 1,145 平均 37.7 4,334 313,920

日本ハム 3,060 平均 39.7 4,196 364,281

南九州畜産 384 平均 36.6 3,256 194,908

ジャパンファーム 540 平均 41.1 3,827 194,142

林兼 280 平均 42.0 6,553 305,001

福留ハム 312 平均 37.3 4,072 241,760

雪印メグミルク 3,020 平均 35.9 6,761 285,335

全森永（乳業） 2,494 平均 32.6 6,321 286,762

協同乳業 333 平均 35.8 4,472 257,636

ニチレイ 2,320 平均 36.3 5,300 241,530

マルハニチロ 1,500 平均 34.5 7,000 252,000

ＮＡＣ 800 平均 37.0 5,700 338,784

味の素冷凍食品 712 平均 39.3 5,500

キッコーマン 1,415 平均 39.2 8,308 349,847

ヤマサ醤油 480 平均 33.8 9,000 298,763

味の素 2,600 平均 35.8 7,840 343,526

不二製油 880 平均 38.7 4,726 309,292

Jオイルミルズ 751 平均 37.9 5,489 302,067

新東日本製糖 127 平均 40.5 7,424 359,133

大日本・明治製糖 85 平均 38.4 6,246 354,755

松谷化学 244 平均 36.0 7,048 299,515

関門製糖 42 平均 34.1 284,075

日清製粉 1,390 平均 37.2 6,312 321,077

昭和産業 923 平均 35.5 7,280 295,382

日本製粉 731 平均 35.1 7,142 289,205

日東富士製粉 323 平均 38.3 5,039 263,196

敷島製パン 3,487 平均 36.4 4,080 267,404

フジパングループ 3,212 平均 32.3 3,562 237,095

アンデルセングループ 850 平均 37.2 4,185 263,847

全森永（製菓） 1,131 平均 36.4 6,246 299,692

明治グループ労連
明治 5,381 平均 34.9 6,804 299,220

明治グループ労連
Meiji Seika ファルマ 1,687 平均 35.7 7,051 357,765

不二家 892 平均 31.3 5,426 252,652

ロッテ 371 平均 35.3 4,178 278,672

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要
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部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢



名糖産業 282 平均 34.1 4,928 251,267

キリンビール 3,143 平均 39.0 6,000 354,000

サッポロビール 1,570 平均 40.2 6,378 334,206

T a K a R a 982 平均 42.9 4,342 332,065

白鶴酒造 310 平均 34.0 6,500 278,701

大関 252 平均 38.0 4,541 313,976

メルシャン 493 平均 39.0 4,000 318,691

合同酒精 476 平均 38.7 5,887 272,080

全たばこJT 7,665 平均 43.0 4,121 369,699

カネテツデリカフーズ 206 平均 38.0 2,233 231,144

フジ日本精糖 47 平均 38.4 7,045 285,111

ゴム製品製造業 横浜ゴム 4,986 個 35ポイント 5,000 291,600

ゴム製品製造業 東洋ゴム 3,095 個 35ポイント 4,100 278,580

ゴム製品製造業 住友ゴム 4,883 個 35ポイント 5,200 285,400

ゴム製品製造業 ブリヂストン 13,927 個 35ポイント 5,600 312,800

ゴム製品製造業 バンドー化学 1,167 個 35ポイント 3,000 327,000

ゴム製品製造業 住友理工 2,751 個 35ポイント 4,700 315,000

ゴム製品製造業 イノアック 2,194 個 35ポイント 5,100 297,713

ゴム製品製造業 西川ゴム 1,186 個 35ポイント 5,704 297,467

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要
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部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

フ
ー

ド
連
合
・
続

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要



日本製紙 4,882 平均 41.4 4,639 317,252

王子製紙新 2,467 平均 40.7 4,500 318,172

レンゴー 3,119 平均 37.2 5,900 278,000

王子マテリア 1,469 平均 39.4 4,500 299,745

北越紀州製紙 1,381 平均 40.8 4,500 286,441

三菱製紙 1,181 平均 43.1 4,919 320,124

中越パルプ 697 平均 39.6 4,130 287,055

特種東海製紙 748 平均 38.2 4,500 305,992

王子エフテックス 977 平均 40.3 4,500 287,082

丸住製紙新 580 平均 40.1 4,500 290,303

巴川製紙所 358 平均 42.2 4,064 322,428

日本製紙パピリア 344 平均 41.0 302,907

ＴＯＴＯ 6,070 平均 40.1
6,000(高卒・30
歳モデル）

297,835

日本ガイシ 2,788 平均 35.0 6,000 296,343

石塚硝子中央 786 平均 38.0 5,389 288,157

黒崎播磨 613 平均 36.6 3,400 256,554

ＮＧＫｴﾚｸﾄﾛﾃﾞﾊﾞｲｽ 362 平均 41.3 4,431 256,289

ＴＹＫ 177 平均 35.5 3,526 246,600

摘要

セ
ラ
ミ

ッ
ク
ス
連
合

(

6

)

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

紙
パ
連
合

（
1
2

）

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要
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食品関連 マルエツ労働組合 2,557 平均 38.7 4,236 297,360 データは昨年実績

ＧＭＳ イオンリテールワーカーズユニオン 17,045 平均 41.6 6,127 319,083 データは昨年実績

住生活関連 ヤマダ電機労働組合 8,356 平均 30.6 3,891 237,836 データは昨年実績

ｽｰﾊﾟｰﾏｰｹｯﾄ カスミユニオン 1,356 平均 36.5 5,124 278,113 データは昨年実績

ＧＭＳ イトーヨーカドー労働組合 7,320 平均 42.4 4,302 358,149 データは昨年実績

ＧＭＳ 全イズミ労働組合 1,593 平均 34.3 253,073 データは昨年実績

ドラッグ関連 スギ薬局ユニオン 3,499 平均 33.3 298,196 データは昨年実績

専門店 アルペン労働組合 1,800 平均 41.5 4,301 342,677 データは昨年実績

住生活関連 ニトリ労働組合 3,160 平均 30.6 5,027 323,190 データは昨年実績

食品関連 原信労働組合 1,091 平均 35.1 5,508 263,252 データは昨年実績

食品関連 ライフ労働組合 4,891 平均 33.8 4,154 278,509 データは昨年実績

フードサービス すかいらーく労連すかいらーく労働組合 3,294 平均 37.9 5,931 306,409 データは昨年実績

フードサービス ジョリーパスタユニオン 218 平均 39.2 7,687 320,223 データは昨年実績

フードサービス サイゼリヤユニオン 1,778 平均 31.8 5,500 285,651 データは昨年実績

フードサービス トリドール労働組合 516 平均 32.9 7,674 279,352 データは昨年実績

インフラサービス イオン労連イオンディライト労働組合 2,344 平均 42.6 1,183 296,864 データは昨年実績

生活サービス ダスキン労働組合 2,031 平均 41.3 6,570 333,863 データは昨年実績

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要

U
A
ゼ
ン
セ
ン

(

1
7

)

流
通
部
門

総
合
サ
ー

ビ
ス
部
門

〈流通・サービス・金融共闘連絡会議〉 

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差



帝国ホテル労働組合 1,600 平均 34.0 4,402 323,294

藤田観光労働組合 1,082 平均 41.1 5,012 300,558

ヒルトン・ホテルズ・ジャパン労働組合連合会 635 平均 35.0 2,517 219,809

リーガ労働組合連合会 1,468 平均 36.2 4,806 224,136

都ホテルズ労働組合 1,327 平均 33.4 5,412 223,859

パノラマ・ホテルズ・ワン労働組合 1,019 平均 35.3 4,605

ＪＴＢグループ労働組合連合会 3,790 平均 36.1 311,982

近畿日本ツーリスト労働組合 1,769 平均 40.3 309,334

日本旅行労働組合 1,712 平均

名鉄観光サービス労働組合 平均

京王観光労働組合 284 平均 34.7 6,254 240,535

阪急阪神交通社
グループ労働組合連合会 1,751 平均 38.2 5,329 286,551

トップツアー労働組合 平均

読売旅行労働組合 7 平均 53.5 339,326

東武トラベル労働組合 543 平均 36.2 1,100 267,060

北海道労金 497 個別 35.0 3,809 340,180 所定内賃金

東北労金 862 個別 35.0 4,730 292,863 所定内賃金

中央労金 2,097 個別 35.0 2,920 361,895 所定内賃金

新潟労金 295 個別 35.0 7,692 319,050 所定内賃金

長野労金 314 個別 35.0 13,737 259,897 所定内賃金

静岡労金 589 個別 35.0 5,273 349,180 所定内賃金

北陸労金 331 個別 35.0 5,931 291,900 所定内賃金

東海労金 616 個別 35.0 4,280 291,454 所定内賃金

近畿労金 907 個別 35.0 4,940 367,708 所定内賃金

中国労金 542 個別 35.0 2,800 267,185 所定内賃金

四国労金 312 個別 35.0 4,952 296,500 所定内賃金

九州労金 984 個別 35.0 4,782 291,279 所定内賃金

沖縄労金 141 個別 35.0 6,712 264,620 所定内賃金

ろうきんセントラル 398 個別 35.0 6,197 343,828 所定内賃金

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要

全
労
金

(
1
4

)

金
融
業

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要

ホ
テ
ル
・
レ
ジ

ャ
ー

委
員
会

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均

サ
ー

ビ
ス
連
合

(

1
5

)

観
光
・
航
空
貨
物
委
員
会



33

275,300

ＪＰ労組 237,725 平均 5,600 274,700
郵政一般職・35歳勤続
17年

NTT労組東日本労組 36,341 個別 40歳 2,460 314,960

NTT労組西日本労組 31,640 個別 40歳 2,460 313,570

NTT労組コミュニケーション
ズ本部

9,766 個別 40歳 2,460 353,080

NTT労組データ本部 16,930 個別 40歳 2,460 338,750

NTT労組ドコモ本部 16,619 個別 40歳 2,460 342,300

NTT労組持株グループ本部
（ファシリティーズ）

4,078 個別 40歳 2,460 318,970

NTT労組持株グループ本部
（コムウェア）

6,858 個別 40歳 2,460 334,720

NTT労組持株グループ本部 6,022 個別 40歳 2,460 313,070

通建連合日本コムシス労働
組合

1,749 個別 35歳 3,360 301,000

通建連合協和エクシオ労働
組合

2,531 個別 35歳 4,300 303,000

通建連合ミライトグループ労働
組合ミライト企業本部

1,710 個別 35歳 4,000 280,000

個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要

情
報
労
連

(

1
1

)

ＪＰ労
組（1）

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要

自治労（１） 地方公務員事務・技術職・35歳

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要

〈インフラ・公益共闘連絡会議〉 



電力部会 北海道電力 4,397 個別 278,000

電力部会 東北電力 10,541 個別 272,700

電力部会 東京電力 26,760 個別 277,600

電力部会 中部電力 13,311 個別 268,700

電力部会 北陸電力 3,756 個別 281,800

電力部会 関西電力 17,920 個別 281,760

電力部会 中国電力 7,507 個別 268,600

電力部会 四国電力 3,890 個別 288,800

電力部会 九州電力 9,347 個別 279,100

電力部会 沖縄電力 1,287 個別 283,700

電力部会 日本原子力発電 717 個別 278,000

電力部会 電源開発 1,418 個別 290,900

電力部会 日本原燃 1,516 個別 260,200

電工部会 電気工事業 28,270 個別
高卒30歳・勤続12
年 3,779 252,556

10組合の定期昇給相
当額、単純平均

電保部会 電気保安業 9,521 個別
高卒30歳・勤続12
年 3,197 266,735

10組合の定期昇給相
当額、単純平均

北海道ガス 572

東京ガス 7,146

東邦ガス 2,900

広島ガス 514

西部ガス 1,329

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要

全
国
ガ
ス

(

5

)

個別 高卒30歳 273,800 5単組の単純平均

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

摘要

電
力
総
連

(

1
5

)

高卒30歳・
勤続12年・
配偶者扶養

3,875
12組合の定期昇給相
当額、単純平均

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準
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全日通 29,800 平均

ヤマト運輸 38,500 平均

トナミ運輸 3,500 平均

TOLL JAPAN 2,200 平均

ｾｲﾉｰｽｰﾊﾟｰｴｸｽﾌﾟﾚｽ 2,000 平均

名鉄運輸 2,000 平均

王子運送 500 平均

丸全昭和運輸 1,200 平均

全新潟運輸 1,300 平均

日立物流 700 平均

札幌通運 500 平均

日通トランスポート 630 平均

愛知陸運 610 平均

三菱電機ロジスティクス 500 個別

エスラインギフ 520 平均

東京地下鉄 8,693 平均 37.0

東武 5,354 平均 41.5

東急 3,798 平均 38.2

京成 1,524 平均 41.1

京王 2,679 平均

京急 2,128 平均 41.3

名鉄 4,688 平均 40.8

近鉄 7,496 平均 42.4

南海 2,331 平均 39.8

阪急 3,577 平均 41.7

阪神 1,187 平均 38.7

京阪 2,069 平均 44.0

西鉄 4,261 平均 38.9

運
輸
労
連

(

1
5

)

貨
物
自
動
車
運
送
事
業

42.9歳
注：運輸労
連（平均賃
上げ方式）
14組合と交
通労連ト

ラック部会
16組合の単

純平均

定昇相当分
2,202円

注：両組織31組
合のうち定昇制
度のある運輸労
連12組合と交通
労連トラック部
会12組合の単

純平均

243,082円
注：運輸労連（平均賃上
げ方式）14組合と交通労
連トラック部会16組合の

単純平均

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要

私
鉄
総
連

(

1
3

)
定昇相当分

5,920円
集計可能な大手
組合加重平均

大手14組合単組数による
単純集計

高卒正規入社（現業）
35歳17年
261,964円

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

〈交通・運輸共闘連絡会議〉 

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要



ＪＲ九州労組 6,800 平均 39.8
ＪＲ6社平均

5,360
ＪＲ6社平均

289,000

ＪＲ四国労組 2,500 平均 43.5
ＪＲ6社平均

5,360
ＪＲ6社平均

289,000

ＪＲ西労組 26,900 平均 41.0
ＪＲ6社平均

5,360
ＪＲ6社平均

289,000

ＪＲ東日本ユニオン 1,400 平均 42.7
ＪＲ6社平均

5,360
ＪＲ6社平均

289,000

ＪＲ北労組 500 平均 39.0
ＪＲ6社平均

5,360
ＪＲ6社平均

289,000

ＪＲ東海ユニオン 17,600 個別 35.0 315,000

貨物鉄産労 400 平均 39.6
ＪＲ6社平均

5,360
ＪＲ6社平均

289,000

三八五 639 平均

第一貨物 3,401 平均

宮内丸運 50 平均

中越 534 平均

中越通運 232 平均

日本梱包運輸倉庫 1,856 平均

飛騨運輸 680 平均

西濃運輸 4,412 平均

合通 456 平均

全センコー 3,027 平均

大阪運輸倉庫 208 平均

岡山県貨物運送 1,940 平均

両備オールユニティー 582 平均

四国西濃運輸 792 平均

全九州産交運輸 611 平均

北海道中央バス 1,523 平均

弘南バス 408 平均

山形交通 574 平均

新潟交通 392 平均

くびき 152 平均

東洋バス 80 平均

両備バス 635 平均

広島交通 170 平均

一畑電鉄 113 平均

サンデン交通 283 平均

全九州産業交通 412 平均

祐徳自動車 102 平均

交
通
労
連

(

2
7

)

貨
物
自
動
車
運
送
事
業

42.9歳
注：運輸労
連（平均賃
上げ方式）
14組合と交
通労連ト

ラック部会
16組合の単

純平均

定昇相当分
2,202円

注：両組織31組
合のうち定昇制
度のある運輸労
連12組合と交通
労連トラック部
会12組合の単

純平均

243,082円
注：運輸労連（平均賃上
げ方式）14組合と交通労
連トラック部会16組合の

単純平均

旅
客
自
動
車
運
送
事
業

(

バ
ス

)

44.5歳
軌道バス部
会12組合の
単純平均

定昇相当分
2,624円

軌道バス部会5
組合の単純平

均

209,650円
軌道バス部会12組合の

単純平均

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要

Ｊ
Ｒ
連
合

(

7

)

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

摘要



鉄道業 ＪＲ北海道労組 6,700 平均 39.0 297,257 ＪＲ総連中核組合平均

鉄道業 ＪＲ東労組 48,000 平均 42.7 297,257 ＪＲ総連中核組合平均

鉄道業 ＪＲ東海労 325 平均 53.5 297,257 ＪＲ総連中核組合平均

鉄道業 ＪＲ西労 769 平均 53.8 297,257 ＪＲ総連中核組合平均

鉄道業 ＪＲ貨物労組 4,500 平均 39.9 297,257 ＪＲ総連中核組合平均

航空運送事業 ＡＮＡ 9,518 平均

航空機整備業 ＢＴＣ 740 平均

航空運送事業 ＪＡＬ 6,602 平均

航空グランドハン
ドリング業

ＪＡＬＧＳ 578 平均

航空運送事業 ＪＴＡ 501 平均

航空機部品製造業 ジャムコ 852 平均

摘要

航
空
連
合

(

6

)

30.0
5,464円

（７労組の単純
平均、一部除く）

266,581円
（７労組の単純平均、一

部除く）

摘要

Ｊ
Ｒ
総
連

(

5

)

中核組合（平
均）5,900円（2%）
グループ労組
（平均）4,500円

（2%）

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

部会名／業種名 中核組合名 組合員数 個別or平均
個別：30or35ポイ
ント、平均：平均年
齢

賃金カーブ維持分or
定昇相当分or一歳1

年間差

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準

2014年賃上げ後（定昇・賃金改
善実施後）の所定内賃金水準


