
2012春季生活闘争 平均賃金方式 第４回賃金改定集計

組合数 人員 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率
1,288 921,891 37.70 15.17 293,867 6,039 2.07 5,520 1.88 5,670 1.89 -150 -0.01 38.18 14.15 259,391 5,504 2.14 4,508 1.73 4,783 1.77 -275 -0.04

221 212,090 37.15 11.28 285,031 5,943 2.15 4,789 1.71 4,712 1.74 77 -0.03 36.90 11.12 267,900 5,679 2.15 4,520 1.71 4,346 1.73 174 -0.02
151 238,136 41.47 15.94 294,264 6,661 2.22 4,124 1.39 3,278 1.09 846 0.30 42.86 13.26 235,155 5,358 2.37 2,136 0.91 2,953 1.11 -817 -0.20
176 103,185 36.65 11.05 280,224 6,261 2.26 5,474 1.97 5,827 2.09 -353 -0.12 36.95 11.27 268,240 6,564 2.48 5,073 1.89 5,333 1.97 -260 -0.08

1,836 1,475,302 38.18 14.61 291,671 6,134 2.12 5,187 1.78 5,305 1.79 -118 -0.01 38.29 13.54 260,162 5,625 2.19 4,368 1.68 4,727 1.77 -359 -0.09

組合数 人員 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率
968 701,147 37.51 15.05 291,320 6,091 2.10 5,543 1.90 5,714 1.91 -171 -0.01 38.07 13.87 253,888 5,346 2.12 4,368 1.71 4,638 1.74 -270 -0.03
359 238,129 38.01 15.09 297,317 5,766 1.97 5,356 1.81 5,321 1.81 35 0.00 38.17 14.48 270,392 5,747 2.17 4,772 1.77 5,013 1.85 -241 -0.08
335 287,638 37.01 11.05 286,210 6,176 2.21 5,098 1.80 5,309 1.90 -211 -0.10 36.88 10.88 273,796 6,392 2.38 4,992 1.84 5,112 1.89 -120 -0.05
23 10,964 41.13 17.34 280,388 4,732 1.78 4,189 1.53 4,935 1.71 -746 -0.18 39.81 16.05 264,375 4,865 1.91 3,894 1.48 4,639 1.68 -745 -0.20

151 237,424 41.48 15.94 294,371 6,668 2.22 4,119 1.39 3,261 1.08 858 0.31 42.92 13.30 233,950 5,421 2.41 2,098 0.90 2,616 1.02 -518 -0.12

＜規模計＞

組合数 人員 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率
436 321,063 37.09 12.57 285,233 6,355 2.28 5,229 1.86 5,443 1.99 -214 -0.13 37.08 12.26 271,194 6,494 2.45 5,099 1.90 5,376 2.03 -277 -0.13

9 3,215 37.48 13.93 268,596 5,073 1.88 4,720 1.75 4,831 1.76 -111 -0.01 37.49 13.89 270,784 5,326 1.96 4,802 1.77 4,684 1.72 118 0.05
287 382,212 36.94 14.82 293,025 5,882 2.00 5,698 1.94 5,900 1.95 -202 -0.01 36.70 12.95 247,654 4,710 1.91 4,170 1.68 4,386 1.75 -216 -0.07
573 227,966 38.67 15.73 291,875 5,960 2.07 5,470 1.89 5,634 1.92 -164 -0.03 38.75 14.60 259,642 5,810 2.26 4,638 1.78 4,870 1.83 -232 -0.05
99 87,754 37.32 14.52 283,282 7,361 2.55 5,087 1.78 5,167 1.75 -80 0.03 38.54 12.87 237,126 4,563 1.90 3,341 1.38 4,454 1.58 -1,113 -0.20
37 17,479 37.59 14.75 321,421 6,110 1.96 5,551 1.74 5,880 1.78 -329 -0.04 37.62 14.26 305,837 6,593 2.18 5,378 1.77 5,702 1.86 -324 -0.09
40 39,566 38.53 15.03 283,983 5,018 1.76 5,023 1.76 5,234 1.83 -211 -0.07 38.93 15.51 260,887 4,213 1.62 4,146 1.59 4,153 1.61 -7 -0.02
25 3,649 39.27 17.49 264,384 4,999 1.91 4,098 1.54 4,698 1.54 -600 0.00 39.08 15.02 247,033 4,950 2.04 3,534 1.44 4,100 1.59 -566 -0.15
12 6,736 36.62 13.73 271,039 5,291 1.95 5,031 1.83 4,683 1.70 348 0.13 38.27 14.73 248,065 4,786 1.95 3,721 1.45 3,700 1.42 21 0.03
4 2,798 35.73 13.45 262,607 4,952 1.87 4,232 1.61 3,814 1.46 418 0.15 37.97 13.24 239,644 4,417 1.86 3,000 1.21 2,615 1.09 385 0.12

61 62,332 37.13 14.32 303,583 6,002 2.01 5,634 1.87 5,472 1.80 162 0.07 37.36 14.02 272,430 5,974 2.22 5,071 1.86 5,203 1.83 -132 0.03
14 8,883 41.47 17.51 281,794 4,614 1.73 4,009 1.45 4,795 1.63 -786 -0.18 39.91 15.80 267,597 4,573 1.77 3,566 1.33 4,563 1.57 -997 -0.24
4 989 5,232 1.98 5,214 1.97 4,721 1.83 493 0.14 4,972 1.89 4,872 1.84 3,885 1.53 987 0.31

66 19,305 44.35 12.23 1,971 0.88 44.21 12.26 1,609 0.76
34 83,993 40.58 11.30 295,143 6,164 2.11 3,003 1.00 2,038 0.68 965 0.32 42.34 13.12 225,689 5,768 2.69 1,550 0.65 1,837 0.74 -287 -0.09
38 34,656 41.95 14.54 246,032 4,852 1.99 2,818 1.13 43.09 13.76 224,417 4,903 2.24 2,252 1.00
8 38,730 41.05 21.54 311,934 6,506 2.09 6,178 1.97 5,490 1.73 688 0.24 39.08 17.91 273,982 6,187 2.30 5,161 1.90 4,859 1.79 302 0.11
5 60,740 41.88 20.66 309,686 8,447 2.59 5,772 1.88 5,534 2.24 238 -0.36 37.92 15.88 298,523 5,460 1.89 6,202 2.05 3,283 1.35 2,919 0.70

11 648 37.89 9.33 251,872 8,770 3.47 5,360 2.15 4,897 2.04 463 0.11 38.68 12.19 261,272 9,923 3.75 5,280 2.08 5,368 2.13 -88 -0.05
12 13,285 37.40 11.64 292,714 6,041 2.04 5,877 1.99 4,553 1.64 1,324 0.35 37.04 11.44 284,772 5,873 2.05 5,624 1.97 4,553 1.64 1,071 0.33
5 1,092 37.29 15.44 264,815 5,012 1.91 4,728 1.79 5,893 1.95 -1,165 -0.16 39.37 17.20 249,335 5,480 2.24 4,030 1.61 5,521 2.01 -1,491 -0.40

56 58,211 39.41 312,983 4,798 1.53 4,700 1.49 4,649 1.48 51 0.01 39.23 282,419 4,019 1.43 3,883 1.38 3,980 1.41 -97 -0.03
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