
2012春季生活闘争　第６回集計　【妥結】規模300人未満（６月１日公表）

組合数 人員 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率 金額 率

1,076 114,293 36.92 13.15 240,818 5,098 2.13 4,071 1.68 4,142 1.69 -71 -0.01 37.64 13.18 239,597 5,262 2.20 3,966 1.65 4,020 1.65 -54 0.00

671 56,138 38.45 13.99 247,204 5,666 2.35 3,784 1.50 3,902 1.56 -118 -0.06 39.08 13.80 236,438 5,728 2.48 3,299 1.36 3,448 1.43 -149 -0.07

447 39,214 38.35 12.41 258,302 6,165 2.45 4,002 1.55 4,164 1.62 -162 -0.07 39.69 13.31 249,640 6,810 2.87 3,698 1.48 3,824 1.53 -126 -0.05

70 7,773 39.42 14.27 267,895 5,122 1.95 3,751 1.42 4,145 1.55 -394 -0.13 39.10 13.67 257,423 5,030 1.98 3,650 1.44 3,856 1.45 -206 -0.01

192 17,622 43.22 11.66 213,703 5,026 2.52 1,664 0.78 1,450 0.66 214 0.12 43.39 12.15 206,010 5,095 2.60 1,495 0.71 1,252 0.59 243 0.12

2,456 235,040 38.02 13.17 245,049 5,421 2.25 3,800 1.54 4,016 1.61 -216 -0.07 38.84 13.29 239,210 5,668 2.42 3,533 1.46 3,726 1.52 -193 -0.06計
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