
2025春季生活闘争　第３回回答集計　個別賃金Ｂ方式 2025/4/3

【35歳生産労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
24 40,812 303,844 316,166 12,322 315,247 11,403

24 40,812 303,844 316,166 12,322 315,247 11,403

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
24 40,812 303,844 316,166 12,322 315,247 11,403

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
24 40,812 303,844 316,166 12,322 315,247 11,403

【35歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
72 40,636 284,169 307,139 22,970 302,664 18,495

72 40,636 284,169 307,139 22,970 302,664 18,495

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
72 40,636 284,169 307,139 22,970 302,664 18,495

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
ＪＡＭ 72 40,636 284,169 307,139 22,970 302,664 18,495

【35歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
96 81,448 289,088 309,396 20,308 305,810 16,722

～99 25 1,128 259,388 279,200 19,812 274,663 15,275

100～299 30 5,253 288,805 309,102 20,297 305,823 17,017

300～999 24 14,277 299,742 322,218 22,476 317,812 18,070

1000～ 17 60,790 318,222 336,217 17,995 334,647 16,425

96 81,448 289,088 309,396 20,308 305,810 16,722

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
72 40,636 284,169 307,139 22,970 302,664 18,495

24 40,812 303,844 316,166 12,322 315,247 11,403

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
ＪＡＭ 72 40,636 284,169 307,139 22,970 302,664 18,495

ゴム連合 24 40,812 303,844 316,166 12,322 315,247 11,403

【30歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
72 31,855 254,098 277,230 23,133 272,640 18,542

72 31,855 254,098 277,230 23,133 272,640 18,542

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
72 31,855 254,098 277,230 23,133 272,640 18,542

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
ＪＡＭ 72 31,855 254,098 277,230 23,133 272,640 18,542

2025回答

計

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2025要求 2025回答

2025回答

金属

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2025要求 2025回答

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2025要求 2025回答

製造業
計

集計組合
１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2025要求 2025回答

集計組合
１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

化学・食品・製造等

製造業
計

金属

製造業

金属
化学・食品・製造等

製造業
計

ゴム連合

構成組織

業種別

構成組織

業種別

共闘連絡会議

構成組織

集計組合
１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2025要求 2025回答

集計組合
１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2025要求

2025要求 2025回答

2025回答

集計組合
１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2025要求 2025回答

集計組合
１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2025要求

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2025要求 2025回答

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2025要求 2025回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2025要求



【30歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
72 31,855 254,098 277,230 23,133 272,640 18,542

～99 26 1,180 234,925 256,326 21,401 251,540 16,614

100～299 20 3,101 255,850 280,276 24,425 275,514 19,664

300～999 19 10,556 266,968 290,924 23,955 286,197 19,228

1000～ 7 17,018 285,366 309,005 23,639 306,005 20,639

72 31,855 254,098 277,230 23,133 272,640 18,542

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
72 31,855 254,098 277,230 23,133 272,640 18,542

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
ＪＡＭ 72 31,855 254,098 277,230 23,133 272,640 18,542

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2025要求 2025回答

計

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2025要求 2025回答

金属

製造業

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2025要求 2025回答


