
2024春季生活闘争　第6回回答集計　個別賃金Ａ方式 2024/6/5

【35歳生産労働者】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
11 8,677 275,574 295,210 19,636 291,331 15,757

1 557 378,000 386,520 8,520 390,000 12,000

12 9,234 284,109 302,819 18,710 299,554 15,444

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
11 8,677 275,574 295,210 19,636 291,331 15,757

1 557 378,000 386,520 8,520 390,000 12,000

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
11 9,095 285,915 305,144 19,229 301,581 15,666

1 139 264,250 277,250 13,000 277,250 13,000

【35歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
175 68,537 270,475 284,387 13,912 278,512 8,037

2 18,755 300,690 310,690 14,150 320,240 19,550

177 87,292 270,817 284,684 13,914 278,984 8,167

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
175 68,537 270,475 284,387 13,912 278,512 8,037

2 18,755 300,690 310,690 14,150 320,240 19,550

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
ＪＡＭ 175 68,537 270,475 284,387 13,912 278,512 8,037

ＪＲ連合 2 18,755 300,690 310,690 14,150 320,240 19,550

【35歳計】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
186 77,214 270,777 285,027 14,250 279,270 8,494

2 18,755 300,690 310,690 14,150 320,240 19,550

1 557 378,000 386,520 8,520 390,000 12,000

～99 69 3,744 253,319 267,307 13,988 259,914 6,595

100～299 64 10,910 266,460 280,289 13,829 275,266 8,806

300～999 39 21,798 292,577 308,150 15,572 303,115 10,537

1000～ 17 60,074 317,698 330,730 13,520 329,542 11,844

189 96,526 271,661 285,835 14,219 280,290 8,629

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
186 77,214 270,777 285,027 14,250 279,270 8,494

1 557 378,000 386,520 8,520 390,000 12,000

2 18,755 300,690 310,690 14,150 320,240 19,550
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組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
175 68,537 270,475 284,387 13,912 278,512 8,037

11 9,095 285,915 305,144 19,229 301,581 15,666

2 18,755 300,690 310,690 14,150 320,240 19,550

1 139 264,250 277,250 13,000 277,250 13,000

【30歳事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

金融・保険 9 4,627 310,985 319,500 8,516 324,167 13,183

その他 14 39,952 300,361 310,711 10,350 309,590 9,229

～99 7 306 296,283 304,635 8,352 306,510 10,228

100～299 5 930 287,747 297,021 9,274 302,109 14,362

300～999 2 1,085 291,151 301,135 9,984 301,271 10,120

1000～ 9 42,258 323,211 333,960 10,749 332,568 9,357

23 44,579 304,518 314,150 9,632 315,294 10,776

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

流通・サービス・金融 9 4,627 310,985 319,500 8,516 324,167 13,183

インフラ・公益 14 39,952 300,361 310,711 10,350 309,590 9,229

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
電力総連 14 39,952 300,361 310,711 10,350 309,590 9,229

労済労連 9 4,627 310,985 319,500 8,516 324,167 13,183

【30歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
180 71,652 243,150 256,277 13,126 251,267 8,116

180 71,652 243,150 256,277 13,126 251,267 8,116

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
180 71,652 243,150 256,277 13,126 251,267 8,116

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
ＪＡＭ 180 71,652 243,150 256,277 13,126 251,267 8,116

【30歳計】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

製造業 180 71,652 243,150 256,277 13,126 251,267 8,116

金融・保険 9 4,627 310,985 319,500 8,516 324,167 13,183

その他 14 39,952 300,361 310,711 10,350 309,590 9,229

～99 78 4,098 236,195 248,749 12,554 243,394 7,199

100～299 67 11,293 245,306 257,741 12,435 253,844 8,538

300～999 34 18,082 257,792 272,499 14,707 267,486 9,694

1000～ 24 82,758 297,806 309,135 11,329 308,041 10,235

203 116,231 250,103 262,834 12,730 258,521 8,418
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組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

金属 180 71,652 243,150 256,277 13,126 251,267 8,116

流通・サービス・金融 9 4,627 310,985 319,500 8,516 324,167 13,183

インフラ・公益 14 39,952 300,361 310,711 10,350 309,590 9,229

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
ＪＡＭ 180 71,652 243,150 256,277 13,126 251,267 8,116

電力総連 14 39,952 300,361 310,711 10,350 309,590 9,229

労済労連 9 4,627 310,985 319,500 8,516 324,167 13,183

【その他事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
9 4,455 272,930 283,597 10,667 281,041 8,111

9 4,455 272,930 283,597 10,667 281,041 8,111

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
9 4,455 272,930 283,597 10,667 281,041 8,111

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
全労金 9 4,455 272,930 283,597 10,667 281,041 8,111

【その他限定なし】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
65 177,140 311,321 324,444 13,123 323,445 12,103

1 384 283,200 296,200 13,000 296,200 13,000

66 177,524 310,894 324,016 13,122 323,032 12,117

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
65 177,140 311,321 324,444 13,123 323,445 12,103

1 384 283,200 296,200 13,000 296,200 13,000

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
65 177,140 311,321 324,444 13,123 323,445 12,103

1 384 283,200 296,200 13,000 296,200 13,000

【その他計】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
65 177,140 311,321 324,444 13,123 323,445 12,103

1 384 283,200 296,200 13,000 296,200 13,000

9 4,455 272,930 283,597 10,667 281,041 8,111

～99 4 232 278,500 291,750 13,250 290,175 11,675

100～299 13 2,288 298,810 312,271 13,462 310,448 11,377

300～999 29 15,232 292,790 304,928 12,139 303,566 10,845

1000～ 29 164,227 327,103 340,275 13,172 339,641 12,538

75 181,979 306,339 319,166 12,827 317,993 11,636
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組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
65 177,140 311,321 324,444 13,123 323,445 12,103

9 4,455 272,930 283,597 10,667 281,041 8,111

1 384 283,200 296,200 13,000 296,200 13,000

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
電機連合 65 177,140 311,321 324,444 13,123 323,445 12,103

運輸労連 1 384 283,200 296,200 13,000 296,200 13,000

全労金 9 4,455 272,930 283,597 10,667 281,041 8,111
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