
2024春季生活闘争　第3回回答集計　個別賃金Ａ方式 2024/4/4

【35歳生産労働者】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
8 8,417 287,456 305,956 18,500 306,956 19,500

1 557 378,000 386,520 8,520 390,000 12,000

9 8,974 297,516 314,907 17,391 316,183 18,667

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
8 8,417 287,456 305,956 18,500 306,956 19,500

1 557 378,000 386,520 8,520 390,000 12,000

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
8 8,835 301,675 319,615 17,940 321,050 19,375

1 139 264,250 277,250 13,000 277,250 13,000

【35歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
87 42,891 281,404 294,210 12,806 289,985 8,581

1 18,500 332,400 342,400 18,300 343,500 11,100

88 64,891 281,984 294,758 12,869 290,593 8,609

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
87 42,891 281,404 294,210 12,806 289,985 8,581

1 18,500 332,400 342,400 18,300 343,500 11,100

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
ＪＡＭ 87 42,891 281,404 294,210 12,806 289,985 8,581

ＪＲ連合 1 18,500 332,400 342,400 18,300 343,500 11,100

【35歳計】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
95 51,308 281,914 295,199 13,286 291,414 9,500

1 18,500 332,400 342,400 18,300 343,500 11,100

1 557 378,000 386,520 8,520 390,000 12,000

～99 29 1,617 261,451 274,491 13,040 268,599 7,148

100～299 29 5,172 278,474 290,404 11,930 287,748 9,274

300～999 26 13,841 296,824 311,420 14,596 308,208 11,384

1000～ 13 53,235 316,688 330,305 14,255 328,490 11,801

97 73,865 283,425 296,628 13,288 292,967 9,543

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
95 51,308 281,914 295,199 13,286 291,414 9,500

1 557 378,000 386,520 8,520 390,000 12,000

1 18,500 332,400 342,400 18,300 343,500 11,100
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組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
87 42,891 281,404 294,210 12,806 289,985 8,581

8 8,835 301,675 319,615 17,940 321,050 19,375

1 18,500 332,400 342,400 18,300 343,500 11,100

1 139 264,250 277,250 13,000 277,250 13,000

【30歳事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

金融・保険 9 4,627 310,985 319,500 8,516 324,167 13,183

その他 11 40,011 304,305 315,296 10,991 313,551 9,246

～99 3 30 319,527 327,016 7,489 330,891 11,364

100～299 5 930 287,747 297,021 9,274 302,109 14,362

300～999 3 1,420 280,000 290,656 10,656 290,080 10,080

1000～ 9 42,258 323,211 333,960 10,749 332,568 9,357

20 44,638 307,311 317,188 9,877 318,328 11,018

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

流通・サービス・金融 9 4,627 310,985 319,500 8,516 324,167 13,183

インフラ・公益 11 40,011 304,305 315,296 10,991 313,551 9,246

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
電力総連 11 40,011 304,305 315,296 10,991 313,551 9,246

労済労連 9 4,627 310,985 319,500 8,516 324,167 13,183

【30歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
94 47,687 250,813 263,489 12,676 259,616 8,804

94 47,687 250,813 263,489 12,676 259,616 8,804

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
94 47,687 250,813 263,489 12,676 259,616 8,804

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
ＪＡＭ 94 47,687 250,813 263,489 12,676 259,616 8,804

【30歳計】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

製造業 94 47,687 250,813 263,489 12,676 259,616 8,804

金融・保険 9 4,627 310,985 319,500 8,516 324,167 13,183

その他 11 40,011 304,305 315,296 10,991 313,551 9,246

～99 37 1,861 243,766 256,449 12,683 251,926 8,159

100～299 33 5,801 254,832 265,979 11,147 263,777 8,945

300～999 24 12,244 260,782 274,174 13,392 271,077 10,295

1000～ 20 72,419 301,753 313,284 11,531 311,939 10,186

114 92,325 260,725 272,910 12,185 269,917 9,192
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組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

金属 94 47,687 250,813 263,489 12,676 259,616 8,804

流通・サービス・金融 9 4,627 310,985 319,500 8,516 324,167 13,183

インフラ・公益 11 40,011 304,305 315,296 10,991 313,551 9,246

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
ＪＡＭ 94 47,687 250,813 263,489 12,676 259,616 8,804

電力総連 11 40,011 304,305 315,296 10,991 313,551 9,246

労済労連 9 4,627 310,985 319,500 8,516 324,167 13,183

【その他事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
9 4,455 272,930 283,597 10,667 281,041 8,111

9 4,455 272,930 283,597 10,667 281,041 8,111

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
9 4,455 272,930 283,597 10,667 281,041 8,111

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
全労金 9 4,455 272,930 283,597 10,667 281,041 8,111

【その他限定なし】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
49 159,719 315,021 328,042 13,021 327,008 12,022

1 384 283,200 296,200 13,000 296,200 13,000

50 160,103 314,385 327,405 13,020 326,392 12,042

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
49 159,719 315,021 328,042 13,021 327,008 12,022

1 384 283,200 296,200 13,000 296,200 13,000

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
49 159,719 315,021 328,042 13,021 327,008 12,022

1 384 283,200 296,200 13,000 296,200 13,000

【その他計】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
49 159,719 315,021 328,042 13,021 327,008 12,022

1 384 283,200 296,200 13,000 296,200 13,000

9 4,455 272,930 283,597 10,667 281,041 8,111

～99 1 63 301,850 314,850 13,000 312,850 11,000

100～299 6 1,128 306,683 320,017 13,333 317,183 10,500

300～999 26 13,815 290,072 302,112 12,039 300,707 10,712

1000～ 26 149,552 326,607 339,723 13,115 339,025 12,408

59 164,558 308,061 320,723 12,661 319,474 11,442
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組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
49 159,719 315,021 328,042 13,021 327,008 12,022

9 4,455 272,930 283,597 10,667 281,041 8,111

1 384 283,200 296,200 13,000 296,200 13,000

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
電機連合 49 159,719 315,021 328,042 13,021 327,008 12,022

運輸労連 1 384 283,200 296,200 13,000 296,200 13,000

全労金 9 4,455 272,930 283,597 10,667 281,041 8,111
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