
2023春季生活闘争　第６回回答集計　個別賃金Ｂ方式 2023/6/5

【35歳生産労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
34 41,160 285,647 294,280 8,633 292,336 7,393

34 41,160 285,647 294,280 8,633 292,336 7,393

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
34 41,160 285,647 294,280 8,633 292,336 7,393

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
34 41,160 285,647 294,280 8,633 292,336 7,393

【35歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
129 52,488 260,848 276,384 15,536 271,152 10,304

129 52,488 260,848 276,384 15,536 271,152 10,304

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
129 52,488 260,848 276,384 15,536 271,152 10,304

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
ＪＡＭ 129 52,488 260,848 276,384 15,536 271,152 10,304

【35歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
163 93,648 266,021 280,117 14,096 275,570 9,696

～99 63 3,290 248,596 262,904 14,308 256,863 8,282

100～299 51 8,712 266,404 279,750 13,346 276,108 9,782

300～999 28 15,849 275,453 291,486 16,033 286,942 11,739

1000～ 21 65,797 304,788 317,491 12,703 315,225 11,009

163 93,648 266,021 280,117 14,096 275,570 9,696

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
129 52,488 260,848 276,384 15,536 271,152 10,304

34 41,160 285,647 294,280 8,633 292,336 7,393

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
ＪＡＭ 129 52,488 260,848 276,384 15,536 271,152 10,304

ゴム連合 34 41,160 285,647 294,280 8,633 292,336 7,393

集計組合
１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2023要求 2023回答

計

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2023要求 2023回答

集計組合
１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2023要求 2023回答

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2023要求 2023回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2023要求 2023回答

集計組合
１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2023要求 2023回答

ゴム連合

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2023要求 2023回答

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2023要求 2023回答

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2023要求 2023回答

製造業
計

業種別

共闘連絡会議

構成組織

化学・食品・製造等

製造業
計

金属

製造業

金属
化学・食品・製造等



2023春季生活闘争　第６回回答集計　個別賃金Ｂ方式 2023/6/5

【30歳事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
1 67 258,770 269,970 11,200 264,970 6,200

1 67 258,770 269,970 11,200 264,970 6,200

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
1 67 258,770 269,970 11,200 264,970 6,200

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
電力総連 1 67 258,770 269,970 11,200 264,970 6,200

【30歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
128 49,752 232,840 249,285 16,445 244,494 11,654

128 49,752 232,840 249,285 16,445 244,494 11,654

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
128 49,752 232,840 249,285 16,445 244,494 11,654

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
ＪＡＭ 128 49,752 232,840 249,285 16,445 244,494 11,654

【30歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
128 49,752 232,840 249,285 16,445 244,494 11,654

1 67 258,770 269,970 11,200 264,970 6,200

～99 61 3,270 225,630 241,287 15,657 234,838 9,208

100～299 37 5,957 229,927 245,516 15,589 242,023 12,097

300～999 19 10,247 243,438 262,814 19,376 258,163 14,725

1000～ 12 30,345 263,856 281,865 18,008 281,261 17,405

129 49,819 233,041 249,445 16,404 244,653 11,612

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
128 49,752 232,840 249,285 16,445 244,494 11,654

1 67 258,770 269,970 11,200 264,970 6,200

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
ＪＡＭ 128 49,752 232,840 249,285 16,445 244,494 11,654

電力総連 1 67 258,770 269,970 11,200 264,970 6,200

集計組合
１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2023要求 2023回答

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2023要求 2023回答

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2023要求 2023回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2023要求 2023回答

インフラ・公益

その他
計

業種別

金属

構成組織

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2023要求 2023回答

計

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2023要求 2023回答

金属

集計組合
１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2023要求 2023回答

業種別

その他

インフラ・公益

集計組合
１組合あたり平均（単純平均）

一歳前
賃金水準

2023要求 2023回答

製造業
計

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2023要求 2023回答

製造業


