
2022春季生活闘争　第6回回答集計　個別賃金Ｂ方式 2022/6/3

【35歳生産労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
36 42,557 284,339 289,875 5,536 289,430 5,090

36 42,557 284,339 289,875 5,536 289,430 5,090

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
36 42,557 284,339 289,875 5,536 289,430 5,090

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
36 42,557 284,339 289,875 5,536 289,430 5,090

【35歳事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
2 221 227,948 234,198 6,250 232,848 4,900

2 221 227,948 234,198 6,250 232,848 4,900

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
2 221 227,948 234,198 6,250 232,848 4,900

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
2 221 227,948 234,198 6,250 232,848 4,900

【35歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
155 61,915 263,128 275,637 12,193 270,224 7,096

155 61,915 263,128 275,637 12,193 270,224 7,096

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
155 61,915 263,128 275,637 12,193 270,224 7,096

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
155 61,915 263,128 275,637 12,193 270,224 7,096
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【35歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
191 104,472 267,126 278,393 10,905 273,844 6,718

2 221 227,948 234,198 6,250 232,848 4,900

～99 76 3,436 252,736 264,113 11,632 258,877 6,141

100～299 64 10,966 263,724 274,683 10,183 270,456 6,732

300～999 32 18,061 281,137 292,167 11,031 288,962 7,825

1000～ 21 72,230 304,487 314,287 9,800 311,392 6,906

193 104,693 266,720 277,922 10,855 273,419 6,699

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
155 61,915 263,128 275,637 12,193 270,224 7,096

36 42,557 284,339 289,875 5,536 289,430 5,090

2 221 227,948 234,198 6,250 232,848 4,900

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
155 61,915 263,128 275,637 12,193 270,224 7,096

2 221 227,948 234,198 6,250 232,848 4,900

36 42,557 284,339 289,875 5,536 289,430 5,090

【30歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
159 65,583 234,055 247,492 13,170 243,136 9,081

159 65,583 234,055 247,492 13,170 243,136 9,081

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
159 65,583 234,055 247,492 13,170 243,136 9,081

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
159 65,583 234,055 247,492 13,170 243,136 9,081

【30歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
159 65,583 234,055 247,492 13,170 243,136 9,081

～99 69 3,047 226,214 238,960 12,914 234,387 8,173

100～299 51 8,489 231,091 244,455 12,784 240,038 8,947

300～999 24 12,993 243,399 256,566 13,167 252,973 9,573

1000～ 15 41,054 265,245 280,805 15,560 278,172 12,927

159 65,583 234,055 247,492 13,170 243,136 9,081

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
159 65,583 234,055 247,492 13,170 243,136 9,081

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
159 65,583 234,055 247,492 13,170 243,136 9,081ＪＡＭ
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