
2022春季生活闘争　第5回回答集計　個別賃金Ｂ方式 2022/5/9

【35歳生産労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
34 42,476 289,020 294,733 5,713 294,261 5,241

34 42,476 289,020 294,733 5,713 294,261 5,241

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
34 42,476 289,020 294,733 5,713 294,261 5,241

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
34 42,476 289,020 294,733 5,713 294,261 5,241

【35歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
129 52,562 263,115 276,073 12,620 270,422 7,306

129 52,562 263,115 276,073 12,620 270,422 7,306

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
129 52,562 263,115 276,073 12,620 270,422 7,306

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
129 52,562 263,115 276,073 12,620 270,422 7,306

【35歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
163 95,038 268,519 280,063 11,143 275,394 6,875

～99 63 2,879 253,726 265,963 12,441 260,066 6,341

100～299 53 9,050 267,458 279,110 10,482 274,356 6,899

300～999 28 15,394 279,246 290,280 11,034 287,138 7,892

1000～ 19 67,715 304,722 313,528 8,806 311,807 7,085

163 95,038 268,519 280,063 11,143 275,394 6,875

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
129 52,562 263,115 276,073 12,620 270,422 7,306

34 42,476 289,020 294,733 5,713 294,261 5,241

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
129 52,562 263,115 276,073 12,620 270,422 7,306

34 42,476 289,020 294,733 5,713 294,261 5,241
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【30歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
132 55,375 233,642 247,580 13,657 243,024 9,382

132 55,375 233,642 247,580 13,657 243,024 9,382

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
132 55,375 233,642 247,580 13,657 243,024 9,382

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
132 55,375 233,642 247,580 13,657 243,024 9,382

【30歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
132 55,375 233,642 247,580 13,657 243,024 9,382

～99 59 2,641 225,533 238,894 13,492 234,032 8,499

100～299 41 6,724 232,088 246,560 13,661 241,568 9,480

300～999 19 9,471 241,027 253,737 12,710 250,234 9,207

1000～ 13 36,539 264,552 280,313 15,761 277,883 13,331

132 55,375 233,642 247,580 13,657 243,024 9,382

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
132 55,375 233,642 247,580 13,657 243,024 9,382

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
132 55,375 233,642 247,580 13,657 243,024 9,382
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