
№ 組合名 組合員数 平均
年齢

平均
勤続

金　額 率 賃金ｶｰﾌﾞ
維持分

賃上げ分 その他 金　額 率
賃金ｶｰ
ﾌﾞ維持

分
賃上げ分 その他 金　額 率 賃金ｶｰﾌﾞ

維持分
賃上げ

分

1 ＪＰ労組 40.9 17.0 288,940 9,690 3.34 平均 3,690 6,000 3,690 1.27 3,690 3/18 4,348 1.47 平均 4,348

1 北海道電力 3,906 37.3 16.8 276,100 3,000 1.09 個別Ａ
高卒30歳
勤続12年 定昇あり 3,000 － － －

定昇確
保 － － 3/18 － － 個別Ａ

高卒30歳
勤続12年 定昇確保 －

2 東北電力 9,636 40.5 20.2 298,400 3,000 1.01 個別Ａ
高卒30歳
勤続12年 定昇あり 3,000 － － －

定昇確
保 － － 3/18 400円程度

0.13％
程度 個別Ａ

高卒30歳
勤続12年 定昇確保

400円
程度

3 東京電力 22,724 42.2 22.1 287,400

初任給改定に
伴う若年層の
賃金改善実施
（対象者：一律

2000円）

3/18

4 中部電力 11,662 38.3 18.3 289,000 3,000 1.04 個別Ａ
高卒29歳
勤続11年 定昇あり 3,000 － － －

定昇確
保 － － 3/18 － －

高卒29歳
勤続11年

定昇あり 定昇確保 －

5 北陸電力 3,441 35.7 15.5 281,600 3,000 1.07 個別Ａ
高卒30歳
勤続12年 定昇あり 3,000 － － －

定昇確
保 －

初任給改定に
伴う若年層の
賃金調整配分

実施

3/18 － －
高卒30歳
勤続12年

定昇あり 定昇確保 －

6 関西電力 14,932 42.1 22.8 289,600 3,000 1.04 個別Ａ
高卒30歳
勤続12年 定昇あり 3,000 － － －

定昇確
保 － － 3/18 － －

高卒30歳
勤続12年

定昇あり 定昇確保 －

7 中国電力 6,954 41.7 22.1 265,300 3,000 1.13 個別Ａ
高卒30歳
勤続12年 定昇あり 3,000 － － －

定昇確
保 － － 3/18 － －

高卒30歳
勤続12年

定昇あり 定昇確保 －

8 四国電力 3,466 41.5 21.5 283,700 3,000 1.06 個別Ａ
高卒30歳
勤続12年 定昇あり 3,000 － － －

定昇確
保 － － 3/18 － － － － － －

9 九州電力 8,448 40.9 21.2 285,400 3,000 1.05 個別Ａ
高卒30歳
勤続12年 定昇あり 3,000 － － －

定昇確
保 － － 3/18 － －

高卒30歳
勤続12年

定昇あり 定昇確保 －

10 沖縄電力 1,268 38.2 17.4 294,800 3,000 1.02 個別Ａ
高卒30歳
勤続12年 定昇あり 3,000 － － －

定昇確
保 － － 3/18 － －

高卒30歳
勤続12年

定昇あり 定昇確保 －

11 日本原子力発電 603 35.7 14.1 285,200 3/18

12 電源開発 1,448 34.0 12.9 291,900 3,000 1.03 個別Ａ
高卒30歳
勤続12年 定昇あり 3,000 － － －

定昇確
保 － － 3/18 － －

高卒30歳
勤続12年

定昇あり 定昇確保 －

13 日本原燃 1,931 33.5 11.9 274,400 3,000 1.09 個別Ａ
高卒30歳
勤続12年 定昇あり 3,000 － － －

定昇確
保 － － 3/18 － －

高卒30歳
勤続12年

定昇あり 定昇確保 －

昨年妥結内訳

方式 方　式

要求計 要求内訳

JP労組

電力総連

回答日

昨年妥結計
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1
NTT労組東日本本
部

27,532 2.00 平均 2,000（平均） 2,000（平均） 3/17 2,000 平均 2,000

2
NTT労組西日本本
部

25,428 2.00 平均 2,000（平均） 2,000（平均） 3/17 2,000 平均 2,000

3
NTT労組コミュニ
ケーションズ本部

9,613 2.00 平均 2,000（平均） 2,000（平均） 3/17 2,000 平均 2,000

4
NTT労組データ本
部

18,460 2.00 平均 2,000（平均） 2,000（平均） 3/17 2,000 平均 2,000

5 NTT労組ドコモ本部 19,691 2.00 平均 2,000（平均） 2,000（平均） 3/17 2,000 平均 2,000

6 NTT労組持株グループ本
部（コムウェア）

5,222 2.00 平均 2,000（平均） 2,000（平均） 3/17 2,000 平均 2,000

7
NTT労組持株グルー
プ本部

12,165 2.00 平均 2,000（平均） 2,000（平均） 3/17 2,000 平均 2,000

8
通建連合日本コム
シス労働組合

1,730 2,000 平均 2,000 1,200 1,200 3/17 1,200 1,200

9
通建連合協和エク
シオ労働組合

2,787 2,000 平均 2,000 1,200 1,200 3/17 1,200 平均 1,200

10 通建連合ミライトグループ労働
組合ミライト企業本部 1,637 2,000 平均 2,000 1,200 1,200 3/17 1,100 1,100

11
通建連合ミライトグループ労働
組合ミライトテクノロジーズ企
業本部

752 2,000 平均 2,000 1,200 1,200 3/17 1,100 1,100

12 通建連合北海道情報通信建
設労働組合 445 2,000 平均 2,000 1,100(一律） 1,100(一律） 3/26 1,100 1,100

13 通建連合東北情報インフラユ
ニオン（ＴＴＫ） 496 2,000 平均 2,000 1,200(一律） 1,200(一律） 3/19 1,100 1,100

14 通建連合東北情報インフラユ
ニオン（大和電設） 109 2,000 平均 2,000 1,200 1,200 3/19 1,200 1,200

15 通建連合東京情報通信建設
労働組合(エクシオテック） 480 2,000 平均 2,000 1,200 1,200 3/19 1,200 1,200

情報労連
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16 通建連合コムシス情報システ
ム労働組合 322 2,000 平均 2,000 1,170 1,170 3/25 1,150 1,150

17 通建連合サンコムユニオン 572 2,000 平均 2,000 1,200 1,200 3/23 1,200 1,200

18 通建連合トーシスグループ労
働組合 422 2,000 平均 2,000 1,100 1,100 3/26 1,100 1,100

19 通建連合北陸地方情報通信
設備建設労働組合 287 2,000 平均 2,000 1,100 1,100 3/26 1,100 1,100

20 通建連合ＮＤＳ労働組合 728 2,000 平均 2,000 1,000(一律） 1,000(一律） 3/18 1,100 1,100

21 通建連合シーキューブグルー
プ労働組合 462 2,000 平均 2,000 1,200(一律） 1,200(一律） 3/19 1,500 1,500

22 通建連合ソルコム労働組合 600 2,000 平均 2,000 1,200(一律） 1,200(一律） 3/19 1,000 1,000

23 通建連合四国通建労働組合 87 2,000 平均 2,000
賃金制度に基

づく制度履行確
認

3/22 2,700 2,700

24
通建連合九州情報通信設備
建設労働組合（西部電気工
業）

488 2,000 平均 2,000 1,200(一律） 1,200(一律） 3/19 1,100 1,100

25 通建連合九州情報通信設備
建設労働組合（SYSKEN） 351 2,000 平均 2,000 1,100(一律） 1,100(一律） 3/23 1,100 1,100

26 ＫＤＤＩ労組 8,999
正社員（地

域職）
2,000

平均
正社員（地

域職）
2,000
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1 北海道ガス 691
賃金カーブ

維持分の
確保

賃金カーブ維
持分の確保

3/16
賃金カーブ

維持分の確
保

2 東京ガス 7,078
賃金カーブ

維持分の
確保

賃金カーブ維
持分の確保

3/12
賃金カーブ

維持分の確
保

3 東邦ガス 2,796
賃金カーブ

維持分の
確保

賃金カーブ維
持分の確保

3/23
賃金カーブ

維持分の確
保

4 広島ガス 544

5 西部ガス 1,210

全国ガス


