
2020春季生活闘争　第7回（最終）回答集計　個別賃金Ａ方式 2020/7/6

【35歳生産労働者】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
28 17,283 273,195 276,195 3,000 273,616 421

28 17,283 273,195 276,195 3,000 273,616 421

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
28 17,283 273,195 276,195 3,000 273,616 421

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
10 6,806 258,540 261,540 3,000 259,140 600

18 10,477 281,336 284,336 3,000 281,658 322

【35歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
184 75,955 260,835 268,533 7,699 261,886 1,051

1 17,100 323,100 329,100 6,000 323,900 800

24 32,168 378,631 383,968 5,295 382,136 3,505

209 125,223 274,659 282,079 7,415 275,991 1,332

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
184 75,955 260,835 268,533 7,699 261,886 1,051

1 17,100 323,100 329,100 6,000 323,900 800

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
ＪＡＭ 184 75,955 260,835 268,533 7,699 261,886 1,051

ＪＲ連合 1 17,100 323,100 329,100 6,000 323,900 800

24 32,168 378,631 383,968 5,295 382,136 3,505

【35歳計】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
212 93,238 262,467 269,545 7,078 263,435 968

1 17,100 323,100 329,100 6,000 323,900 800

24 32,168 378,631 383,968 5,295 382,136 3,505

～99 78 3,602 246,227 253,497 7,270 247,052 825

100～299 72 12,931 266,928 273,977 7,049 268,247 1,319

300～999 56 32,379 289,003 296,360 7,339 290,485 1,482

1000～ 31 93,594 336,920 341,698 4,778 338,465 1,545

237 142,506 274,486 281,384 6,893 275,711 1,224

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
212 93,238 262,467 269,545 7,078 263,435 968

1 17,100 323,100 329,100 6,000 323,900 800

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
184 75,955 260,835 268,533 7,699 261,886 1,051

10 6,806 258,540 261,540 3,000 259,140 600

1 17,100 323,100 329,100 6,000 323,900 800

18 10,477 281,336 284,336 3,000 281,658 322

24 32,168 378,631 383,968 5,295 382,136 3,505
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【30歳事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
1 221 237,200 240,200 3,000 237,200 0

1 74 298,500 301,500 3,000 298,500 0

27 69,331 284,801 288,113 3,440 287,948 3,147

29 69,626 283,632 286,923 3,408 286,562 2,930

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
29 69,626 283,632 286,923 3,408 286,562 2,930

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
29 69,626 283,632 286,923 3,408 286,562 2,930

【30歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
187 77,318 232,818 239,503 6,685 233,852 1,035

1 638 270,140 273,140 3,000 271,140 1,000

188 77,956 233,016 239,682 6,666 234,051 1,034

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
187 77,318 232,818 239,503 6,685 233,852 1,035

1 638 270,140 273,140 3,000 271,140 1,000

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
187 77,318 232,818 239,503 6,685 233,852 1,035

運輸労連 1 638 270,140 273,140 3,000 271,140 1,000

【30歳計】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
188 77,539 232,841 239,507 6,666 233,870 1,029

2 712 284,320 287,320 3,000 284,820 500

27 69,331 284,801 288,113 3,440 287,948 3,147

～99 86 3,993 228,771 234,936 6,237 230,020 1,248

100～299 63 11,280 234,835 241,753 6,918 235,923 1,088

300～999 39 20,799 237,694 244,640 6,946 239,755 2,061

1000～ 29 111,510 285,980 289,831 3,851 286,780 800

217 147,582 239,781 245,995 6,244 241,068 1,288

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
187 77,318 232,818 239,503 6,685 233,852 1,035

29 69,626 283,632 286,923 3,408 286,562 2,930

1 638 270,140 273,140 3,000 271,140 1,000

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
187 77,318 232,818 239,503 6,685 233,852 1,035

29 69,626 283,632 286,923 3,408 286,562 2,930

運輸労連 1 638 270,140 273,140 3,000 271,140 1,000
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【その他事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
12 1,686 267,155 271,621 4,466 267,798 644

12 1,686 267,155 271,621 4,466 267,798 644

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
12 1,686 267,155 271,621 4,466 267,798 644

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
9 992 262565 266135 3569 263312 747

3 694 280,923 288,081 7,157 281,257 333

【その他限定なし】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
68 231,471 295,038 297,911 2,874 295,843 805

1 202 312,730 322,112 9,382 312,730 0

69 231,673 295,294 298,262 2,968 296,088 793

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
68 231,471 295,038 297,911 2,874 295,843 805

1 202 312,730 322,112 9,382 312,730 0

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
68 231,471 295,038 297,911 2,874 295,843 805

労済労連 1 202 312,730 322,112 9,382 312,730 0

【その他計】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
68 231,471 295,038 297,911 2,874 295,843 805

13 1,888 270,661 275,505 4,844 271,255 594

～99 8 428 254,325 258,503 4,178 254,953 628

100～299 20 3,890 282,373 286,076 3,703 282,993 620

300～999 24 15,391 288,280 291,001 2,721 288,905 625

1000～ 29 213,650 309,668 312,620 2,952 310,704 1,036

81 233,359 291,126 294,315 3,190 291,897 771

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
68 231,471 295,038 297,911 2,874 295,843 805

13 1,888 270,661 275,505 4,844 271,255 594

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
68 231,471 295,038 297,911 2,874 295,843 805

9 992 262,565 266,135 3,569 263,312 747

4 896 288,875 296,589 7,714 289,125 250
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