
2020春季生活闘争　第6回回答集計　個別賃金Ｂ方式 2020/6/5
【35歳生産労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
33 42,543 284,418 289,718 5,300 289,095 4,677

33 42,543 284,418 289,718 5,300 289,095 4,677

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
33 42,543 284,418 289,718 5,300 289,095 4,677

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
33 42,543 284,418 289,718 5,300 289,095 4,677

【35歳事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
1 319 235,400 243,100 7,700 239,900 4,500

2 371 262,149 266,399 8,500 267,299 5,150

3 690 253,232 258,632 8,100 258,166 4,933

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 690 253,232 258,632 8,100 258,166 4,933

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 690 253,232 258,632 8,100 258,166 4,933

【35歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
117 56,735 261,898 274,896 12,998 268,932 7,035

117 56,735 261,898 274,896 12,998 268,932 7,035

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
117 56,735 261,898 274,896 12,998 268,932 7,035

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
117 56,735 261,898 274,896 12,998 268,932 7,035

【35歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
150 99,278 266,852 278,157 11,305 273,368 6,516

1 319 235,400 243,100 7,700 239,900 4,500

2 371 262,149 266,399 8,500 267,299 5,150

～99 53 2,667 248,334 260,262 11,928 254,856 6,522

100～299 50 8,806 266,585 277,676 11,317 273,609 7,024

300～999 26 13,501 273,115 285,234 12,119 278,668 5,552

1000～ 24 74,994 299,816 308,569 8,753 306,107 6,291

153 99,968 266,585 277,774 11,262 273,070 6,485

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
117 56,735 261,898 274,896 12,998 268,932 7,035

33 42,543 284,418 289,718 5,300 289,095 4,677

3 690 253,232 258,632 8,100 258,166 4,933

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
117 56,735 261,898 274,896 12,998 268,932 7,035

3 690 253,232 258,632 8,100 258,166 4,933

33 42,543 284,418 289,718 5,300 289,095 4,677ゴム連合
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【30歳事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 3,113 248,733 255,400 6,667 253,595 4,861

3 3,113 248,733 255,400 6,667 253,595 4,861

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 3,113 248,733 255,400 6,667 253,595 4,861

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 3,113 248,733 255,400 6,667 253,595 4,861

【30歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
117 57,134 231,730 244,410 12,679 239,259 7,529

117 57,134 231,730 244,410 12,679 239,259 7,529

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
117 57,134 231,730 244,410 12,679 239,259 7,529

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
117 57,134 231,730 244,410 12,679 239,259 7,529

【30歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
117 57,134 231,730 244,410 12,679 239,259 7,529

3 3,113 248,733 255,400 6,667 253,595 4,861

～99 48 2,358 222,691 234,549 11,858 229,753 7,062

100～299 39 6,725 232,123 244,606 12,483 239,392 7,269

300～999 16 8,184 235,400 249,705 14,305 242,072 6,672

1000～ 17 42,980 255,901 268,756 12,855 265,676 9,775

120 60,247 232,156 244,684 12,529 239,617 7,462

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
117 57,134 231,730 244,410 12,679 239,259 7,529

3 3,113 248,733 255,400 6,667 253,595 4,861

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
117 57,134 231,730 244,410 12,679 239,259 7,529

3 3,113 248,733 255,400 6,667 253,595 4,861
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【その他限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
2 1,688 270,000 279,250 9,250 277,030 7,030

2 1,688 270,000 279,250 9,250 277,030 7,030

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
2 1,688 270,000 279,250 9,250 277,030 7,030

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
2 1,688 270,000 279,250 9,250 277,030 7,030

【その他計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
2 1,688 270,000 279,250 9,250 277,030 7,030

2 1,688 270,000 279,250 9,250 277,030 7,030

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
2 1,688 270,000 279,250 9,250 277,030 7,030

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
2 1,688 270,000 279,250 9,250 277,030 7,030
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