
2020 春季生活闘争　第３回回答集計　個別賃金Ｂ方式 2020/4/6
【35歳生産労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
29 42,127 290,269 295,654 5,385 295,145 4,876

29 42,127 290,269 295,654 5,385 295,145 4,876

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
29 42,127 290,269 295,654 5,385 295,145 4,876

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
29 42,127 290,269 295,654 5,385 295,145 4,876

【35歳事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
1 319 235,400 243,100 7,700 239,900 4,500

1 319 235,400 243,100 7,700 239,900 4,500

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
1 319 235,400 243,100 7,700 239,900 4,500

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
1 319 235,400 243,100 7,700 239,900 4,500

【35歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
77 45,641 268,762 279,809 11,047 275,985 7,223

77 45,641 268,762 279,809 11,047 275,985 7,223

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
77 45,641 268,762 279,809 11,047 275,985 7,223

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
77 45,641 268,762 279,809 11,047 275,985 7,223

【35歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
106 87,768 274,646 284,144 9,498 281,226 6,581

1 319 235,400 243,100 7,700 239,900 4,500

～99 29 1,446 252,474 262,548 10,074 259,416 6,943

100～299 36 6,278 273,979 283,438 9,459 280,643 6,664

300～999 21 10,765 278,588 288,233 9,645 284,408 5,820

1000～ 21 69,598 300,597 309,134 8,538 307,196 6,600

107 88,087 274,279 283,760 9,481 280,840 6,561

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
77 45,641 268,762 279,809 11,047 275,985 7,223

29 42,127 290,269 295,654 5,385 295,145 4,876

1 319 235,400 243,100 7,700 239,900 4,500
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組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
77 45,641 268,762 279,809 11,047 275,985 7,223

1 319 235,400 243,100 7,700 239,900 4,500

29 42,127 290,269 295,654 5,385 295,145 4,876

【30歳事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
2 2,833 253,400 261,150 7,750 258,842 5,442

2 2,833 253,400 261,150 7,750 258,842 5,442

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
2 2,833 253,400 261,150 7,750 258,842 5,442

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
2 2,833 253,400 261,150 7,750 258,842 5,442

【30歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
79 46,302 236,488 248,080 11,592 244,437 7,950

79 46,302 236,488 248,080 11,592 244,437 7,950

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
79 46,302 236,488 248,080 11,592 244,437 7,950

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
79 46,302 236,488 248,080 11,592 244,437 7,950

【30歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
79 46,302 236,488 248,080 11,592 244,437 7,950

2 2,833 253,400 261,150 7,750 258,842 5,442

～99 28 1,356 225,046 236,120 11,075 232,739 7,694

100～299 28 4,747 237,422 248,677 11,255 244,825 7,403

300～999 11 5,448 240,397 252,120 11,723 247,699 7,302

1000～ 14 37,584 256,847 269,497 12,651 266,552 9,705

81 49,135 236,905 248,403 11,497 244,793 7,888

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
79 46,302 236,488 248,080 11,592 244,437 7,950

2 2,833 253,400 261,150 7,750 258,842 5,442

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
79 46,302 236,488 248,080 11,592 244,437 7,950

2 2,833 253,400 261,150 7,750 258,842 5,442

【その他限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
2 1,688 270,000 279,250 9,250 277,030 7,030

2 1,688 270,000 279,250 9,250 277,030 7,030
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金属
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金属
インフラ・公益
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組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
2 1,688 270,000 279,250 9,250 277,030 7,030

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
2 1,688 270,000 279,250 9,250 277,030 7,030

【その他計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
2 1,688 270,000 279,250 9,250 277,030 7,030

2 1,688 270,000 279,250 9,250 277,030 7,030

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
2 1,688 270,000 279,250 9,250 277,030 7,030

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
2 1,688 270,000 279,250 9,250 277,030 7,030
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