
2019春季生活闘争　第6回回答集計　個別賃金Ａ方式 2019/6/7

【35歳生産労働者】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
25 27,260 271,516 274,437 3,160 272,232 716

25 27,260 271,516 274,437 3,160 272,232 716

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
25 27,260 271,516 274,437 3,160 272,232 716

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
8 5,448 247,764 251,264 3,500 249,045 1,281

17 21,812 282,693 285,342 3,000 283,143 450

【35歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
125 65,109 265,764 272,378 6,614 267,419 1,656

1 17,500 321,800 327,800 6,000 323,100 1,300

22 22,272 347,936 353,841 5,905 352,214 4,277

148 104,881 278,357 284,862 6,504 280,400 2,043

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
125 65,109 265,764 272,378 6,614 267,419 1,656

1 17,500 321,800 327,800 6,000 323,100 1,300

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
ＪＡＭ 125 65,109 265,764 272,378 6,614 267,419 1,656

ＪＲ連合 1 17,500 321,800 327,800 6,000 323,100 1,300

日建協 22 22,272 347,936 353,841 5,905 352,214 4,277

【35歳計】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
150 92,369 266,722 272,721 6,038 268,221 1,499

1 17,500 321,800 327,800 6,000 323,100 1,300

22 22,272 347,936 353,841 5,905 352,214 4,277

～99 56 2,686 250,383 256,900 6,517 252,037 1,654

100～299 44 7,754 268,787 274,242 5,591 270,557 1,770

300～999 40 21,972 282,460 288,901 6,441 284,527 2,068

1000～ 33 99,729 328,432 333,676 5,244 330,465 2,033

173 132,141 277,368 283,355 6,021 279,220 1,851

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
150 92,369 266,722 272,721 6,038 268,221 1,499

1 17,500 321,800 327,800 6,000 323,100 1,300

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
ＪＡＭ 125 65,109 265,764 272,378 6,614 267,419 1,656

基幹労連 8 5,448 247,764 251,264 3,500 249,045 1,281

ＪＲ連合 1 17,500 321,800 327,800 6,000 323,100 1,300

全電線 17 21,812 282,693 285,342 3,000 283,143 450

日建協 22 22,272 347,936 353,841 5,905 352,214 4,277

製造業
計

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

金属

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

製造業
交通運輸
その他
計

共闘連絡会議
集計組合

基幹労連
全電線

業種別
集計組合

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

金属
交通・運輸

製造業
交通運輸
その他

計

共闘連絡会議
集計組合

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

金属
交通・運輸



【30歳事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
1 223 236,400 239,400 3,000 236,400 0

3 675 239,976 242,976 3,000 241,643 1,667

23 65,769 285,502 288,815 3,313 286,290 788

27 66,667 278,625 281,892 3,267 279,481 856

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
27 66,667 278,625 281,892 3,267 279,481 856

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
27 66,667 278,625 281,892 3,267 279,481 856

【30歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
138 67,336 235,175 241,412 6,236 236,916 1,741

1 647 269,140 272,140 3,000 270,140 1,000

139 67,983 235,420 241,633 6,213 237,155 1,736

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
138 67,336 235,175 241,412 6,236 236,916 1,741

1 647 269,140 272,140 3,000 270,140 1,000

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
138 67,336 235,175 241,412 6,236 236,916 1,741

1 647 269,140 272,140 3,000 270,140 1,000

【30歳計】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
139 67,559 235,184 241,397 6,213 236,913 1,729

1 647 269,140 272,140 3,000 270,140 1,000

3 675 239,976 242,976 3,000 241,643 1,667

23 65,769 285,502 288,815 3,313 286,290 788

～99 67 3,004 228,839 234,950 6,111 230,628 1,789

100～299 39 6,695 240,534 246,203 5,669 242,535 2,001

300～999 34 17,447 246,607 252,840 6,234 247,766 1,160

1000～ 26 107,504 274,943 279,148 4,205 275,984 1,041

166 134,650 242,447 248,181 5,734 244,040 1,593

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
138 67,336 235,175 241,412 6,236 236,916 1,741

27 66,667 278,625 281,892 3,267 279,481 856

1 647 269,140 272,140 3,000 270,140 1,000

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
138 67,336 235,175 241,412 6,236 236,916 1,741

27 66,667 278,625 281,892 3,267 279,481 856

1 647 269,140 272,140 3,000 270,140 1,000

製造業
情報・出版
その他
計

共闘連絡会議
集計組合

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

2019回答

電力総連

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

インフラ・公益

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求

製造業
交通運輸
計

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

集計組合
１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

金属
交通・運輸

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

製造業
交通運輸
情報・出版
その他

計

共闘連絡会議

ＪＡＭ

運輸労連

業種別

インフラ・公益
交通・運輸

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

集計組合
１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

金属

ＪＡＭ
電力総連

運輸労連



【その他事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
8 2,359 245,029 250,590 5,562 246,814 1,786

8 2,359 245,029 250,590 5,562 246,814 1,786

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
8 2,359 245,029 250,590 5,562 246,814 1,786

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
8 2,359 245,029 250,590 5,562 246,814 1,786

【その他限定なし】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
59 220,416 294,022 296,981 2,959 294,964 942

1 216 312,730 322,112 9,382 312,730 0

4 1,423 333,727 338,073 4,347 335,502 1,775

64 222,055 296,795 299,942 3,146 297,775 979

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
59 220,416 294,022 296,981 2,959 294,964 942

1 216 312,730 322,112 9,382 312,730 0

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
59 220,416 294,022 296,981 2,959 294,964 942

1 216 312,730 322,112 9,382 312,730 0

4 1,423 333,727 338,073 4,347 335,502 1,775

【その他計】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
59 220,416 294,022 296,981 2,959 294,964 942

9 2,575 252,551 258,537 5,986 254,138 1,587

4 1,423 333,727 338,073 4,347 335,502 1,775

～99 7 371 233,756 240,144 6,388 235,684 1,929

100～299 15 3,240 284,762 288,036 3,274 285,368 606

300～999 23 15,400 293,847 296,869 3,022 295,043 1,196

1000～ 27 205,403 306,997 310,055 3,057 307,993 995

72 224,414 291,044 294,458 3,415 292,112 1,069

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
59 220,416 294,022 296,981 2,959 294,964 942

9 2,575 252,551 258,537 5,986 254,138 1,587

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分
59 220,416 294,022 296,981 2,959 294,964 942

8 2,359 245,029 250,590 5,562 246,814 1,786

1 216 312,730 322,112 9,382 312,730 0

4 1,423 333,727 338,073 4,347 335,502 1,775

金融・保険
計

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

201９要求 201９回答

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

流通・サービス・金融

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

製造業
金融・保険
その他
計

共闘連絡会議
集計組合

全労金

業種別
集計組合

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

金属
流通・サービス・金融

電機連合

労済労連
日建協

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答

金属
流通・サービス・金融

製造業
金融・保険
その他

計

共闘連絡会議
集計組合

電機連合

全労金
労済労連

日建協

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

改定前
賃金水準

2019要求 2019回答


