
2019 春季生活闘争　第5回回答集計　個別賃金Ｂ方式 2019/5/10
【35歳生産労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
35 41,142 281,073 287,458 6,385 286,283 5,210

35 41,142 281,073 287,458 6,385 286,283 5,210

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
35 41,142 281,073 287,458 6,385 286,283 5,210

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
35 41,142 281,073 287,458 6,385 286,283 5,210

【35歳事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
1 322 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

1 322 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
1 322 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
1 322 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

【35歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
78 47,083 265,757 277,802 12,045 273,928 8,171

78 47,083 265,757 277,802 12,045 273,928 8,171

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
78 47,083 265,757 277,802 12,045 273,928 8,171

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
78 47,083 265,757 277,802 12,045 273,928 8,171

【35歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
113 88,225 270,501 280,793 10,292 277,755 7,254

1 322 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

～99 37 1,741 248,281 259,060 10,779 255,553 7,272

100～299 31 5,733 273,845 283,282 9,436 281,088 7,243

300～999 25 13,169 273,201 282,827 9,626 279,440 6,238

1000～ 21 67,904 299,824 311,159 11,335 308,146 8,322

114 88,547 270,193 280,456 10,263 277,423 7,231

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
78 47,083 265,757 277,802 12,045 273,928 8,171

35 41,142 281,073 287,458 6,385 286,283 5,210

1 322 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
78 47,083 265,757 277,802 12,045 273,928 8,171

1 322 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

35 41,142 281,073 287,458 6,385 286,283 5,210
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業種別
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2019要求 2019回答

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

ゴム連合

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

電力総連

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

ＪＡＭ

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

計

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

ＪＡＭ
電力総連
ゴム連合

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答



【30歳事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
4 3,382 235,625 242,642 7,017 239,270 4,145

4 3,382 235,625 242,642 7,017 239,270 4,145

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
4 3,382 235,625 242,642 7,017 239,270 4,145

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
4 3,382 235,625 242,642 7,017 239,270 4,145

【30歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
80 45,976 235,320 248,141 12,821 244,445 9,125

80 45,976 235,320 248,141 12,821 244,445 9,125

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
80 45,976 235,320 248,141 12,821 244,445 9,125

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
80 45,976 235,320 248,141 12,821 244,445 9,125

【30歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
80 45,976 235,320 248,141 12,821 244,445 9,125

4 3,382 235,625 242,642 7,017 239,270 4,145

～99 32 1,514 223,884 236,838 12,954 232,529 8,707

100～299 21 3,621 233,499 245,472 11,973 243,046 9,548

300～999 18 8,749 241,166 252,478 11,311 249,009 7,843

1000～ 13 35,474 258,412 272,575 14,164 268,122 9,711

84 49,358 235,335 247,879 12,544 244,198 8,887

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
80 45,976 235,320 248,141 12,821 244,445 9,125

4 3,382 235,625 242,642 7,017 239,270 4,145

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
80 45,976 235,320 248,141 12,821 244,445 9,125

4 3,382 235,625 242,642 7,017 239,270 4,145

その他
計

インフラ・公益

製造業
計

金属

製造業
その他

金属

ＪＡＭ
電力総連

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

インフラ・公益

計

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

ＪＡＭ

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

電力総連

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答



【その他限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 2,008 293,333 303,000 9,667 300,520 7,187

3 2,008 293,333 303,000 9,667 300,520 7,187

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 2,008 293,333 303,000 9,667 300,520 7,187

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 2,008 293,333 303,000 9,667 300,520 7,187

【その他計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 2,008 293,333 303,000 9,667 300,520 7,187

3 2,008 293,333 303,000 9,667 300,520 7,187

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 2,008 293,333 303,000 9,667 300,520 7,187

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 2,008 293,333 303,000 9,667 300,520 7,187

計

金属
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共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

製造業

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答
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共闘連絡会議
集計組合
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2019要求 2019回答
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計

業種別
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