
2018 春季生活闘争　第5回回答集計　個別賃金Ｂ方式 2018/5/10

【35歳生産労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
35 40,207 279,677 286,155 6,479 285,147 5,471

35 40,207 279,677 286,155 6,479 285,147 5,471

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
35 40,207 279,677 286,155 6,479 285,147 5,471

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
35 40,207 279,677 286,155 6,479 285,147 5,471

【35歳事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
1 325 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

1 325 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
1 325 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
1 325 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

【35歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
90 39,412 259,628 272,138 12,510 266,760 7,132

90 39,412 259,628 272,138 12,510 266,760 7,132

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
90 39,412 259,628 272,138 12,510 266,760 7,132

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
90 39,412 259,628 272,138 12,510 266,760 7,132

【35歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
125 79,619 265,242 276,063 10,821 271,909 6,667

1 325 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

～99 45 2,209 249,389 260,678 11,289 256,012 6,623

100～299 38 7,063 264,734 276,502 11,768 271,683 6,949

300～999 25 13,143 268,877 278,632 9,755 274,939 6,062

1000～ 18 57,529 299,238 308,158 8,921 306,145 6,908

126 79,944 265,005 275,796 10,791 271,655 6,651

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
90 39,412 259,628 272,138 12,510 266,760 7,132

35 40,207 279,677 286,155 6,479 285,147 5,471

1 325 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
90 39,412 259,628 272,138 12,510 266,760 7,132

1 325 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

35 40,207 279,677 286,155 6,479 285,147 5,471ゴム連合

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

計

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

ＪＡＭ
電力総連

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

ＪＡＭ

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

電力総連

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

2018回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

ゴム連合

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求

製造業
計

化学・食品・製造等

情報・出版
計

インフラ・公益

製造業
計

金属

製造業
情報・出版

金属
化学・食品・製造等
インフラ・公益



【30歳事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 3,368 244,200 250,831 6,631 249,032 4,832

3 3,368 244,200 250,831 6,631 249,032 4,832

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 3,368 244,200 250,831 6,631 249,032 4,832

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 3,368 244,200 250,831 6,631 249,032 4,832

【30歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
96 41,772 230,827 243,531 12,703 238,913 8,086

96 41,772 230,827 243,531 12,703 238,913 8,086

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
96 41,772 230,827 243,531 12,703 238,913 8,086

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
96 41,772 230,827 243,531 12,703 238,913 8,086

【30歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
96 41,772 230,827 243,531 12,703 238,913 8,086

3 3,368 244,200 250,831 6,631 249,032 4,832

～99 40 1,955 223,663 236,545 12,882 231,694 8,031

100～299 28 5,002 227,221 240,427 13,206 235,494 8,273

300～999 19 9,585 236,282 247,696 11,414 243,488 7,206

1000～ 12 28,598 257,829 269,290 11,461 266,241 8,412

99 45,140 231,233 243,752 12,519 239,220 7,987

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
96 41,772 230,827 243,531 12,703 238,913 8,086

3 3,368 244,200 250,831 6,631 249,032 4,832

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
96 41,772 230,827 243,531 12,703 238,913 8,086

3 3,368 244,200 250,831 6,631 249,032 4,832

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

電力総連

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

ＪＡＭ

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

インフラ・公益

計

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

ＪＡＭ
電力総連

その他

金属

その他
計

インフラ・公益

製造業
計

金属

製造業



【その他限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
4 3,090 252,095 260,195 8,100 258,745 6,650

4 3,090 252,095 260,195 8,100 258,745 6,650

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
4 3,090 252,095 260,195 8,100 258,745 6,650

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
4 3,090 252,095 260,195 8,100 258,745 6,650

【その他計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
4 3,090 252,095 260,195 8,100 258,745 6,650

4 3,090 252,095 260,195 8,100 258,745 6,650

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
4 3,090 252,095 260,195 8,100 258,745 6,650

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
4 3,090 252,095 260,195 8,100 258,745 6,650

製造業
計

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

電機連合

金属

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2018要求 2018回答

製造業

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）

計

金属

電機連合


