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2017 春季生活闘争 第 2回回答集計結果について 
 

 

2017 春季生活闘争につきまして、3月 23 日（木）午前 10 時時点で取りまとめた 

第 2回回答集計結果を次の通りご報告いたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
今後の公表予定 
 3 月 31 日（金） 共闘推進集会（14:30～16:00） 

   中堅・中小組合集中回答ゾーン集計結果 記者会見（16:10 予定） 

 4 月 13 日（木） 4 月中旬集計結果 定例記者会見（16:15） 

  

2017 年 3月 24 日（金） 

 

《問い合わせ先》 

総合労働局 

  総合労働局長  須田 孝 

直通電話 03（5295）0517 

代表電話 03（5295）0550 

 

【概要】 

○ 第 2 回回答集計では平均賃金方式による賃金引上げ回答のみを集計した。全

体としては第 1回回答集計結果の水準をほぼ維持している。 

○ 第 1回回答集計結果比 470 組合増の 1,243 組合が回答を引き出した。昨年同

時期を 60 組合上回っているが、とりわけ組合員 300 人未満の中小で早期解決

に向けた取り組みが進展し、43 組合増加している。 

○ 企業規模にかかわらず全体の賃金の「底上げ」が必要であるという意識が浸

透し始めており、すべての構成組織・単組による「底上げ春闘 2年目」の取

り組みが成果として現れている。 

○ 「回答速報」(連合ホームページ参照)からは内需型産業が賃上げをけん引し

ている傾向が推測できるが、業種別の集計は次回回答集計から実施する。 

 同様に、一時金や時短の取り組みをはじめとする各種取り組み状況など、

月例賃金以外についても次回から報告していく。 
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１．

1,243 組合 ▲ 111 円 1,183 組合

1,776,207 人 ▲ 0.05 ポイント 1,668,299 人

657 組合 ▲ 143 円 614 組合

71,556 人 ▲ 0.07 ポイント 65,979 人

357 組合 ▲ 181 円 334 組合

16,123 人 ▲ 0.10 ポイント 14,514 人

300 組合 ▲ 135 円 280 組合

55,433 人 ▲ 0.05 ポイント 51,465 人

586 組合 ▲ 110 円 569 組合

1,704,651 人 ▲ 0.05 ポイント 1,602,320 人

302 組合 ▲ 110 円 303 組合

171,003 人 ▲ 0.05 ポイント 171,295 人

284 組合 ▲ 119 円 266 組合

1,533,648 人 ▲ 0.06 ポイント 1,431,025 人
※ 2017年と2016年で集計対象組合が異なるため、「引上げ額」と「引上げ率」の昨年対比は整合しない。

715 組合

1,200,750 人

290 組合

37,816 人

129 組合

6,564 人

161 組合

31,252 人

425 組合

1,162,934 人

214 組合

120,426 人

211 組合

1,042,508 人

607 組合

1,184,679 人

244 組合

31,971 人

109 組合

5,815 人

135 組合

26,156 人

363 組合

1,152,708 人

180 組合

103,162 人

183 組合

1,049,546 人

2016回答（2016年3月25日集計)

6,419 円 5,389 円 1,030 円 2.10 ％ 1.77 ％ 0.33 ％

300人未満 計 5,534 円 4,578 円 956 円 2.11 ％ 1.74 ％ 0.37 ％

～99人 5,381 円 4,392 円 990 円 2.11 ％ 1.72 ％ 0.39 ％

100～299人 5,567 円 4,619 円 948 円 2.11 ％ 1.74 ％ 0.37 ％

300人以上 計 6,443 円 5,412 円 1,032 円 2.10 ％ 1.77 ％ 0.33 ％

300～999人 5,618 円 4,517 円 1,104 円 2.04 ％ 1.64 ％ 0.40 ％

1,000人～ 6,524 円 5,500 円 1,025 円 2.10 ％ 1.78 ％ 0.33 ％

2017回答（2017年3月24日集計)と2016回答（2016年3月25日集計)の対比

▲ 182 円 ▲ 89 円 ▲ 122 円 ▲ 0.06 ポイント ▲ 0.03 ポイント ▲ 0.03 ポイント

300人未満 計 ▲ 70 円 ▲ 60 円 ▲ 10 円 ▲ 0.05 ポイント ▲ 0.04 ポイント ▲ 0.01 ポイント

～99人 ▲ 169 円 ▲ 57 円 ▲ 113 円 ▲ 0.08 ポイント ▲ 0.04 ポイント ▲ 0.04 ポイント

100～299人 ▲ 47 円 ▲ 60 円 13 円 ▲ 0.04 ポイント ▲ 0.04 ポイント 0.00 ポイント

300人以上 計 ▲ 185 円 ▲ 91 円 ▲ 125 円 ▲ 0.06 ポイント ▲ 0.03 ポイント ▲ 0.03 ポイント

300～999人 ▲ 15 円 52 円 ▲ 70 円 ▲ 0.02 ポイント 0.01 ポイント ▲ 0.02 ポイント

1,000人～ ▲ 202 円 ▲ 105 円 ▲ 131 円 ▲ 0.06 ポイント ▲ 0.03 ポイント ▲ 0.04 ポイント

額 率

計 定昇相当分 賃上げ分 計 定昇相当分 賃上げ分

％

定昇相当分 定昇相当分

円
2.21

％
0.41

賃上げ分 賃上げ分

1,000人～ 6,931
円

1,313

1,160300～999人 5,701
円

0.42
％円

2.08
％

5,597
円

％
0.41

％

5,389
円

1,295
円

0.44
％

300人以上 計 6,793
円

1,297
円

2.20

1,171
円

2.10
％

100～299人

1,193
円

2.16
％

0.52
％

1,034
円

0.42
％

計 賃上げ分 計 賃上げ分

6,752
円

1,294
円

2.11
％

0.45
％

5,558
円

％

1.652.02
％

2.04
％

《参考１》
賃上げ分が明確に分
かる組合の集計

2017回答（2017年3月24日集計)

集計組合数 額 率

集計組合員数

894
円

2.06
％

2.03
％

2.07
％

2.04
％

961
円

0.29
％

《参考２》
《参考１》のうち、昨年
と同一の組合での比
較

2017回答（2017年3月24日集計)

額 率

計

908
円

％
0.38

％

1,000人～ 6,322
円

5,395
円

1.75

300～999人 5,603
円

4,569
円

300人以上 計 6,258
円

5,321
円

1.74
％

0.30
％

907
円

％

100～299人 5,520
円

4,559
円

1.70
％

0.37
％

～99人 5,212
円

4,335
円

1.68
％

0.35877
円

％

％

5,052
円

2.00
％

％

％

300人未満 計 5,464
円

4,518
円

1.70
％

0.36
％

2.04
％

946
円

2.19
％

300人以上 計 6,387
円

2.10
％

5,667
円

2.06
％

6,277
円

2.05
％

1.98～99人 4,395
円

1.88
％

2.09

300人未満 計 5,195
円

2.07

300人未満 計

～99人

集計組合員数 計

6,237
円

5,300
円

1.74
％

集計組合数

0.30

定昇相当込み賃
上げ計

集計組合数

6,360
円

2.05

％

円

100～299人 5,258
円

2.04
円

5,393

平均賃金方式

300～999人 5,557
円

2.01
％

4,576
円

賃金引上げ

①平均賃金方式　（集計組合員数による加重平均）
2017回答（2017年3月24日集計)

1,000人～

昨年対比

2016回答（2016年3月25日集計)

集計組合数 定昇相当込み賃
上げ計

定昇相当込み賃
上げ計集計組合員数 集計組合員数

％

6,224
円

2.05
％

6,335
％

6,479
円

2.11
％

2.10

定昇相当込み賃
上げ計

 



- 1 - JTUC-RENGO  

14 15 16 17.3.17 17.3.23 

賃上率（％） 2.07  2.20  2.00    2.06  2.05  

中小賃上率（％） 1.76  1.88 1.81   2.06 2.00  

1.60  

1.70  

1.80  

1.90  

2.00  

2.10  

2.20  

2.30  

2.40  

（％） 

（注）2014～2016年のデータは、すべて6月末時点の最終集計結果。 

平均賃金方式での賃上げ状況の推移 

［2014春季生活闘争以降の賃上げ状況の推移］ 
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中小回答組合数（右軸） 

［2016春季生活闘争との比較］ 

（％） （組合） 

2017年 
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2017年 
第2回 


