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1 トヨタ 61,335 38.4 17.3
（内、賃金制度
維持分7,300
円)

8,800円 3/16 11,300円

2 日産 19,828 41.8 19.2
平均賃金改定
原資（9,000円）

平均賃金改定原資
（9,000円）

3/16
平均賃金改定
原資（11,000円）

3 本田技研 35,981 42.5 20.4 3,000円 1,100円 3/16 3,400円

4 マツダ 18,799 38.4 16.2
賃金引上げ

3,000円
賃金引上げ1,200円 3/16

賃金引上げ
1,800円

5 三菱自工 11,335 39.2 15.5
賃金改善分

3,000円
賃金改善分1,100円 3/16

賃金改善分
2,000円

6 スズキ 15,397 37.9 15.6

賃金制度維持
（昇給制度維
持）
＋賃金改善分
3,000円

昇給制度維持分の昇給
と賃金改善を実施する。
賃金改善分は組合員1
人平均1,200円。

3/16

昇給制度維持
分の昇給と賃金
改善を実施す
る。
賃金改善分は
組合員1人平均
1,600円相当。

7 ダイハツ 10,776 37.9 15.7
賃金水準維持
＋賃金改善分
3,000円

賃金水準維持
+賃金改善分1,500円

3/16
賃金水準維持
+賃金改善分

1,600円

8 富士重工 13,308 37.4 15.9

賃金体系維持
分
＋賃金改善分
3,000円相当

賃金体系維持分
+賃金改善分1,300円相

当
3/16

賃金体系維持
分

+賃金改善分
3,300円相当3,000円相当 3,300円相当

9 いすゞ 6,605 39.1 17.9 3,000円 1,500円 3/16 3,800円

10 日野 9,345 33.4 11.8
定期昇給分
+賃金改善分
3,000円

定期昇給分
+賃金改善分1,500円

3/16
賃金改善分

3,000円

11 ヤマハ発動機 9,177 40.2 16.8
賃金改善分
3,000円

賃金改善分1,500円 3/16
賃金改善分

3,500円



2016年 2015年実績
回答日

平均
年齢

平均
勤続

金　額 率
賃金ｶｰﾌﾞ維

持分
賃上げ分 その他 金　額 率

賃金ｶｰﾌﾞ維
持分

賃上げ分 その他 金　額 率
賃金ｶｰﾌﾞ維

持分
賃上げ分

昨年妥結計 昨年妥結内訳

方式 方　式
№ 組合名 組合員数

労務構成

要求ﾍﾞｰｽ

要求計 要求内訳 回答計 回答内訳

連合　労働条件・中小労働対策局

TEL：03-5295-0517　FAX：03-5295-0545

2016年4月28日12時現在
連合 2016春季生活闘争　共闘連絡会議「回答速報」　　No.11

金属共闘 ■ 電機連合

1 パナソニックグループ労連 49,928 3,000 個別Ａ 3,000 1,500 1,500 3/16 3,000 個別Ａ 3,000
  339,300
（開発・設計職基幹労働パナソニックグループ労連

2 日立グループ連合・日立製作所 23,224 3,000 個別Ａ 3,000 1,500 1,500 3/16 3,000 個別Ａ 3,000

3 東芝グループ連合・東芝

4 全富士通労連・富士通 18,738 3,000 個別Ａ 3,000 1,500 1,500 3/16 3,000 個別Ａ 3,000

5 三菱電機労連・三菱電機 16,336 3,000 個別Ａ 3,000 1,500 1,500 3/16 3,000 個別Ａ 3,000

6 ＮＥＣグループ連合・日本電気 10,386 3,000 個別Ａ 3,000 1,500 1,500 3/16 3,000 個別Ａ 3,000

者30歳相当）

  311,000
（開発・設計職基幹労働
者30歳相当）

  312,000
（開発・設計職基幹労働
者30歳相当）

  315,500
（開発・設計職基幹労働
者30歳相当）

  325,500
（開発・設計職基幹労働
者30歳相当）

7 シャープグループ労連・シャープ

8 富士電機グループ連合・富士電機 10,624 3,000 個別Ａ 3,000 1,500 1,500 3/16 3,000 個別Ａ 3,000

9 村田製作所労連・村田製作所 4,770 3,000 個別Ａ 3,000 1,500 1,500 3/16 3,000 個別Ａ 3,000

10 ＯＫＩグループ連合・沖電気工業 2,454 3,000 個別Ａ 3,000 1,500 1,500 3/16 3,000 個別Ａ 3,000

11 安川グループユニオン・安川電機 2,440 3,000 個別Ａ 3,000 1,500 1,500 3/16 3,000 個別Ａ 3,000

12 明電舎 2,761 3,000 個別Ａ 3,000 1,500 1,500 3/16 3,000 個別Ａ 3,000

  323,700
（開発・設計職基幹労働
者30歳相当）

  315,800
（開発・設計職基幹労働
者30歳相当）

  305,100
（開発・設計職基幹労働
者30歳相当）

  305,480
（開発・設計職基幹労働
者30歳相当）

  324,510
（開発・設計職基幹労働12 明電舎 2,761 3,000 個別Ａ 3,000 1,500 1,500 3/16 3,000 個別Ａ 3,000

13 パイオニア労連・パイオニア 2,435 3,000 個別Ａ 3,000 1,500 1,500 3/16 3,000 個別Ａ 3,000
  299,000
（開発・設計職基幹労働
者30歳相当）

（開発・設計職基幹労働
者30歳相当）
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金属共闘 ■ JAM

1 オークマ 1,497 32.6
構造維持分
5,694円＋賃金
改善分6,000円

構造維持分5694円
＋賃金改善分1544円

3/16
構造維持分
5869円＋ベア
2285円改善分6,000円 2285円

2 島津 2,652 39.8
構造維持分
5,740円＋賃金
改善分7,821

構造維持分5,684円＋賃
金改善分1,000円

3/15
構造維持分
5652円＋ベア
3000 円

3 アズビル 4,100 41.4
構造維持分
4,897円+賃金
改善分2,314円

構造維持分4,897円＋賃
金改善分2,314円

3/7
構造維持分
5170円＋ベア改
善3830円

4 横河電機 1,915 41.7
30歳：賃金改
善分2,000円

30歳賃金改善分2,000円 3/11 -

5 シチズン 812 37.8
構造維持分
6,189円＋賃金
改善分6,048円

構造維持分6,189円 3/14
定期昇給 実施
+臨時昇給
平均2804円

6 ジーエス・ユアサ 1,925 39.1
35歳：賃金改
善分6,600円

35歳賃金改善分1,400円 3/16
構造維持分
5849円+ベア
2000円

7 ＮＴＮ 5,191 38.6
30歳：賃金改
善分6,000円

30歳賃金改善1,400円 3/9 30歳ベア1900円

8 日本精工 6,797 40.8
35歳：賃金改
善3,000円＋住
宅手当

35歳賃金改善分1,400円 3/15

35歳3800円
※住宅手当改
定原資含む
※今後、制度改
定を実施定を実施

9 クボタ労連 7,584 37.0

定期月俸改定
額(約6,900円)
＋賃金改善
6,000円

定期月俸改定額（約
7,150円）＋賃金改善
1,150円

3/15

定期月俸改定
額（約6700円）
＋賃金改善
2700円

10 コマツユニオン 8,805 36.0

構造維持分
6,400円
＋賃金改善分
6,000円

構造維持分6､000円＋
賃金改善分1,400円

3/16

構造維持分
6400円＋賃金
改善2500円
別原資として再
雇用社員・非正
規の改善

11 ヤンマー 1,167 36.4

35歳引上額
6,676円
構造維持分
6,758円＋賃金
改善分6,000円

構造維持分6758円
＋賃金改善分900円

3/16
構造維持分
6907円＋賃金
改善2000円

12 井関農機 1,160 39.3
30歳：賃金改
善分6,900円

構造維持分6,154円 3/15
構造維持分
6132円

13 ＮＯＫグループユニオン 5,151 37.6 平均8789円 平均8789円 3/16 平均9645円

14 カシオ 1,796 43.3

構造維持分
4305円
＋賃金改善分
6000円

構造維持分4305円
＋賃金改善分1500円

3/16

構造維持分
4683円
＋賃金改善
3000円6000円 3000円

15 全矢崎 6,382 40.4

構造維持分
5900円
＋賃金改善分
2490円

構造維持分5900円
＋賃金改善分1400円

3/16
構造維持分
6000円
＋ベア2800円

16 ボッシュ 4,184 42.9

構造維持分
4900円
＋賃金改善分
6000円

構造維持分4900円
＋賃金改善分1500円

3/16
構造維持分
4800円
＋ベア3000円

17 東芝機械 1,090 37.5

構造維持分
5200円
＋賃金改善分
6000円

構造維持分5200円
＋賃金改善分1000円

3/16
構造維持分
5200円
＋ベア1500円

18 日本電子連合 1,324 37.2

構造維持分
6809円
＋賃金改善分
6000円

○35歳ベア1,300円
○構造維持分6,809円
　＋ベア1000円

3/16

○35歳ベア2000
円
○構造維持分
6779円
＋ベア2000円

19 リケン 1,147 37.3

構造維持分
7000円
＋賃金改善分
6104円

構造維持分7149円
＋賃金改善分1030円

3/16

○35歳ベア2100
円
○構造維持分
6978円
＋ベア2100円＋ベア2100円

20 ダイキン工業 6,314 39.4 平均9000円 平均9000円 3/17 平均9500円
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21 小糸製作所 3,687 40.0

○35歳賃金改
善分6000円
○構造維持分
5240円＋賃金
改善分6000円

○35歳賃金改善分1000
円
○構造維持分5240円
　＋賃金改善分1000円

3/17
構造維持分
5187円
＋ベア1200円

賃金体系維持

22 日立ＡＭＳ第３支部 6,542 39.7

賃金体系維持
分
＋ベア3000円
＋α(手当)

賃金体系維持分
＋賃金改善分1500円

3/17
賃金体系維持
＋ベア3000円

23 ミツミユニオン 2,185 41.8

構造維持分
3739円
＋賃金改善分
3500円

構造維持分3739円
（時間短縮2日）

3/16

○35歳ベア3750
円
○構造維持分
4121円
＋ベア3000円

24 村田機械 1,764 38.5

構造維持分
6000円
＋賃金改善分
1000円

平均6220円
構造維持分
6000円
＋ベア1250円

25 マキノ 1,144 36.7

構造維持分
5274円
＋賃金改善分
5726円

構造維持分5000円
＋賃金改善分1000円

3/15
構造維持分
5000円
＋ベア2500円

26 浜松ホトニクス 2,696 40.3

構造維持分
8151円
＋賃金改善分
6000円

構造維持分8151円
＋賃金改善分1500円

3/15

構造維持分
7197円
＋ベア2200円＋
賃金カーブ補正
800円

構造維持分
構造維持分

27 ＴＰＲ 710 41.5

構造維持分
4500円
＋賃金改善分
6000円

構造維持分4500円
＋賃金改善1,500円

3/17
構造維持分
4500円
＋ベア3800円

28 ＣＫＤ 1,750 41.0

構造維持分
4,800円
＋賃金改善分
6,000円

構造維持分4,800円
＋賃金改善分2,000円

3/16
構造維持分
4900円
＋ベア2300円
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金属共闘 ■ 基幹労連　　  ※定期昇給については全ての組合が制度に基づき昇給実施

1 新日鐵住金 22,872 35.0 17.0     289,800 個別Ａ
35歳
17年

3,700 3,700 3/16新日鐵住金 17年

2 JFEスチール 14,213 35.0 17.0 289,800    個別Ａ
35歳
17年

3,700 3,700 3/16

3 神戸製鋼所 9,915 35.0 17.0 289,800    個別Ａ
35歳
17年

3,700 3,700 3/16

4 三菱重工 23,483 36.0 13.6     305,300 平均 6,000 6,000 3/16

5 川崎重工 11,744 36.8 12.6 305,300    平均 6,000 6,000 3/16

6 ＩＨＩ 5,839 36.6 13.2 305,300    平均 6,000 6,000 3/16

 2016年度
4,000円、
2017年度

4,000円

 2016年度
4,000円、
2017年度

4,000円

2016年度
1,500円、
2017年度

1,000円

2016年度
1,500円、
2017年度

1,000円

7 住友重機械 2,052 38.1 13.7 305,300    平均 6,000 6,000 3/16

8 三井造船 3,166 35.6 13.4 305,300    平均 6,000 6,000 3/16

9 キャタピラージャパン 1,774 36.3 12.8 305,300    平均 6,000 6,000 3/16

10 日立造船 2,278 34.7 10.0 305,300    平均 6,000 6,000 3/16

11 三菱ﾏﾃﾘｱﾙ 3,215 38.4 16.7     289,200

 2016年度
4,000円、
2017年度

4,000円

平均 4,300

 2016年度
4,000円、
2017年度

4,000円

2016年度
1,000円

2017年度
翌年協議

4,300

2016年度
1,000円

2017年度
翌年協議

3/16

2014年春季生活闘争にて2015年度分まで妥結済み

 2016年度
4,000円

 2016年度
4,000円

2016年度
1,500円

2016年度
1,500円

12 住友金属鉱山 1,942 41.0 19.2 289,200    ― 平均 4,300 ― 4,300 3/16

13 三井金属 2,160 41.9 16.9 289,200    年収維持 平均 4,300 年収維持 4,300 3/16

14 ＪＸ金属 1,801 38.8 15.2 289,200    ― 平均 4,300 ― 4,300 3/16
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金属共闘 ■ 全電線

1 古河電工 3,218 41.9 19.8 35歳個別 3,000円 個別Ａ 35歳
平均500円

（各人一律500円）
3/16 平均1,500円 平均古河電工 （各人一律500円）

2 住友電工 7,481 40.5 19.1 35歳個別 3,000円 個別Ａ 35歳
35歳個別1,000円

（各人一律1,000円）
3/16

35歳個別2,500
円
（各人一律2,500
円）

個別Ａ 35歳

3 フジクラ 1,752 36.0 13.4 35歳個別 3,000円 個別Ａ 35歳
35歳個別500円

3/16
35歳個別1,000
円

個別Ａ 35歳

4 三菱 577 39.7 17.1 35歳個別 3,000円 個別Ａ 35歳 現行通り 3/22

金属共闘 ■ 全造船機械

1 函館

賃金構造維
持分は制度
上確保されて
いることから
要求せず。

賃金構造維
持分は「制
度に基づき
実施」

賃金構造
維持分は
「制度に基
づき実施」

2 新日本海重工

3 マツエディーゼル

4 佐伯重工
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化学・食品・製造等共闘 ■ UAゼンセン

1 東洋紡績労働組合 3,194 39.8 16.7 310,204    8,530 2.75      5,428 3,102 6,528 2.10      5,428 1,100 3/17 6,628 2.17      5,428 1,200東洋紡績労働組合

2 カネボウ労働組合

3 ユニチカ労働組合

4 ダイワボウ労働組合 544 38.2 14.2 255,968    6,819 2.66      4,259 2,560 5,209 2.04      4,259 950 3/18 5,307 2.08      4,307 1,000

5 倉敷紡績労働組合 1,105 277,260    6,970 2.51      4,197 2,773 4,947 1.78      4,197 750 3/18 5,462 1.97      4,512 950

6 シキボウ労働組合 400 285,252    7,588 2.66      4,735 2,853 5,485 1.92      4,735 750 3/18 5,765 2.04      4,765 1,000

7 日東紡績労働組合 541 301,433    7,474 2.47      4,451 3,023 6,797 2.26      5,797 1,000 3/18 5,651 1.88      4,451 1,200

8 日清紡労働組合 2,302 303,535    7,526 2.48      4,492 3,034 5,292 1.74      4,492 800 3/18 5,752 1.91      4,752 1,000

9 富士紡績労働組合 344 288,608    7,924 2.75      5,038 2,886 5,788 2.01      5,038 750 3/18 6,197 2.20      5,197 1,000

10
日本毛織グループ労働組合連合会 日
本毛織労働組合

421 41.9 17.7 285,793    7,231 2.53      4,373 2,858 5,173 1.81      4,373 800 3/23 5,685 2.05      4,685 1,000

11 片倉労働組合

12 アツギ労働組合12 アツギ労働組合

13 グンゼ労働組合

14 アシックス労働組合 1,301 347,128    11,577 3.34      10,519 3.03      3/16 11,903 3.22      

15 全東レ労働組合連合会 9,611 36.7 15.1 292,440    8,754 3.02      5,826 2,928 7,265 2.49      5,865 1,400 3/16 8,426 2.92      5,826 2,600

16 帝人労働組合 3,203 38.8 15.1 326,440    9,535 2.94      6,292 3,243 7,623 2.34      6,123 1,500 3/16 7,692 2.38      6,292 1,400

17 クラレグループ労働組合連合会 3,374 39.7 18.0 302,669    8,427 2.78      5,400 3,027 6,611 2.18      5,511 1,100 3/16 7,600 2.53      5,400 2,200
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18 三菱レイヨンユニオン 3,176 38.5 16.8 300,849    8,831 2.94      5,816 3,015 6,946 2.31      5,946 1,000 3/16 7,716 2.57      5,816 1,900

19 東邦テナックス労働組合 498 37.3 15.6 278,955    6,772 2.44      3,965 2,807 5,265 1.88      3,965 1,300 3/16 5,575 2.02      3,965 1,610

20 日本エクスラン労働組合 260 35.8 9.1 255,708    7,613 2.96      5,059 2,554 6,059 2.37      5,059 1,000 3/16 6,459 2.50      5,059 1,400

21 古河電池労働組合 752 39.3 14.5 263,063    8,546 3.25      5,546 3,000 6,996 2.66      5,546 1,450 3/16 7,412 2.83      5,312 2,100

22 東京応化工業労働組合 1,036 39.8 18.0 353,604    9,607 2.71      6,066 3,541 7,505 2.12      6,091 1,414 3/16 9,281 2.67      6,371 2,910

23 日本バイリーン連合労働組合

25 ニチアス労働組合 1,241 302,129    8,200 2.71      5,200 3,000 6,700 2.22      5,200 1,500 3/24 8,200 2.72      5,200 3,000

26 フランスベッド労働組合

27 丸大食品労働組合

28 全プリマハム労働組合 589 342,698    8,502 2.48      1,177 7,325 4,040 1.18      1,177 2,863 3/16 5,599 1.65      1,116 4,483

29 サイボー労働組合 65 40.5 17.4 285,925    8,579 3.00      5,719 2,860 5,411 1.89      4,661 750 3/23 5,571 1.99      4,571 1,000

30 日本フエルト労働組合 361 306,790    8,510 2.77      5,442 3,068 6,668 2.17      5,442 1,226 3/17 7,840 2.60      5,425 2,415

31 宇部エクシモ労働組合 214 40.7 16.7 288,967    7,292 2.52      4,392 2,900 5,242 1.81      4,392 850 3/18 4,398 1.52      4,398 0

32 ミユキ労働組合 41 37.7 8.9 251,975    7,537 3.00      5,025 2,512 7,013 2.78      5,913 1,100 3/30 6,095 2.35      5,195 900

33 近泉合成繊維労働組合 37 244,174    9,500 3.89      5,860 2.40      3/30 5,489 2.24      

34 中越レース工業労働組合 19 32.0 13.0 190,084    9,500 4.70      4,752 2.50      3/29 5,325 2.79      

35 カンボウプラス労働組合 104 38.5 16.1 256,171    9,500 3.71      3,996 5,504 5,000 1.95      3,996 1,004 3/22 5,182 1.99      

36
住江織物グループ労連 住江織物労働
組合

333 45.1 18.0 312,356    9,809 3.14      4,953 4,856 6,062 1.94      4,953 1,109 3/23 6,300 2.02      4,943 1,357
組合
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37 ﾕﾆ･ﾁｬｰﾑﾌﾟﾛﾀﾞｸﾂ労働組合 1,136 40.9 16.8 273,798    7,800 2.85      4,800 3,000 6,300 2.30      4,800 1,500 3/22 4,726 1.74      

38 帝人テディ労働組合 72 43.8 20.5 222,549    6,354 2.86      1,344 5,010 2,378 1.07      1,344 1,034 3/30 2,000 0.91      1,170 830

39
オール・デサント労組 デサント労働組
合

639 309,065    11,207 3.63      4,687 6,520 7,283 2.36      5,502 1,781 3/16 6,279 2.09      4,779 1,500

40 関東労組 サーモ支部 117 37.2 10.8 237,123    9,000 3.80      5,613 2.37      3/24 5,590 2.38      

41 関東労組 大塚薬品支部 32 36.9 12.8 285,158    9,000 3.16      6,682 2.34      3/24 6,789 2.40      

42 関東労組 大同化成工業支部 53 37.1 10.0 215,076    6,000 2.79      5,387 2.50      3/23 5,296 2.48      

43 東洋ガラス労働組合 754 40.1 18.7 286,038    9,500 3.32      7,700 2.69      3/28 5,200 1.80      

44 関東労組 合同資源支部 132 34.2 10.5 272,861    9,000 3.30      8,680 3.20      3/14 8,550 3.20      

45 エムアールシー幸田労働組合 63 43.4 20.5 253,316    7,704 3.00      5,136 2,568 3,392 1.34      2,492 900 3/22 5,196 1.99      4,188 1,008

46 京阪セロファン労働組合 267 262,507    5,474 2.08      4,474 1,000 6,474 2.47      4,474 2,000 3/29 5,558 2.15      4,558 1,000

47 大阪ソーダ労働組合 531 39.3 17.3 287,159    8,292 2.95      5,392 2,900 6,142 2.14      5,392 750 3/28 6,792 2.46      5,392 1,400

48 明和グラビア労働組合 277 35.6 14.2 296,114    9,160 3.09      6,160 3,000 7,160 2.42      6,160 1,000 3/23 7,108 2.43      6,108 1,000

49 品川リフラクトリーズ労働組合 753 39.0 16.1 248,769    9,530 3.83      4,530 5,000 5,530 2.22      4,530 1,000 3/22 4,686 1.76      

50 帝人化成労働組合 479 39.7 17.4 345,488    9,861 2.85      6,406 3,455 7,406 2.14      6,406 1,000 3/23 8,070 2.37      6,670 1,400

51 セラケム労働組合 57 39.6 8.9 239,326    9,500 3.97      7,167 2.99      3/29 5,824 2.45      

52 四国トーセロ労働組合 100 217,127    6,700 3.09      4,500 2,200 4,998 2.30      3,798 1,200 3/29 3,186 1.49      3,186 0

53 四国化成労働組合連合会 406 38.0 15.0 293,930    9,497 3.22      6,557 2,940 7,276 2.48      6,074 1,202 3/16 8,537 2.89      6,557 1,980

54 日本メナード化粧品ユニオン 455 37.5 14.7 273,264    8,198 3.00      7,652 2.80      3/25 8,136 3.01      
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55 全星薬品工業労働組合 258 32.1 6.7 226,399    9,764 4.31      7,500 2,264 7,100 3.14      5,600 1,500 3/30 8,500 3.90      4,760 3,740

56 アサヒ紙工労働組合 56 218,324    5,600 2.56      3,914 1,686 4,914 2.25      3,914 1,000 3/23 4,890 2.15      

57 コスマック労働組合 29 35.1 11.2 173,965    6,956 4.00      5,000 2.87      3/25 5,000 2.71      

58 長谷工グループ労働組合 1,200 302,814    16,176 5.34      10,120 6,056 13,148 4.34      10,120 3,028 3/23 11,620 3.84      10,120 1,500

59 昭和パックス労働組合 263 245,103    8,341 3.40      6,841 2.79      3/22 6,209 2.48      

60 関東労組 エーアイジャパン支部 1 39.0 16.0 343,500    9,000 2.62      7,500 2.18      3/16 7,500 2.23      

61 関東労組 日本出版貿易支部 29 30.8 7.6 203,172    9,000 4.43      5,964 2.94      3/24 5,783 2.70      

62 有沢製作所労働組合 470 39.9 17.2 282,188    8,748 3.10      6,644 2.35      3/23 5,678 2.00      

63 北陸興和産業労働組合 36 33.0 12.0 212,806    5,257 2.47      5,257 2.47      3/25 5,255 2.50      

64 シナノケンシ労働組合 630 276,498    9,500 3.44      6,831 2.47      3/30 6,730 2.47      

65 御殿場テトラパック労働組合 194 44.5 17.1 353,738    9,500 2.69      8,620 2.44      3/25 10,450 3.07      

66 星和電機労働組合 377 38.1 13.2 310,161    10,261 3.32      7,293 2.35      3/17 6,029 1.95      

67 象印マホービン労働組合 376 328,133    9,104 2.77      5,602 3,502 9,228 2.81      7,870 1,358 3/18 9,953 3.05      7,286 2,667

68 冨士ファニチア労働組合 129 42.0 20.0 205,000    6,150 3.00      5,104 2.49      3/24 4,000 1.95      

化学・食品・製造等共闘 ■ JEC連合

1 東ソー 2,965 35.8 15.8 318,504    3,200 平均

2 三菱ガス化学 1,830 37.0 15.0 330,159    12,548 3.80      平均 5,945 6,608 6,346 1.93      5,945 401 3/30 6,313 1.92      平均 5,810 503

3 セントラル硝子 1,656 35.3 14.3 283,333    平均 2,600 8,516 2.95      6,831 1,685

ベースアップ：８５０
円　＋　初任給改定
に伴う在籍者補正８
３５円

3/22 7,564 2.64      平均 6,564 1,000
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4 スリーエムジャパン

5 日本触媒 1,603 33.2 11.9 326,512    平均 2,460 5,734 1.78      3,787 1,947 3/29 4,932 1.50      平均 3,932 1,000

6 北興化学 491 39.0 17.4 320,435    5,301 1.65      平均 2,097 3,204

7 大星ビル管理 838 48.7 18.7 328,933    ベア2％ 3,775 1.13      3,275 500

職員ベースアップ
500円、一部職制に
おいて扶養手当（子
ども1人当￥5,000）
の新設

4/5 4,201 1.27      平均 2,701 1,500

8 日本ナショナル製罐

9 高砂香料 610 32.5 274,562    14,313 5.20      平均 8,313 6,000

化学・食品・製造等共闘 ■ フード連合

1 伊藤ハム 1,105 40.1 17.6 312,274    
 定昇+ベア

6,300
（2.017％）

平均

2,998
昇進昇格原
資1,132含ま
ず

ベア6,300
（2.017％）

定昇+ベア1,000 ベア1,000 3/17収拾
定昇+ベア500

（0.16％）
平均

ベア500
（0.16％）

2 日本ハム 1,400 40.4 17.0 356,849    
 定昇+ベア

6,000（1.7％）
平均

4,086
昇進昇格原
資約2,500(組
合試算）含ま
ず

定昇+ベア
6,000

（1.7％）
定昇+ベア1,100 ベア1,100 3/17収拾 定昇+ベア2,124 平均 ベア2,124

3 南九州畜産 382 36.7 14.8 243,755 総額10,500 4.30% 平均
3,242
※昇進昇格
原資含まず

総額10,000 4.10%
3,242
※昇進昇格
原資含まず

ベア6,758 3/14収拾 総額3,500 1.40% 平均 2,459 ベア1,401

4 ジャパンファーム 530 39.3 10.3 235,048    平均 3,102
ベア4,398
（2.243％）

定昇+ベア500 ベア500 3/24収拾
定昇+ベア500

（0.256％）
 平均

ベア500
（0.256％）

5 林兼 260 43.0 20.0 306,182    総額9,274 0.03      平均
6,004
昇進昇格原
資208含まず

定昇のみ 3/23収拾 総額5,968 0.02      平均

6 福留ハム

7 雪印メグミルク 2,625 35.8 13.4 291,900    
定昇+ベア

6,000
平均

6,779
昇進昇格原
資含まず

ベア6,000 定昇+ベア1,000 ベア1,000 3/16収拾 賃金改善1,000 平均 6,920
賃金改善

1,000

8 全森永（乳業） 2,401 33.8 11.0 293,014    
総額10,180
昇進昇格原資
2,368含まず

3.47% 平均

2,604
昇進昇格原
資2,368含ま
ず

定昇+ベア1,000 ベア1,000 3/16収拾
定昇+ベア相当

分1,700
平均

9 協同乳業 260 34.1 8.5 257,661    
定昇+ベア

1,000
平均 4,341

ベア1,000
（0.39％）

定昇のみ 3/10収拾
定昇のみ

平均 4,289
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10 ニチレイ 2,400 36.5 10.1
 294,600
※30歳標
準労働者

定昇+ベア
6,000（2.0％）

平均
5,300
※30歳標準
労働者

ベア6,000
（2.0％）

定昇のみ 3/16収拾 定昇+ベア1,300 平均 ベア1,300

11 マルハニチロ 1,600 35.3     285,436
定昇+ベア

2.0％
平均

8,286
昇進昇格原
資含む

ベア2.0％ 定昇+ベア1,500 ベア1,500 3/16収拾 定昇+ベア500 平均 ベア500

12 ＮＡＣ 769 38.3 11.6 307,774    
定昇+ベア

6,000
平均 5,045 ベア6,000 定昇のみ 3/16収拾 定昇+ベア1,000 平均 ベア1,000

13 味の素冷凍食品 717 39.5 15.7 292,730    
定昇+ベア

1,000
平均

5,290
昇進昇格原
資840含まず
※昨年度実
績

ベア1,000 定昇+ベア1,000 ベア1,000 3/15収拾 総額7,332 2.54% 平均 ベア1,000

14 キッコーマン 948 38.8 16.9 356,580
定昇+ベア

6,000（1.67％）
平均

5,177
昇進昇格原
資4,296含ま
ず

ベア6,000
（1.67％）

TECコー
スについ

て記載
定昇+ベア800（0.22％）

ベア800
（0.22％）

TECコースについて
記載

3/16収拾
定昇+ベア1,500

（0.42％）
平均

1,500
（0.42％）

15 ヤマサ醤油

16 味の素

17 不二製油

18 Jオイルミルズ

19 フジ日本精糖

20 新東日本製糖

21 大日本・明治製糖 83 39.25 370390 定昇+ベア2％ 平均 ベア2％ 定昇+ベア1,000 ベア1,000 3/29収拾 定昇のみ 平均

22 松谷化学

23 関門製糖

24 日清製粉 1338 37.6 14.6 317512
定昇+ベア

3,000
平均

6,461
昇進昇格原
資含まず

ベア3,000 定昇+ベア2,000 ベア2,000 3/16収拾
定昇+賃金改善

500
平均

賃金改善
500
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25 昭和産業 928 36.2 12.4 293859
総額11,000

（3.71％）
平均

6,844
昇進昇格原
資851含む

総額6,844（2.33％）
6,844

（2.33％）
3/16収拾

定昇+賃金改善
1,000（0.335％）

平均
賃金改善

1,000
（0.335％）

26 日本製粉 741 36 13.0 296,113
定昇+賃金改
善原資6,000

平均

7,139
※昇進昇格
原資590含ま
ず

賃金改善
原資6,000

定昇+賃金改善原資組
合員平均3,000

7,139
※昇進昇格
原資590含
まず

賃金改善原
資組合員平
均3,000

3/15収拾
定昇+賃金改善
原資組合員平
均3,000

平均
賃金改善原
資組合員平
均3,000

27 日東富士製粉 300 39.9 17.5 283040
定昇+ベア

2,000
平均

4,656
昇進昇格原
資含まず

ベア2,000 定昇+ベア500 ベア500
定昇+賃金改善

1,000
平均

賃金改善
1,000

28 敷島製パン 3440 37 16.0 252228 総額16,000 6.34％ 平均
4,000
昇進昇格原
資含む

総額5,026 ベア1,262 3/16収拾
総額4,555

1.82％ 平均
3,943

ベア612

29 フジパングループ

30 アンデルセングループ30 アンデルセングループ

31 全森永（製菓） 1085 37.7 14.6 312817
総額8,203
昇進昇格原資
4,065含まず

2.62％ 平均
2,203
昇進昇格原
資4065含まず

定昇のみ 3/16収拾 定昇+ベア2,000 平均 ベア2,000

32
明治グループ労連
明治

5241 36.3 14.2 314,404
定昇+ベア

5,500
平均

6,628
昇進昇格原
資1,439含む

ベア5,500
（1.75％）

定昇+ベア一律2,000
ベア一律

2,000
3/16収拾

定昇+ベア一律
1,500

平均
ベア一律

1,500

34
明治グループ労連
Meiji Seika ファルマ

1740 36.3 12.6 351167
定昇+ベア

3,000（0.91％）
平均

7,624
昇進昇格原
資2,741含む

ベア3,000
（0.91％）

定昇+ベア一律1,500
ベア一律

1,500
3/16収拾

定昇+ベア一律
1,500（0.46％）

平均
ベア一律

1,500
（0.46％）

34 不二家 826 29.9 8.3 247963 総額10,592 4.27％ 平均
5,640
昇進昇格原
資762含む

定昇のみ 3/16収拾 総額5,800 2.31％ 平均
賃金改善

515

35 ロッテ 369 34.1 13.2 267,163 総額10,276 3.846％ 平均

4,259（未確
定）
昇進昇格原
資967（未確
定）含まず

総額6,947 2.6％
ベア相当分

2,755
3/16収拾

総額6,660
2.50％ 平均 4,285

ベア相当分
2,375

36 名糖産業 278 36 13.0 254857
定昇+ベア

5,058（1.98％）
5,009

ベア5,058
（1.98％）

定昇+ベア500（0.19％）
ベア500

（0.19％）
3/17収拾

定昇+ベア2,000
（0.79％）

平均
ベア2,000
（0.79％）
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※要求
ベースに
ついて
は、高卒
35歳標準

37 キリン労連キリンビール 2548 38.8 16.8 354,000
定昇+ベア

3,000
（0.925％）

平均
6,000
昇進昇格原
資含まず

ベア3,000
（0.925％）

35歳標準
労働者モ
デル賃金
+養育手
当てとし
て30,000
円（子ど
も一人当
たり
15,000円
×2人分）
を加算し
算出

定昇+ベア2,000
6,000
昇進昇格原
資含まず

ベア2,000 3/16収拾 定昇のみ 平均 定昇のみ

38 キリン労連メルシャン

39 サッポロビールサッポロビール

40 T a K a R a 963 43.8 22.2 332487
定昇+ベア

2.0％
平均

4,191
昇進昇格原
資690含む

ベア2.0％ 定昇+ベア400 ベア400 3/16収拾

41 清酒労連白鶴酒造

42 清酒労連大関 248 38.9 17.2 308912
定昇+ベア

6,178（2.0％）
平均

4,475
昇進昇格原
資含まず

ベア6,178（2.0％） 定昇+ベア500（0.16％）
ベア500

（0.016％）
3/25収拾

定昇+賃金改善
2,584（0.9％） 平均 4,496賃金改善2,584（0.9％）

43 合同酒精

44 全たばこJT 5953 40.6 18.2 356837
定昇+ベア

6,000（1.68％）
平均

4,776
昇進昇格原
資含まず

ベア6,000
（1.68％）

定昇+ベア4,000
（1.12％）

ベア4,000
（1.12％）

3/16収拾 定昇+ベア4,000 平均
4,776
昇進昇格原
資含まず

ベア4,000
6,000（1.68％）

資含まず
（1.68％） （1.12％） （1.12％）

資含まず

45 カネテツデリカフーズ

化学・食品・製造等共闘 ■ ゴム連合

1 横浜ゴム 4,812 37.7 14.6 277,600    4,890 1.76      平均 4,890 5,122 1.85      4,890 232 0 3/23 賃金改善1040 0.38      平均 1,040

2 東洋ゴム 3,189 38.7 14.6 274,480    278,580 1.49      個別Ｂ 35P 4,100 4,100 1.59      4,100 0 3/18 4,100 1.49      個別Ｂ 35P 4,100

3 住友ゴム 4,933 39.4 15.5 282,800    6,593 2.33      平均 5,290

組合員1
人平均
1,300円の
賃金改善

6,390 2.26      5,290 1,100 3/18 8,285 2.96      平均 5,164 3,121

賃金改善
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4 ブリヂストン 12,882 37.8 12.6 310,200    5,600 2.51      個別Ｂ 35P 5,600

定期昇給
を除く賃
金改善
組合員一
人平均

5,600円（個別B　35P）
+賃金改善1,200円

5,600

定期昇給を
除く賃金改
善　組合員
一人平均
1,200円

3/15

5,600円（個別B
35P）
＋賃金改善
2,000円

個別Ｂ 35P 5,600

若年層賃金
水準の改善
組合員一人
平均　2,000
円

人平均
1,800円

1,200円
2,000円

円

5 バンドー化学 1,140 39.7 13.8 325,900    3,000 0.92      個別Ｂ 35P 3,000

家族手当
の改訂
支給対象
（子）：
配偶者が
いない場
合
1人目
9,500円→
18,800円

3,000 0.92      3,000 0

賃金改善の内容：家
族手当の改訂
支給対象（子）：配偶
者がいない場合
1人目9,500円→
15,000円（5,500円増
額回答）

3/18 4,891 1.59      平均 4,891

子に対する
大学入学一
時金給付制
度導入（子
一人あたり
30万円）

6 住友理工 2,691 38.2 14.6 288,716    1,080 0.37      平均
制度上で実

施
1,080 1,080 0.37      制度上で実施 1,080 3/17 1,009 0.35      平均 1,009

7 イノアック 2,084 41.2 18.0 293,925    6,034 2.02      平均 3,134 2,900 3,534 1.18      3,134 400 3/23 個別Ｂ 35P 5,100

賃金改善
分：平均
1,000円、そ
の他　役付の他　役付
手当、扶養
手当改善

8 西川ゴム 1,188 42.2 17.8 294,475    9,659 3.28      個別Ｂ 35P 5,704 3,955 7,841 2.66      5,704 2,137 0 3/16 6,703 2.26      個別Ｂ 35P 5,703 1,000

化学・食品・製造等共闘 ■ 紙パ連合

1 日本製紙 3,059 41.1 20.6 307,740    平均 2,000 定期昇給額確認
賃金制度の実
施

2 レンゴー 3,059 37.3 12.2 281,500    

賃金制度に則
り賃金会を実
施＋1人あたり
2000円の賃金
改善

平均 2,000
賃金制度に則り賃金会
を実施＋1人あたり2000
円の賃金改善

2,000
賃金制度に則り
賃金改定の実
施＋2,000円

2,000

3 王子製紙新 2,363 40.8 20.4 318,083    平均

4 王子マテリア 1,432 39.5 18.6 300,505    5,000 平均 4,500 500 4,500 4,500 4,500 4,500

5 北越紀州製紙 1,354 40.8 20.9 286,897    6,500 平均 4,500 2,000 5,000 4,500 500 4,500 4,500

6 三菱製紙 1,092 44.2 24.1 323,279    
賃金制度の実
施

平均 賃金制度の実施
賃金制度の実
施

7 王子エフテックス 922 40.8 20.2 289,847    平均
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8 特種東海製紙 733 38.6 17.3 306,640    平均 2,000

定期昇給分＋
家族手当拡充
一人当たり500
円

500

9 中越パルプ 713 38.1 19.0 287,983    
定期昇給＋

1,000円
平均 1,000 定期昇給額確認 定期昇給分

10 丸住製紙新 580 40.1 20.2 289,754    個別Ａ
30歳

257,600

定昇相当額＋
通勤手当ベース
500円

500

11 巴川製紙所 339 43.1 19.3 324,511    6,000 平均 4,000 2,000 3,650

12 日本製紙パピリア 327 40.7 20.5 296,054    5,000 平均 4,000 1,000 定期昇給

化学・食品・製造等共闘 ■ セラミックス連合

ＴＯＴＯ
6,000（30歳・高

30歳・高 6,000(30歳・高卒ﾓﾃﾞﾙ） 6,000(30歳・ 6,000（30歳・高 30歳・高
6,000（30

1.3%（約
1 ＴＯＴＯ 4,572 40.3 18.4 292,150    卒ﾓﾃﾞﾙ）＋

2.0%

30歳・高
卒ﾓﾃﾞﾙ

6,000 2.0%
6,000(30歳・高卒ﾓﾃﾞﾙ）
+2.0%

6,000(30歳・
高卒ﾓﾃﾞﾙ）

2.0％ 3/11
6,000（30歳・高
卒ﾓﾃﾞﾙ）＋1.3%

3.37      
30歳・高
卒ﾓﾃﾞﾙ

歳・高卒ﾓﾃﾞ
ﾙ）

1.3%（約
4,000円）

2 日本ガイシ 2,602 35.1 12.1 306,945    9,000 2.93      平均 6,000 3,000 7,500 2.44      6,000 1,500 3/24 9,200 3.10      平均 6,000 3,200

3 石塚硝子中央 774 38.3 15.8 304,456    5,520 1.81      平均 5,520 0 5,520 1.81      5,520 0 4/7 5,389 1.79      平均 5,389 0

4 黒崎播磨 552 36.6 13.4
 258,853
(ﾓﾃﾞﾙ）

8,400 3.25      平均 3,400 5,000 3,900 1.51      3,400 500 3/16 3,900 1.52      平均 3,400 500

5 ＮＧＫｴﾚｸﾄﾛﾃﾞﾊﾞｲｽ 372 41.8 18.3 262,826    4,400＋α 4,400 α 5,714 2.17      4,214 1,500 3/24 7,503 2.88      平均 4,503 3,000

6 ＴＹＫ 172 34.0 11.0 246,106    8,301 3.37      平均 3,379 4,922 3,779 1.54      3,379 400 4/12 4,026 1.63      平均 3,526 500
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流通・サービス・金融共闘 ■ UAゼンセン

1 マルエツ労働組合 2,552 39.3 16.6 299,121    9,515 3.18      4,298 5,217 7,798 2.61      4,298 3,500 3/16 8,091 2.73      4,247 3,844マルエツ労働組合

2 イオン労連 ｲｵﾝﾘﾃｰﾙﾜｰｶｰｽﾞﾕﾆｵﾝ 17,022 315,223    10,516 3.34      5,774 4,742 6,999 2.22      5,775 1,224 3/16 7,033 2.25      5,877 1,156

3 ヤマダ電機労働組合

4
カスミグループ労働組合連合会 カスミ
ユニオン

1,596 35.6 10.4 267,097    9,174 3.43      5,125 4,049 6,725 2.52      5,125 1,600 3/16 7,505 2.79      5,155 2,350

5 イトーヨーカドー労働組合

6 全イズミ労働組合 1,646 35.4 245,561    10,632 4.33      5,911 2.41      3/16 7,188 2.95      

7 スギ薬局ユニオン 4,150 33.6 5.4 296,423    9,163 3.09      8,006 2.70      3/16 7,388 2.52      

8 アルペン労働組合

9 ニトリ労働組合 3,276 329,772    9,956 3.02      4,950 5,006 8,488 2.57      4,950 3,538 3/15 10,185 3.16      4,963 5,222

10 原信労働組合 1,156 261,156    10,758 4.12      5,495 5,263 6,795 2.60      5,495 1,300 3/16 6,826 2.61      5,298 1,528

11 ライフ労働組合 4,720 282,991 10,571 3.74      4,871 5,700 5,919 2.09      4,871 1,048 3/23 6,303 2.27      4,257 2,046

12
すかいらーく労連 すかいらーく労働組
合

3,108 330,144    7,500 2.27      6,558 1.99      3/16 10,500 3.52      12
合

3,108 330,144    7,500 2.27      6,558 1.99      3/16 10,500 3.52      

13 ジョリーパスタユニオン 211 301,123    9,623 3.20      7,247 2,376 6,885 2.29      5,613 1,272 3/16 8,977 2.95      8,544 433

14 サイゼリヤユニオン 2,012 32.9 286,692    7,500 2.62      4,500 3,000 6,500 2.27      5,500 1,000 3/16 6,500 2.30      5,500 1,000

15 トリドール労働組合 599 244,454    7,888 3.23      5,444 2,444 7,888 3.23      5,444 2,444 3/15 7,779 3.24      5,338 2,441

16 餃子の王将ユニオン 1,690 223,800    9,500 4.24      9,500 4.24      3/15 10,500 4.92      

17 イオン労連 イオンディライト労働組合 2,409 42.0 13.0 291,774 8,575 2.94      5,835 2.00      3/23 5,819 1.98      
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18 ダスキン労働組合

19 北雄ラッキー労働組合 418 290,322    9,000 3.10      3,201 5,799 4,221 1.45      3,201 1,020 3/29 4,149 1.43      3,243 906

20 コープさっぽろ労働組合 1,183 278,949    16,061 5.76      16,061 5.76      3/11 2,438 0.77      

21
イオン労連 マックスバリュ北海道労働
組合

778 37.0 8.5 225,847    13,682 6.06      2,700 10,982 3,643 1.61      2,700 943 3/23 4,349 1.87      3,349 1,000

22
アークスグループ労働組合連合 ラル
ズ労働組合

991 41.0 15.0 287,623    13,432 4.67      6,255 2.17      3/16 6,064 2.13      

23 オールユニバースユニオン 775 238,500    10,903 4.57      6,218 2.61      3/23 6,509 2.75      

24
イオン労連 マックスバリュ東北労働組
合

599 42.0 11.0 260,921    8,965 3.44      4,353 4,612 4,853 1.86      4,353 500 3/23 4,641 1.80      4,241 400
合

25 ヤマザワ労働組合 575 38.6 16.0 271,500    9,458 3.48      7,421 2.73      3/18 5,296 1.97      

26
セブン＆アイ労連 ヨークベニマル労働
組合

1,401 34.4 12.5 295,743    7,445 2.52      3,320 4,125 5,820 1.97      3,320 2,500 3/16 6,726 2.31      3,429 3,297

27
セブン＆アイ労連 ライフフーズ労働組
合

390 318,837    6,280 1.97      2,215 4,065 4,715 1.48      2,215 2,500 3/18 6,754 2.07      2,995 3,759

28 とりせん労働組合 824 273,108    9,461 3.46      2,389 7,072 3,089 1.13      2,389 700 3/23 3,418 1.25      2,418 1,000

29 フレッセイ労働組合 514 37.1 14.2 265,353    9,737 3.67      2,270 7,467 4,739 1.79      2,279 2,460 3/29 5,332 2.11      2,409 2,923

30 いなげや労働組合 1,499 316,232    7,780 2.46      3,609 4,171 6,826 2.16      3,609 3,217 3/16 7,547 2.41      3,537 4,010

31 スーパーアルプス労働組合 574 34.7 290,887    8,447 2.90      5,447 3,000 5,776 1.99      5,276 500 3/23 6,610 2.27      5,582 1,028

32
セブン＆アイ労連 ヨークマート労働組
合

1,054 302,634    7,447 2.46      3,447 4,000 5,454 1.80      3,447 2,007 3/23 6,018 2.00      3,430 2,588

33
セブン＆アイ労連 シェルガーデン労働
組合

151 266,311    9,084 3.41      7,429 2.79      3/25 6,808 2.41      

34 富士シティオ労働組合 569 287,108    9,500 3.31      1,655 7,845 5,500 1.92      1,655 3,845 3/17 6,000 2.14      1,820 4,180

35 スズキヤユニオン 177 39.0 17.0 309,722    9,500 3.07      5,550 1.79      3/25 6,271 2.06      
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36 相鉄ローゼン労働組合 422 44.2 23.3 308,673    8,724 2.83      4,724 4,000 6,239 2.02      4,583 1,656 3/23 6,124 2.03      4,124 2,000

37 アップルランド労働組合 266 264,102    10,488 3.97      1,488 9,000 5,150 1.95      1,500 3,650 3/17 1,802 0.69      1,802 0

38
イオン労連 マックスバリュ東海ＭＹユ
ニオン

1,119 40.0 8.8 295,306    8,560 2.90      4,126 4,434 4,626 1.57      4,126 500 3/23 5,204 1.76      4,204 1,000

39 ドミーユニオン 224 35.0 11.3 284,974    9,110 3.20      4,405 4,705 6,299 2.21      4,405 1,894 3/16 7,945 2.78      4,752 3,193

40 ぎゅーとら労働組合 240 258,633    9,884 3.82      6,284 2.43      3/23 3,948 1.53      

41 万代ユニオン 1,200 34.3 11.9 272,444    9,484 3.48      5,484 4,000 7,831 2.87      5,484 2,347 3/16 8,212 3.02      5,138 3,074

42 イオン労連 ＫＯＨＹＯ労働組合 772 34.8 7.4 234,938    9,043 3.85      4,299 4,744 5,164 2.20      4,299 865 3/23 6,848 2.94      3,999 2,849

43 トーホーユニオン 1,132 36.9 14.0 278,501    8,694 3.12      4,620 4,074 5,650 2.03      4,620 1,030 3/23 6,734 2.42      4,744 1,990

44 関西スーパー労働組合 1,044 38.7 15.9 273,751    9,137 3.34      6,660 2.43      3/16 7,393 2.52      

45 オークワ労働組合 1,246 309,316    9,500 3.07      1,973 7,527 4,141 1.34      1,973 2,168 3/16 4,036 1.26      880 3,156

46
イオン労連 マックスバリュ西日本労働
組合

1,579 40.0 11.0 281,003    8,722 3.10      5,411 1.93      3/23 3,996 1.43      

47
フジグループ労連 フジデリカ・クオリ
ティユニオン

109 35.1 12.4 254,145    9,515 3.74      5,233 2.06      3/23 5,577 2.18      

サニーマートグループ労連 サニーマー
48

サニーマートグループ労連 サニーマー
ト労働組合

374 42.2 17.5 256,078    9,505 3.71      2,105 7,400 3,319 1.30      2,105 1,214 3/23 3,495 1.32      1,665 1,830

49 サンリブユニオン 467 274,648    9,500 3.46      5,370 1.96      3/23 3,834 1.27      

50 ハローデイユニオン 525 38.3 9.7 266,092    9,542 3.59      3,566 5,976 6,089 2.29      3,566 2,523 3/23 5,760 2.21      4,194 1,566

51
イオン労連 マックスバリュ九州労働組
合

719 41.0 6.0 253,813    10,649 4.20      5,371 5,278 7,012 2.76      5,371 1,641 3/16 6,709 2.70      5,482 1,227

52 イオン労連 イオン北海道労働組合 1,155 42.2 13.6 278,363    9,500 3.41      6,900 2.48      3/16 7,100 2.59      

53 イオン労連 ｲｵﾝｽｰﾊﾟｰｾﾝﾀｰ労働組合 186 231,789    9,599 4.14      6,368 2.75      3/23 7,875 3.42      
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54 福田屋百貨店労働組合 200 40.9 17.9 238,903    9,986 4.18      6,286 2.63      3/17 5,835 2.50      

55 イオン労連 イオンモール労働組合 1,050 324,270    10,443 3.22      6,431 4,012 7,651 2.36      6,431 1,220 3/16 7,406 2.35      6,144 1,262

56 イオン労連 イオンタウンユニオン 141 43.3 2.8 359,315    18,299 5.09      11,177 3.11      3/16 8,155 2.31      

57 ダイエー労連 ＯＰＡユニオン 62 4.6 256,466    11,078 4.32      7,078 4,000 9,630 3.75      7,078 2,552 3/16 11,233 4.34      10,733 500

58 平和堂労連 平和堂労働組合 2,720 294,699    9,540 3.24      6,000 2.04      3/16 8,000 2.75      

59 フジグループ労連 フジユニオン 1,390 15.0 267,553    8,367 3.13      3,651 4,716 4,662 1.74      3,651 1,011 3/23 4,702 1.77      3,689 1,013

60 イオン労連 イオン九州労働組合 2,059 44.8 13.1 294,729    9,560 3.24      3,739 5,821 5,082 1.72      3,739 1,343 3/16 5,176 1.80      3,762 1,414

61 イオン労連 イオン琉球労働組合 538 37.4 9.0 215,296    8,936 4.15      3,952 4,984 4,991 2.32      3,952 1,039 3/29 5,672 2.56      4,241 1,431

62 ＤＣＭホーマックユニオン 1,532 39.6 14.6 281,190    8,319 2.96      3,447 4,872 3,823 1.36      2,920 903 3/23 4,906 1.76      3,461 1,445

63 デンコードーユニオン 998 38.7 16.4 290,304    9,814 3.38      8,164 2.81      3/16 6,469 2.28      

64 ケーズホールディングスユニオン 1,746 35.8 11.1 258,487    9,511 3.68      5,060 4,451 6,096 2.36      5,403 693 3/23 6,811 2.69      5,399 1,412

65
カスミグループ労働組合連合会 ワン
ダーユニオン

326 36.0 9.0 252,557    9,532 3.77      4,682 4,850 5,782 2.29      4,882 900 3/23 6,250 2.53      4,422 1,828

66 ｵｰﾙｵｰﾄﾊﾞｯｸｽｾﾌﾞﾝﾕﾆｵﾝ 920 406,267    8,531 2.10      7,091 1.75      3/16 7,245 1.79      

67 ＳＳＵＡ コイデカメラユニオン 164 41.0 284,493    10,189 3.58      5,503 1.93      3/23 6,172 2.23      

68 ビコムキタムラユニオン 38 41.0 13.7 321,092    9,553 2.98      5,053 4,500 9,553 2.98      5,053 4,500 3/17 5,053 1.60      5,053 0

69 ＳＳＵＡ キタムラユニオン 1,405 319,205    9,509 2.98      5,009 4,500 9,409 2.95      5,009 4,400 3/16 5,019 1.57      5,019 0

70 北越ケーズユニオン 348 237,852    9,533 4.00      5,843 2.46      3/29 6,457 2.72      

71 ＰＬＡＮＴ労働組合 460 42.0 8.0 258,294    9,600 3.71      4,400 5,200 6,900 2.67      4,400 2,500 3/23 7,400 2.90      4,400 3,000
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72 マキヤグループ労働組合 312 42.7 16.6 291,096    9,761 3.35      5,407 1.86      3/23 7,001 2.40      

73 ＳＳＵＡ ギガス労働組合 606 254,153    10,068 3.97      5,999 2.36      3/23 6,575 2.62      

74 綾羽労働組合 473 38.9 15.3 294,057    9,792 3.33      3,911 5,881 5,881 2.00      3,911 1,970 3/23 5,759 1.95      4,274 1,485

75 上新電機労働組合 2,546 41.0 19.6 346,302    8,580 2.48      3,644 4,936 4,644 1.34      3,644 1,000 3/23 5,710 1.68      3,710 2,000

76 ラボネットワークユニオン 146 45.4 12.3 305,802    9,395 3.07      4,895 4,500 9,295 3.04      4,895 4,400 3/18 4,988 1.66      4,988 0

77 キタムラメディカルユニオン 60 42.8 17.2 340,880    9,553 2.80      5,053 4,500 9,453 2.77      5,053 4,400 3/18 5,090 1.50      5,090 0

78
三越伊勢丹グループ労働組合 札幌丸
井三越支部

366 291,298    6,490 2.23      6,490 2.23      3/16 5,865 2.04      
井三越支部

79
三越伊勢丹グループ労働組合 函館丸
井今井支部

27 49.0 266,963    5,889 2.21      5,889 2.21      3/16 9,465 3.47      

80 東急百貨店グループ労働組合 2,700 329,152    5,089 1.55      4,089 1,000 5,089 1.55      4,089 1,000 3/23 4,089 1.25      4,089 0

81 全大和労働組合 292 36.0 14.7 245,187    5,161 2.10      5,161 2.10      3/23 4,764 2.00      

82 富士薬品ユニオン 6,500 254,992    10,000 3.92      10,000 3.92      3/8 8,540 3.37      

83 マツモトキヨシ労働組合 2,547 301,561    8,000 2.65      4,000 4,000 6,504 2.16      4,000 2,504 3/16 6,516 2.17      4,009 2,507

84 スマイルドラッグユニオン 416 239,541    9,500 3.97      7,040 2.94      3/25

85 クリエイトエス・ディーユニオン 2,087 30.6 5.6 264,617    9,509 3.59      8,338 3.15      3/16 7,488 2.83      

86 イオン労連 ＣＦＳユニオン 1,067 34.6 9.1 334,120    8,876 2.66      8,764 2.62      3/15 7,567 2.71      

87 モリキユニオン 363 34.9 5.5 282,316    10,500 3.72      8,450 2.99      3/29 7,694 3.28      

88 ドラッグユタカユニオン 401 35.0 7.0 262,021    9,500 3.63      5,742 2.19      3/28 5,500 2.22      

89 東海セイムスユニオン 226 232,570    9,500 4.08      7,869 3.38      3/28 8,640 3.61      
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90 イオン労連 シミズ薬品労働組合 198 35.8 10.8 243,036    9,500 3.91      9,500 3.91      3/16 2,015 0.88      

91 イオン労連 タキヤユニオン 303 40.4 11.4 291,297    16,434 5.64      11,620 3.99      3/16 6,013 2.09      

92 イオン労連 イオンペットユニオン 919 28.8 3.6 228,289    15,773 6.91      6,642 9,131 11,996 5.25      6,642 5,354 3/16 6,858 3.03      5,673 1,185

93 イオン労連 未来屋書店労働組合 229 39.5 12.0 253,410    9,518 3.76      5,638 2.22      3/23 5,952 2.39      

94 イオン労連 Ｇ-ＦＯＯＴ労働組合 1,251 32.8 8.2 241,537    9,540 3.95      7,144 2.96      3/16 8,219 3.47      

95 イオン労連 ＣＯＸ　ｕｎｉｏｎ 309 41.0 16.5 309,723    9,000 2.91      6,000 1.94      3/16 8,364 2.77      

96 イオン労連 メガスポーツ労働組合 646 34.3 7.7 248,294    10,635 4.28      5,954 2.40      3/16 6,061 2.36      

97 セブン＆アイ労連 ロフト労働組合 946 273,737    9,120 3.33      8,561 3.13      3/25 8,426 3.01      

98 ＳＳＵＡ ザ・クロックハウスユニオン 285 272,800    14,453 5.30      3,789 10,664 9,319 3.42      3,789 5,530 3/16 4,162 1.45      3,562 600

99 ＳＳＵＡ ＡＯＫＩグループユニオン 176 335,980    11,700 3.48      7,734 2.30      3/23 5,100 1.58      

100 ＳＳＵＡ メガネトップ労働組合 2,091 264,794    9,105 3.44      4,575 4,530 5,325 2.01      4,575 750 3/23 5,180 1.98      4,680 500

101
セブン＆アイ労連 赤ちゃん本舗労働
組合

785 271,943    8,274 3.04      4,249 4,025 5,777 2.12      4,249 1,528 3/23 6,640 2.44      4,140 2,500

102 ４℃グループユニオン 154 243,775    9,000 3.69      6,363 2.61      3/25 6,313 2.49      

103 沖縄マックスユニオン 15 37.1 12.8 188,550    10,500 5.57      9,968 5.29      3/30 10,364 5.61      

104 カルビーグループ労働組合 1,130 35.8 13.0 300,835    12,770 4.24      8,770 4,000 11,970 3.98      8,770 3,200 3/14 14,801 5.14      8,801 6,000

105 滝沢ハム労働組合 200 38.5 12.3 239,261    9,500 3.97      5,500 2.30      3/29 5,000 2.13      

106
すかいらーく労連 ジャパンカーゴ労働
組合

307 44.9 11.6 203,501    8,600 4.23      6,275 3.08      3/25 3,298 1.59      

107
北四国労働組合 テーブルマーク本社
支部

399 40.4 14.3 236,152    9,500 4.02      6,252 2.65      3/23
支部
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108 元気寿司労働組合 410 34.2 9.6 262,094    8,500 3.24      7,683 2.93      3/17 10,436 4.16      

109 イオン労連 イオンイーハート労働組合 193 40.0 14.0 318,582    8,957 2.81      6,447 2.02      3/16 7,850 2.46      

110 ココスジャパンユニオン 338 37.0 11.0 279,138    9,500 3.40      5,639 2.02      3/24 7,019 2.52      

111 リンガーハットグループ労働組合 347 301,415    9,401 3.12      7,401 2,000 8,501 2.82      7,501 1,000 3/23 10,026 3.33      7,147 2,879

112 テスコ労働組合 70 40.5 10.9 279,316    9,506 3.40      8,854 3.17      3/24 8,598 3.20      

113
セブン＆アイ労連 ｾﾌﾞﾝ&ｱｲ・ﾌｰﾄﾞｼｽﾃ
ﾑｽﾞ労働組合

1,092 38.0 13.6 302,087    8,565 2.84      4,039 4,526 5,466 1.81      4,039 1,427 3/23 4,528 1.49      4,029 499

114 すかいらーく労連 ニラックス労働組合 245 38.2 9.3 318,378    8,500 2.67      5,750 1.81      3/29 8,845 2.98      

115
すかいらーく労連 ﾄﾏﾄｱﾝﾄﾞｱｿｼｴｲﾂ労
働組合

95 36.5 6.9 319,041    8,500 2.66      6,500 2.04      3/23 10,500 3.16      

116 全木曽路労働組合 810 285,444    7,000 2.45      3,500 3,500 7,449 2.61      4,366 3,083 3/16 3,767 1.28      3,767 0

117 平和堂労連 ファイブスター労働組合 167 37.3 13.5 245,168    9,000 3.67      7,245 2.96      3/23 3,755 1.56      

118 ジョイフル労働組合 940 34.1 8.1 243,121    10,650 4.38      5,640 5,010 10,671 4.39      5,740 4,931 3/12 5,800 2.36      4,530 1,270

119 ＳＳＵＡ 柿安ユニオン 926 280,518    10,110 3.60      6,450 2.30      3/23 6,320 2.28      

120 東急ﾌｧｼﾘﾃｨｻｰﾋﾞｽ労働組合 424 40.4 10.9 244,200    9,500 3.89      5,500 2.25      3/30 5,500 2.25      

121 大栄運輸労働組合 17 256,401    10,000 3.90      3,500 6,500 6,000 2.34      3,000 3,000 3/23 7,000 2.68      3,000 4,000

122 イオン労連 ｲｵﾝｸﾚｼﾞｯﾄｻｰﾋﾞｽﾕﾆｵﾝ 1,408 31.8 7.8 293,491    10,251 3.49      8,612 2.93      3/16 8,468 2.97      

123
イオン労連 イオン保険サービス労働
組合

151 32.4 271,509    9,789 3.61      8,610 3.17      3/16 8,478 3.13      

124 イオン労連 ｲｵﾝﾄｯﾌﾟﾊﾞﾘｭﾜｰｶｰｽﾞﾕﾆｵﾝ 337 39.2 11.9 389,088    9,783 2.51      6,152 1.58      3/16 5,292 1.39      

125 イオン労連 イオン銀行従業員組合 1,117 40.3 4.0 316,654    11,188 3.53      8,841 2.79      3/16 8,208 2.69      
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126
イオン労連 リフォームスタジオ労働組
合

55 41.0 11.0 320,624    10,362 3.23      9,273 2.89      3/16 8,777 2.73      

127 イオン労連 ツヴァイ労働組合 53 39.2 8.7 305,536    14,223 4.66      5,623 1.84      3/23 6,967 2.31      

128 ブラザー販売労働組合 274 35.4 12.9 298,028    13,450 4.51      8,950 4,500 10,450 3.51      8,950 1,500 3/28 11,542 3.88      8,242 3,300

129 蓮美幼児学園労働組合 145 239,348    16,573 6.92      4,417 12,156 13,655 5.71      4,417 9,238 3/14 6,878 3.22      4,004 2,874

130
フジグループ労連 フジ・レンタリースユ
ニオン

8 212,556    9,469 4.45      7,294 3.43      3/22 11,080 5.20      

131 イオン労連 イオンコンパス労働組合 71 35.7 5.9 273,012    9,528 3.49      5,369 4,159 6,782 2.48      5,369 1,413 3/16 6,878 2.53      6,005 873

132 セントラーザユニオン 47 232,560    9,370 4.03      3,719 5,651 8,473 3.64      3,773 4,700 3/25 3,897 1.68      3,897 0

133
人材サービスゼネラルユニオン トラウ
ム分会

2 323,333    10,000 3.09      10,000 3.09      3/15 10,000 3.19      

134
人材サービスゼネラルユニオン あっと
ほーむ分会

2 42.0 8.5 332,712    10,000 3.01      10,000 3.01      3/15 10,500 3.66      

流通・サービス・金融共闘 ■ サービス連合

1 帝国ホテル労働組合 1,640 34.2 315,010 8,276 2.63 平均 5,376 2,900 5,376 2 5,376 42,458 6,376 1.86 平均 5,376 1,000

2 藤田観光労働組合 1,047 41.9 19.6 293,088

制度に則り実
施
＋0.5%以上の
賃金改善

平均 5,608 平均 5,608

3
ヒルトン・ホテルズ・ジャパン労働組合
連合会

630 36.7 9.6 244,129 平均

4 リーガ労働組合連合会 1,500 35.8 10.8 220,954 9,000 4.07 平均 4,500 4,500 0 4,493 2.05 平均 4,493

5 都ホテルズ労働組合 1,390 33.6 10.3 222,785 6,658 3.09 平均 4,658 2,000 4,149 1.90 平均 4,149

6 THGホテルズ労働組合 633 35.3 8.7 平均

7 ＪＴＢグループ労働組合連合会 4,484 36.9 11.0 311,400 7,909 2.54 平均 7,899 3 2.59 平均

8 近畿日本ツーリスト労働組合 1,459 39.8 312,674 7,191 2.30 平均 6,253 938 7,209 2 6,267 942 42,451 9,035 2.90 平均 3,427 5,6088 近畿日本ツーリスト労働組合 1,459 39.8 312,674 7,191 2.30 平均 6,253 938 7,209 2 6,267 942 42,451 9,035 2.90 平均 3,427 5,608
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9 日本旅行労働組合 1712 平均 平均

10 名鉄観光サービス労働組合 298,711 平均 平均

11 京王観光労働組合 309 33.6 249,470 現行制度の維持 42,446

12
阪急阪神交通社グループ労働組合連
合会

2,138 37.6 12.3 277,131 6,017 2.20 平均 4,517 1,500 4,640 2 4,640 42,458 6,393 1.95 平均 5,893 500

13 東武トップツアーズ労働組合 1,004 制度維持＋0.5％ 平均 制度維持 42,454

14 読売旅行労働組合 9 54.6 292,727 5,841 1.99 平均 4,492 1,349 4,492 2 4,492 42,446 4,373 1.42 平均 4,373

流通・サービス・金融共闘 ■ 全労金流通・サービス・金融共闘 ■ 全労金

1 北海道労金労組 508 4,062 1.25      平均 4,062 3,809 1.12      平均 3,809

2 東北労金労組 850 4,753 1.63      平均 4,753 4,730 1.62      平均 4,730

3 中央労金労組 2,042 2,959 0.85      平均 2,959 2,920 0.81      平均 2,920

4 新潟県労金労組 301 7,151 2.18      平均 7,151 7,692 2.41      平均 7,692

5 長野県労金労組 312 2,518 0.85      平均 2,518 9,000 3.47      平均 9,000

6 静岡県労金労組 574 4,749 1.40      平均 4,749 5,273 1.51      平均 5,273

7 北陸労金労組 355 5,972 2.16      平均 5,972 5,931 2.04      平均 5,931

8 東海労金労組 639 4,280 1.47      平均 4,280

9 近畿労金労組 901 4,121 1.16      平均 4,121 4,940 1.35      平均 4,940
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10 中国労金労組 533 2,800 0.96      平均 2,800 2,800 1.05      平均 2,800

11 四国労金労組 330 4,750 1.62      平均 4,750 4,952 1.67      平均 4,952

12 九州労金労組 976 4,780 1.41      平均 4,780 4,782 1.65      平均 4,782

13 沖縄県労金労組 147 7,290 2.42      平均 7,290 6,712 2.54      平均 6,712

14 ろうきんセントラル 353 1,935 0.56      平均 1,935 6,197 1.84      平均 6,197
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インフラ・公益共闘 ■ JP労組

2016年度に限り、夏
1 JP労組 240,774 40.9 17.0 298,425    10,802 3.61      平均 4,802 6,000 4,802 4,802 0

2016年度に限り、夏
季手当支給時に
8000円を上乗せ

3/17 6,005 2.01      平均 5,005 1,000

インフラ・公益共闘 ■ 情報労連

1 NTT労組東日本本部 34,228 4,000 平均 4,000
非正規含
む平均

1,600 1,600 平均 3/16 2,400 平均 2,400

2 NTT労組西日本本部 28,640 4,000 平均 4,000
非正規含
む平均

1,600 1,600 平均 3/16 2,400 平均 2,400

3 NTT労組コミュニケーションズ本部 9,966 4,000 平均 4,000
非正規含
む平均

1,600 1,600 平均 3/16 2,400 平均 2,400

4 NTT労組データ本部 17,003 4,000 平均 4,000
非正規含
む平均

1,600 1,600 平均 3/16 2,400 平均 2,4004 NTT労組データ本部 17,003 4,000 平均 4,000
む平均

1,600 1,600 平均 3/16 2,400 平均 2,400

5 NTT労組ドコモ本部 17,120 4,000 平均 4,000
非正規含
む平均

1,600 1,600 平均 3/16 2,400 平均 2,400

6
NTT労組持株グループ本部（ファシリ
ティーズ）

4,003 4,000 平均 4,000
非正規含
む平均

1,600 1,600 平均 3/16 2,400 平均 2,400

7
NTT労組持株グループ本部（コムウェ
ア）

6,409 4,000 平均 4,000
非正規含
む平均

1,600 1,600 平均 3/16 2,400 平均 2,400

8 NTT労組持株グループ本部 6,946 4,000 平均 4,000
非正規含
む平均

1,600 1,600 平均 3/16 2,400 平均 2,400

9 通建連合日本コムシス労働組合 1,756 4,000 平均 4,000 1,000 1,000 一律 3/16 1,000 平均 1,000

10 通建連合協和エクシオ労働組合 2,493 4,000 平均 4,000 1,000 1,000 一律 3/16 1,000 平均 1,000

11
通建連合ミライトグループ労働組合ミラ
イト企業本部

1,720 4,000 平均 4,000 1,000円相当 1,000円相当 平均 3/17 1,000 平均 1,000

12 ＫＤＤＩ労組 8,197 3,300 平均 3,300
非正規含
む平均

500円（総合職）
1,000円（総合職以外）

500円（総合
職）
1,000円（総
合職以外）

一律 3/16 2,700 平均 2,700
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インフラ・公益共闘 ■ 電力総連

1 北海道電力 4,397 38.5 18.5 277,500    2,000 0.72      個別Ａ
高卒30
歳・勤続 -             2,000 -       0 -       3,500        -            3/16 要求なし -       北海道電力
12年

2 東北電力 10,541 40.4 20.5 278,600    2,000 0.72      個別Ａ
高卒30
歳・勤続
12年

-             2,000 -       0 -       4,300        -            3/16 要求なし -       

3 東京電力 26,760 40.3 19.6 277,600    個別Ａ
高卒30
歳・勤続
12年

-             -        -       - -       - -            3/16 要求なし -       

4 中部電力 13,311 38.6 18.8 268,700    2,200 0.82      個別Ａ
高卒30
歳・勤続
12年

-             2,200 -       1,000 0.37      3,400        1,000 3/16 要求なし -       

5 北陸電力 3,756 36.6 16.8 281,700    要求なし -       -      -       
 賃金カーブ
は維持

-        -       - -       2,800        -            - 要求なし -       

6 関西電力 17,920 40.9 21.3 281,760    要求なし -       -      -       
 賃金カーブ
は維持

-        -       - -       2,900        -            - 要求なし -       

13単組の定

日本語要求

7 中国電力 7,507 41.7 22.6 255,000    2,000 0.78      個別Ａ
高卒30
歳・勤続
12年

0 2,000 -       0 -       4,900        -            3/16 0 -       

8 四国電力 3,890 41.0 21.2 295,700    2,000 0.68      個別Ａ
高卒30
歳・勤続
12年

0 2,000 -       0 -       4,200        -            3/16 0 -       

9 九州電力 9,347 40.2 20.7 279,100    2,000 0.72      個別Ａ
高卒30
歳・勤続
12年

-             2,000 -       0 -       4,800        -            3/16 要求なし -       

10 沖縄電力 1,287 35.5 14.7 287,700    2,000 0.70      個別Ａ
高卒30
歳・勤続
12年

-             2,000 -       0 -       4,200        -            3/16 0 -       

11 日本原子力発電 717 34.7 13.6 278,000    -      -       -             -        -       0 -       4,400        -            3/17 要求なし -       

12 電源開発 1,418 34.5 14.1 290,900    2,000 0.69      個別Ａ
高卒30
歳・勤続 -             2,000 -       0 -       2,500        -            3/17 要求なし -       

4,378

13単組の定
期昇給相当
額（単純平
均）

日本語要求

12 電源開発 1,418 34.5 14.1 290,900    2,000 0.69      個別Ａ 歳・勤続
12年

-             2,000 -       0 -       2,500        -            3/17 要求なし -       

13 日本原燃 1,516 33.1 11.5 269,700    2,000 0.74      個別Ａ
高卒30
歳・勤続
12年

-             2,000 -       0 -       2,100        -            3/17 要求なし -       

14 電気工事業 28,093 36.8 16.1 256,375    個別Ａ
高卒30
歳・勤続
12年

要求
日本語要
求

要求 賃金改善あり -       
賃金カーブ
維持

賃金改善あ
り

3/25

15 電気保安業 9,509 43.4 17.4 272,914    個別Ａ
高卒30
歳・勤続
12年

要求
日本語要
求

要求 3,133 1.10      2,800 333 3/24

日本語要求

日本語要求
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インフラ・公益共闘 ■ 全国ガス

1 北海道ガス北海道ガス

2 東京ガス

3 東邦ガス

4 広島ガス

5 西部ガス
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交通・運輸共闘 ■ 運輸労連

1 全日通 6,985 39.4 16.4 343,421    11,000 平均 4,900 1.40      4,900 0 3/17 5,910 1.70      4,910 1,000全日通

2 ヤマト運輸 59,716 42.2 11.9 298,622    11,000 平均 5,024 1.70      3/17 5,253 1.70      

3 トナミ運輸 3,388 43.9 15.1 248,132    11,000 平均 定昇 3/17 定昇＋ベア 1,068

4 TOLL JAPAN 2,017 46.0 6.9 227,667    11,000 平均 1,200 3/17 定昇

5 ｾｲﾉｰｽｰﾊﾟｰｴｸｽﾌﾟﾚｽ 1,719 41.3 13.6 265,988    7,300 平均 2,590 1.00      2,200
390
（継続社員の
賃改原資）

3/17 2,600 1.00      

6 名鉄運輸 2,234 43.2 11.7 204,360    11,000 平均 3,107 1.20      1,034 2,073 3/17 2,410 1.20      1,040 1,370

7 王子運送 320 46.3 17.0 206,147    11,000 平均 定昇＋ベア 4/11 定昇＋ベア

8 丸全昭和運輸 418 35.9 12.1 258,437    11,000 平均 2,907 1.10      2,407 500 4/11 3,411 1.30      2,411 1,000

9 全新潟運輸 2,173 44.1 15.0 233,481    11,000 平均 1,862 0.80      3/5 2,469 1.10      

10 日立物流 1,448 38.2 15.3 313,342    8,899 平均 7,389 2.40      5,889 1,500 3/23 8,876 2.90      5,876 3,000

11 札幌通運 426 50.3 24.7 256,682    11,000 平均 定昇 3/17 定昇

12 日通トランスポート 909 42.0 9.6 222,356    11,000 平均 2,362 1.10      1,883 479 3/17 2,578 1.20      1,878 70012 日通トランスポート 909 42.0 9.6 222,356    11,000 平均 2,362 1.10      1,883 479 3/17 2,578 1.20      1,878 700

13 愛知陸運 827 44.4 17.8 236,945    11,000 平均 1,913 0.80      1,413 500 3/22 2,357 1.00      1,325 1,032

14 三菱電機ロジスティクス 659 40.9 16.1 個別268,140 個別Ａ 30歳 265,140 3,000 個別266,640 1,500 3/25 個別265,140 個別Ａ 30歳 3,000

15 エスラインギフ 981 39.8 14.5 266,823    11,000 平均 2,260 0.80      2,260 0 3/17 2,158 0.80      2,158 0
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交通・運輸共闘 ■ 私鉄総連

月例賃金､昨年実績プラ
定期昇給を実施
する

1 東京地下鉄 8,812 36.2 15.5
月例賃金､昨年実績プラ
ス1,000円

する
及び一部手当
の増額

2 東武 5,382
制度に基く賃上げ実施
一人平均0.3％の賃金改
善を実施

制度に基づく賃
上げ実施
一人平均0.7%の
賃金改善を実施

3 東急 2,306 38.4 17.2 定期昇給を実施する

定期昇給＋一
人平均1,500円
程度の昇給
(ベースアップ相
当)

4 京成 3,793
平成28年4月以降賃金
については､定昇相当分

平成27年４月以
降賃金について
は、定昇相当分
＋αを引き上げ
る。高卒・大卒4 京成 3,793 については､定昇相当分

＋αを引き上げる。
る。高卒・大卒
採用初任給をそ
れぞれ2,000円
(税込み)引きあ
げる

5 京王 2,667

賃金表に基づき､基本給
昇給を行う｡
加えて､社員の将来の生
活設計に資する賃金施
策を実施する。

制度に基づき、
基本給改定を行
う。加えて、一部
について賃金改
善も実施する。
なお細部につい
ては、別途協議
する。

6 京急 2,682 40.1 19.0
基本昇給の実施
賃金カーブの是正によ
る原資確保

基本昇給の実
施
賃金カーブ是正
による原資確保

平成28年４月以降の賃
高卒初任給
2,000円の引き

7 名鉄 4,704 41.1 22.0

平成28年４月以降の賃
金引き上げについては、
賃金制度による賃金改
定を実施する。

2,000円の引き
上げとそれに伴
う若年層の賃金
改善を実施

8 近鉄 7,302 42.6 23.7
昨年実績＋300円の賃
金引き上げ

昨年実績と同額
の賃金引き上げ
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9 南海 2,321 40.4 20.0

昨年同額
初任給全学歴500円引
き上げ
非正規雇用労働者(契
約社員)時間当り20円引

昨年実績
＋300円(税込
み)

約社員)時間当り20円引
き上げ

み)

10 阪急 3,583 41.1 21.0

定期昇給相当分および
一人平均2,000円を基準
としたベースアップ
初任基本給改定
ｼﾆｱﾊﾟｰﾄﾅｰ(ﾌﾙﾀｲﾑ
50,000円、週30時間以
上40時間未満25,000
円、週30時間未満
15,000円)

定期昇給相当
分の実施および
一人平均3,000
円を基準とした
ベースアップ初
任基本給2,000
円改定、シニア
パートナーの時
給を10円改定

11 阪神 2,002 38.7 19.2

標労30才･勤続12年の
基本給を一人一カ月
5,400円(税込み)引き上
げる
平成28年４月以降の初
任給を一律1,500円引き
上げる

標労30歳勤続
12年の基本給を
一人一カ月
5,800円(税込み)
引き上げる、平
成27年４月以降
の初任給を一律
2,000円引き上
げるげる

12 京阪 1,187 44.3 24.6
１人平均800円の賃金改
善を実施する

１人平均１カ月
1,200円の賃金
改善を実施する
初任給を600円
引き上げる

13 西鉄 3,537 42.0 15.3 ２％プラス1,000円

昨年実績プラス
300円、国際物
流事業部門：定
昇実施、賃金改
善原資一人平
均月額500円(税
込み)引き上げ
る、初任給を全
職歴2,000円加
算する

交通・運輸共闘 ■ JR連合交通・運輸共闘 ■ JR連合

1 ＪＲ九州労組 6,800 39.8 16.9 305,000    
11360

（各社平均）
3.72      平均

5360（各社平
均）

6,000 5,860
5360

（各社平均）
500

・嘱託再雇用社員の
基本給300円引き上
げ、保存休暇新設
・パートナー社員の
基本賃金月額300円
引き上げ

3/18 5,660 1.78      平均
5360（各社
平均）

300

2 ＪＲ四国労組 2,500 43.5 16.9 305,000    
11360

（各社平均）
3.72      平均

5360（各社平
均）

6,000 5,360 1.76      
5360

（各社平均）
0

・３人目以降の子の
扶養手当増額など
・ＪＲ四国バスでは
社員の定期昇給確
保、契約社員の契
約基本賃金1,100円ｊ
引き上げなど

3/18 5,360 1.69      平均
5360（各社
平均）

0

3 ＪＲ西労組 26,900 41.0 16.9 305,000    
11360

（各社平均）
3.72      平均

5360（各社平
均）

6,000 6,360 2.10      
5360

（各社平均）
1,000

非正規社員（契約、
シニア）の時間給５
円引き上げ、福利厚

3/16 7,005 2.21      平均
5360（各社
平均）

1,645

生面等で複数成果
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11360 5360（各社平

・グリーンスタッフの
基本賃金に500円加
算
・エルダー社員の精

5360（各社
4 ＪＲ東日本ユニオン 1,300 42.7 16.9 305,000    

11360
（各社平均）

3.72      平均
5360（各社平
均）

6,000 6,535 2.14       5360（各社平均） 1,175
・エルダー社員の精
勤手当（夏季支給
分）に10,000円加算
・労働協約一部改正
で初任給額の1,000
円加算等

3/31 7,589 2.39      平均
5360（各社
平均）

2,229

5 ＪＲ北労組 500 39.0 16.9 305,000    
11360

（各社平均）
3.72      平均

5360（各社平
均）

6,000 5,360 1.76      
5360

（各社平均）
0

・55～59歳の社員及
びパートナー社員に
夏季手当加算
・割増賃金率（Ｂ単
価）の改善（127/100
⇒128/100）
・職務手当、特殊勤
務手当の支給対象
拡大
・半休の適用事由拡
大　など

3/18 5,360 1.69      平均
5360（各社
平均）

0

6 ＪＲ東海ユニオン 17,600 35.0 15.0 318,500    
11360

（各社平均）
3.80      個別Ａ 35.0

5360（各社平
均）

6,000 6,360 2.00      
5360

（各社平均）
1,000 3/17 7,360 2.45      個別Ａ 35

5360（各社
平均）

2,000

7 貨物鉄産労 400 39.6 16.9 305,000    
11360

（各社平均）
3.72      平均

5360（各社平
均）

6,000 5,360
5360

（各社平均）
0

・55歳以上の基本給
の賃金改善3,000円
・各学校別初任給を
１号棒引き上げ
・通勤手当上限引き
上げ
・特殊勤務手当対象
拡大、家財運送料
30％引き上げ、嘱託
社員の調整手当の
引き上げ　等

3/18 5,360 1.69      平均
5360（各社
平均）

0

交通・運輸共闘 ■ 交通労連

1 三八五 562 45.9 16.3 230,627    3,000 1.30      平均 2,381 1.03      933 1,448 3/16 1,588 0.70      平均 1,088 500

2 第一貨物 3,402 42.6 14.4 265,298    7,700 2.90      平均 2,469 0.93      2,469 3/18 3,696 1.41      平均 2,448 1,248

3 中越 567 42.7 16.5 245,878    11,000 4.47      平均 2,500 1.02      1,000 1,500 3/17 3,500 1.42      平均 1,000 2,500

4 プリヴェ運輸 75 43.9 18.0 172,909    11,000 6.36      平均 1,030 0.62      平均

5 日本梱包運輸倉庫 1,856 40.6 13.6 223,623    9,600 4.29      平均 1,725 0.77      3/19 1,912 0.88      平均

6 西濃運輸 11,654 42.4 14.6 270,997    8,000 2.95      平均 4,800 1.77      4,200 600 3/19 4,700 1.76      平均 4,200 500
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7 飛騨運輸 643 40.6 13.3 272,466    11,000 4.04      平均 1,400 0.51      1,400 3/12 2,800 0.96      平均 1,400 1,400

8 近物レックス労組 1,500 48.5 14.3 137,499    11,000 8.00      平均 1,420 1.03      1,320 100 3/24 2,040 0.89      平均 1,040 1,000

9 全センコー 2,850 42.0 16.0 294,909    11,000 3.73      平均
賃金カーブ維持＋3,000
円

3/30
賃金カーブ維持

＋3,000円
平均 3,000

10 合通 353 43.5 16.2 220,158    11,000 5.00      平均 2,811 1.28      2,511 300 3/30 2,794 1.09      平均 2,494 300

11 岡山県貨物運送 1,840 40.0 13.5 236,124    7,800 3.30      平均 2,564 1.09      2,104 460 3/19 2,934 1.25      平均 2,018 916

12 全九州産交運輸 203 46.8 11.0 237,579    11,000 4.63      平均 5,000 2.10      1,750 3,250 3/18 2,500 1.09      平均 1,875 625

13 北海道中央バス 1,529 46.1 15.0 245,423    定昇 平均 定昇 平均

14 弘南バス 349 47.1 14.1 168,504    5,700 3.38      平均 2,000 1.19      3/31 1,500 0.89      平均

15 山形交通 594 42.5 13.7 200,285    5,200 2.60      平均 定昇+1,000円 1,000 3/23 定昇+1,000円 平均 1,000

16 新潟交通 667 44.5 12.2 209,793    3,464 1.65      平均 3,464 3,464 1.65      3,464 3/8 3,189 1.41      平均 3,189

17 くびき 145 43.3 18.8 200,019    5,126 2.56      平均 1,320 0.67      平均

18 東洋バス 78 48.5 13.6 212,898    7,200 3.38      平均 1,500 0.70      平均

19 両備バス 630 41.3 13.5 208,305    9,200 4.42      平均 2,824 1.33      平均

20 広島交通 200 45.1 10.1 203,839    7,200 3.53      平均 3,800 1.86      3/28 3,500 1.55      平均

21 サンデン交通 277 46.6 11.2 204,576    7,200 3.52      平均 2,669 1.30      1,669 1,000 3/18
賃金表の一部
変更による定昇
制度の導入

平均

22 一畑電鉄（バス） 112
定昇含め3.0％

引き上げ
3.00      平均 1,143 0.55      1,143 3/25 1,205 平均 1,205

23 全九州産業交通 411 45.8 12.8 209,490    6,579 3.14      平均 定昇 3/18 定昇+500円 1.48      平均 500
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24 祐徳自動車 290 1,800 1.05      平均

25 昭和バス 305 42.1 12.1 182,674    7,200 3.94      平均 1,600 0.88      平均

交通・運輸共闘 ■ JR総連

1 ＪＲ北海道労組

2 ＪＲ東労組

3 ＪＲ東海労

4 ＪＲ西労

5 ＪＲ貨物労組

交通・運輸共闘 ■ 海員組合

1 全内航 1,000 3/31 1,800 2.23      

2 内航二団体 1,000 3/31 1,800 2.23      

3 大型CF 1,000 3/31 1,800 1.90      

4 外航部門 3/25外航部門
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交通・運輸共闘 ■ 航空連合

1 ＡＮＡ（全日本空輸） 10,447 3,000 平均 3,000 1,500 1,500 3/14 1,000 平均 1,000ＡＮＡ（全日本空輸）

2 ANAベースメンテナンステクニクス 683 3,000 平均 3,000 3,000 3,000 3/14 2,000 平均 2,000

3 ＪＡＬ（日本航空） 6,941 3,000 平均 3,000 1,000 1,000 3/11 2,000 平均 2,000

4 JALグランドサービス 525 3,500 平均 3,500 1,000 1,000 3/11 2,000 平均 2,000

5 日本トランスオーシャン航空 390 3,000 平均 3,000 1,000 1,000 3/14 2,000 平均 2,000

6 ジャムコ 855 2,800 平均 2,800 1,500 1,500 3/18 3,400 平均 3,400

2,68,115円
（6労組の
単純平均、
一部除く）

5,464円
（6労組の単
純平均、一部
除く）

5,464円
（6労組の単
純平均、一
部除く）

5,464円
（6労組の単
純平均、一
部除く）

7 JALエンジニアリング 1,619 1,000 1,000 3/11 1% 平均 1%

8 ANAラインメンテナンステクニクス 453 3,000 平均 3,000 3,000 3,000 3/14 2,000 平均 2,000

9 ANAエンジンメンテナンステクニクス 111 4,000 平均 4,000 3,000 3,000 3/14 2,000 平均 2,000

10 ANAコンポーネントテクニクス 96 3,000 平均 3,000 3,000 3,000 3/14 3,500 平均 3,500

11 ANAウィングス 535 4,000 平均 4,000 3,500 3,500 3/14 5,000 平均 1,000

12 全日空モーターサービス 67 2000以上 平均 2000以上 3,000 3,000 3/14 2,000 平均 1,00012 全日空モーターサービス 67 2000以上 平均 2000以上 3,000 3,000 3/14 2,000 平均 1,000

13 グランドシステム沖縄 363 総合職 3,000一般職 5% 平均
3,000

5%
総合職 1,000
一般職 6,000

総合職 1,000
一般職 6,000

2/25 なし なし

14 沖縄エアポートサービス 205 3,000 平均 3,000 1,000 1,000 3/11 2,000 平均 2,000

15 ANAケータリングサービス 547 3,500 平均 3,500 2,500 2,500 3/17 1,000 平均 1,000

16 ANAエアポートサービス 1,337 1,500 平均 1,500 1,500 1,500 3/16 1,000 平均 1,000

17 ANA成田エアポートサービス 1,539 3,500 平均 3,500 1,000 1,000 3/16 1,000 平均 1,000
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18 日航関西エアカーゴ・システム 123 3,000 平均 3,000 1,000 1,000 3/17 2,000 平均 2,000

19 ANAセールス 731 3,500 平均 3,500 2,000 2,000 3/23 1,000 平均 1,000

20 ANA中部空港 511 3,000 平均 3,000 1,800 1,800 3/24 0 平均 0

21 ANA Cargo 374 3,000 平均 3,000 800 800 3/24 1,500 平均 1,500

22 ANAエアサービス松山 111 3,000 平均 3,000 3,000 3,000 3/24 500 平均 500

23 ANA新千歳空港 591 5,500 平均 5,500 2,000 2,000 3/25 0 平均 0

24 ANA福岡空港 574 3,500 平均 3,500 1,500 1,500 3/25 1,000 平均 1,000

25 JALセールス 328 3,000 平均 3,000 1,000 1,000 3/28 2,000 平均 2,000


