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報道関係者各位 

 

 

20162016春季生活闘争春季生活闘争  第第11回回答回回答集計結果について集計結果について  
 

 

2016春季生活闘争につきまして、3月18日（金）午前10時時点で取りまとめた第

1回回答集計結果を次の通りご報告いたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2016年3月18日（金） 

 

《問い合わせ先》 

総合労働局 

  総合労働局長  須田 孝 

直通電話 03（5295）0517 

代表電話 03（5295）0550 

 

【概要】 

○ 2月の要求提出以降、厳しい交渉環境の中で各労使が真摯に交渉を重ね、16

日のヤマ場を含む第1先行組合の回答ゾーンである今週（14～18日）、多く

の組合が 3年連続となる月例賃金の改善原資を獲得した。過去 2年の闘争で

は改善原資を獲得できなかった組合の中にも、本年獲得したところもある。

構成組織・単組をはじめ、関係各位の真摯な交渉と、答えを導き出されたこ

とに、率直に敬意を表する。 

○ 集計結果は 6,341円・2.08%（昨年同期比▲1，156円・▲0.35ポイント）で

あった。しかしながら 300人未満は昨年同期比▲521円・▲0.19ポイントで

あり、規模間格差は縮小している。 

○ 非正規労働者の賃金引上げは、昨年同期比で、時給4.19円・月給960円のプ

ラスであり、正規を上回る改善を果たしている。 

○ 賃金以外でも、所定労働時間の短縮や介護責任を負う従業員へのバックアッ

プの充実などが実現している。 

○ 最大の成果は、3年連続して月例賃金の改善原資を獲得したことである。この

流れが継続するよう、交渉中の組合を支援していくとともに、春季生活闘争

がもつ社会的コンセンサス作りの機能拡大に向けて取り組みを進めていく。 
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１．１．

711組合 ▲ 1,156▲ 1,156 円 798組合

1,258,233人 ▲ 0.35▲ 0.35 ポイント 1,236,934人

376組合 ▲ 521▲ 521 円 419組合

40,131人 ▲ 0.19▲ 0.19 ポイント 43,381人

205組合 ▲ 371▲ 371 円 240組合

8,963人 ▲ 0.14▲ 0.14 ポイント 11,158人

171組合 ▲ 594▲ 594 円 179組合

31,168人 ▲ 0.21▲ 0.21 ポイント 32,223人

335組合 ▲ 1,197▲ 1,197 円 379組合

1,218,102人 ▲ 0.36▲ 0.36 ポイント 1,193,553人

155組合 ▲ 114▲ 114 円 173組合

90,912人 ▲ 0.10▲ 0.10 ポイント 99,021人

180組合 ▲ 1,328▲ 1,328 円 206組合

1,127,190人 ▲ 0.38▲ 0.38 ポイント 1,094,532人
※2016年と2015年で集計対象組合が異なるため、「引上げ額」と「引上げ率」の昨年対比は整合しない。

389組合

797,450人

157組合

20,449人

63組合

2,969人

94組合

17,480人

232組合

777,001人

101組合

58,864人

131組合

718,137人

285組合

728,164人

117組合

14,516人

52組合

2,505人

65組合

12,011人

168組合

713,648人

71組合

44,588人

97組合

669,060人

▲ 928 円

▲ 0.26 ポイント

▲ 343 円

▲ 0.12 ポイント

▲ 87 円

▲ 0.02 ポイント

▲ 396 円

▲ 0.13 ポイント

▲ 939 円

▲ 0.27 ポイント

▲ 105 円

▲ 0.02 ポイント

▲ 995 円

▲ 0.29 ポイント

賃金引上げ賃金引上げ

①平均賃金方式　（集計組合員数による加重平均）
2016回答（2016年3月18日集計）

1,000人～

昨年対比

2015回答（2015年3月20日集計）

集計組合数 定昇相当込み
賃上げ計

定昇相当込み
賃上げ計集計組合員数 集計組合員数

％

6,3416,341
円

2.082.08
％

7,4977,497
％

7,7447,744
円

2.462.46
％

2.432.43

定昇相当込み
賃上げ計

定昇相当込み
賃上げ計

集計組合数

6,4166,416
円

2.082.08

％

円

100～299人 5,4685,468
円

2.102.10
円

6,0626,062

平均賃金方式

300～999人 6,0006,000
円

2.112.11
％

4,8914,891
円

300人未満 計

～99人

集計組合員数 計

6,4226,422
円

5,4125,412
円

1.761.76
％

集計組合数

0.320.32

％

100～299人 5,8675,867
円

4,5984,598
円

1.671.67

2.102.10～99人 4,5204,520
円

1.961.96
％

2.312.31

300人未満 計 5,7475,747
円

2.262.26

300人以上 計 7,5807,580
円

2.442.44
％

6,1146,114
円

2.212.21
％

6,3836,383
円

2.082.08
％

％

％

5,2265,226
円

2.072.07
％

％

％

300人未満 計 5,9085,908
円

4,6364,636
円

1.701.70
％

0.480.48
％

2.092.09
％

1,2711,271
円

2.332.33
％

％
0.480.48

％

～99人 6,1046,104
円

4,8224,822
円

1.871.87
％

0.480.481,2821,282
円

300人以上 計 6,4336,433
円

5,4275,427
円

1.761.76
％

0.320.32
％

1,0061,006
円

0.310.31
％

《参考２》
《参考１》のうち、昨年
と同一の組合での比
較

2016回答（2016年3月18日集計）

額 率

計

1,0111,011
円

％
0.490.49

％

1,000人～ 6,4446,444
円

5,4625,462
円

1.761.76

300～999人 6,2646,264
円

4,9014,901
円

％

1.721.722.212.21
％

2.072.07
％

《参考１》
賃上げ分が明確に分
かる組合の集計

2016回答（2016年3月18日集計）

集計組合数 額 率

集計組合員数

982982
円

2.182.18
％

2.352.35
％

2.152.15
％

2.082.08
％

1,2691,269
円

1,3631,363
円

0.470.47
％

計 賃上げ分 計 賃上げ分

7,2327,232
円

1,4781,478
円

2.252.25
％

0.530.53
％

6,0306,030
円

1,4021,402
円

2.352.35
％

0.650.65
％

6,0156,015
円

1,6351,635
円

0.510.51
％

300人以上 計 7,2707,270
円

1,4801,480
円

2.332.33

1,3621,362
円

2.232.23
％

100～299人

0.520.52
％円

2.242.24
％

6,0336,033
円

％
0.470.47

％

1,000人～ 7,3707,370
円

1,4801,480

1,4771,477300～999人 6,3016,301
円

％

定昇相当分 定昇相当分

円
2.342.34

％
0.470.47

賃上げ分 賃上げ分

定昇相当分 賃上げ分 計 定昇相当分 賃上げ分

7,3507,350
円

5,4565,456
円

1,8941,894
％円

2.352.35
％

1.751.75
％

0.600.60

1.721.72
％

0.600.60
％

～99人 6,1916,191
円

4,8804,880
円

300人未満 計 6,2516,251
円

4,6914,691
円

1,5591,559
円

2.302.30
％

2.282.28
％

1.691.69
％

0.620.62
％

0.490.49
％

100～299人 6,2636,263
円

4,6524,652
円

1,6111,611
円

1,3111,311
円

2.372.37
％

1.861.86
％

5,5205,520

％

300～999人 6,3696,369
円

4,7604,760
円

1,6091,609
円

2.232.23

円
2.352.35

％
1.751.75

％
0.600.60300人以上 計 7,3727,372

円
5,4725,472

円
1,9001,900

「計」の
昨年対比《参考２》組合の

2015回答

％
0.600.60

％

計

率額

円
1,9201,920

円
2.362.36

％
1.761.76

％
1.701.70

％
0.560.56

％

1,000人～ 7,4397,439
円  
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１．１．

38組合 280,563円
89,509人 282,410円
58組合 278,071円

213,429人 279,969円
44組合 269,459円

20,000人 276,800円
42組合 237,311円

19,714人 246,598円
【注】

２．非正規労働者賃金引上げ２．非正規労働者賃金引上げ

単純平均 54組合 25.9525.95円 1,016.481,016.48円 4.19円 55組合 21.7621.76円 972.76972.76円
加重平均 285,224人 18.9218.92円 937.71937.71円 ▲ 0.75 円 258,345人 19.6719.67円 930.54930.54円

単純平均 26組合 5,0755,075円 2.522.52％ 960円 32組合 4,1154,115円 2.042.04％
加重平均 22,472人 5,1345,134円 2.562.56％ 946円 19,197人 4,1884,188円 2.072.07％

Ａ方式：

Ｂ方式：

Ａ方式30歳

Ｂ方式35歳

Ｂ方式30歳

集計組合数集計組合数
引上げ幅 率（参考値）

集計組合員数

時給

月給

集計組合数

集計組合員数

昨年対比

2016回答（2016年3月18日集計）

昨年対比

2015回答（2015年3月20日集計）

引上げ幅

集計組合数
引上げ幅 平均時給 引上げ幅 平均時給

集計組合員数

率（参考値）
集計組合員数

1,8981,898
円

0.680.68
％

円
3.913.91

％

7,3417,341
円

2.722.72
％

9,2889,288

引上げ額 引上げ率
集計組合員数

2016回答（2016年3月18日集計）
②個別賃金方式　（組合数による単純平均）

Ａ方式35歳 1,8471,847
円

0.660.66
％

改定前水準
到達水準

個別賃金方式 集計組合数

特定した労働者（たとえば勤続17年・年齢35歳生産技能職、勤続12年・年齢30歳事務技術職）の前年度の水準に対して、新年度該当
する労働者の賃金をいくら引き上げるか交渉する方式。この部分を連合は「純ベア」と定義した。

特定する労働者（たとえば新年度勤続17年・年齢35歳生産技能職）の前年度の賃金に対し、新年度（勤続と年齢がそれぞれ１年増加）
いくら引き上げるかを交渉する方式。

賃金引上げ（続）賃金引上げ（続）

 
 

 

 

 

今後の公表予定 
 3月 25日（金） 第2先行組合回答ゾーン集計結果 記者会見（16:00予定） 

 4月 1日（金） 中堅・中小集中回答ゾーン集計結果 記者会見（16:30予定） 

 

 

 

 


