
2016春季生活闘争　第7回（最終）回答集計　個別賃金A方式 2016/7/5
【35歳生産労働者】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

68 93,170 259,119 262,766 3,647 260,318 1,199
68 93,170 259,119 262,766 3,647 260,318 1,199

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

68 93,170 259,119 262,766 3,647 260,318 1,199

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

55 75,694 253,222 257,022 3,800 254,541 1,319
13 17,476 284,071 287,071 3,000 284,759 688

【35歳事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

27 27,065 363,019 367,347 4,328 365,843 2,824
27 27,065 363,019 367,347 4,328 365,843 2,824

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

27 27,065 363,019 367,347 4,328 365,843 2,824

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

27 27,065 363,019 367,347 4,328 365,843 2,824

【35歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

87 50,156 270,901 276,783 5,882 272,128 1,227
1 17,700 318,500 324,500 6,000 319,500 1,000

88 67,856 271,442 277,325 5,884 272,667 1,225

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

87 50,156 270,901 276,783 5,882 272,128 1,227
1 17,700 318,500 324,500 6,000 319,500 1,000

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

87 50,156 270,901 276,783 5,882 272,128 1,227
1 17,700 318,500 324,500 6,000 319,500 1,000

【35歳計】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

155 143,326 265,732 270,634 4,902 266,947 1,215
1 17,700 318,500 324,500 6,000 319,500 1,000

27 27,065 363,019 367,347 4,328 365,843 2,824
～99 44 1,840 245,915 252,049 6,133 246,990 1,075

100～299 47 8,598 273,067 277,680 4,613 274,330 1,263
300～999 54 30,453 288,751 293,107 4,356 290,497 1,746

1000～ 38 147,200 317,409 321,638 4,230 319,109 1,700
183 188,091 280,374 285,197 4,823 281,825 1,451
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組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

155 143,326 265,732 270,634 4,902 266,947 1,215
1 17,700 318,500 324,500 6,000 319,500 1,000

27 27,065 363,019 367,347 4,328 365,843 2,824

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

87 50,156 270,901 276,783 5,882 272,128 1,227
55 75,694 253,222 257,022 3,800 254,541 1,319

1 17,700 318,500 324,500 6,000 319,500 1,000
13 17,476 284,071 287,071 3,000 284,759 688
27 27,065 363,019 367,347 4,328 365,843 2,824
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【30歳事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

20 42,421 257,362 260,231 2,870 258,176 814
20 42,421 257,362 260,231 2,870 258,176 814

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

20 42,421 257,362 260,231 2,870 258,176 814

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

20 42,421 257,362 260,231 2,870 258,176 814

【30歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

98 57,298 239,419 245,885 6,466 241,370 1,952
1 659 265,140 268,140 3,000 266,640 1,500

99 57,957 239,679 246,109 6,431 241,626 1,947

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

98 57,298 239,419 245,885 6,466 241,370 1,952
1 659 265,140 268,140 3,000 266,640 1,500

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

98 57,298 239,419 245,885 6,466 241,370 1,952
1 659 265,140 268,140 3,000 266,640 1,500

【30歳計】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

98 57,298 239,419 245,885 6,466 241,370 1,952
1 659 265,140 268,140 3,000 266,640 1,500

20 42,421 257,362 260,231 2,870 258,176 814
～99 50 1,942 226,089 232,705 6,616 227,893 1,805

100～299 25 4,356 235,451 242,125 6,675 238,161 2,710
300～999 22 10,638 247,070 251,552 4,482 248,395 1,325

1000～ 22 83,442 284,054 288,498 4,444 285,049 995
119 100,378 242,651 248,483 5,832 244,407 1,757

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

98 57,298 239,419 245,885 6,466 241,370 1,952
20 42,421 257,362 260,231 2,870 258,176 814

1 659 265,140 268,140 3,000 266,640 1,500

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

98 57,298 239,419 245,885 6,466 241,370 1,952
20 42,421 257,362 260,231 2,870 258,176 814

1 659 265,140 268,140 3,000 266,640 1,500
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【その他生産労働者】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

1 171 280,000 284,000 4,000 281,500 1,500
1 171 280,000 284,000 4,000 281,500 1,500

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

1 171 280,000 284,000 4,000 281,500 1,500

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

1 171 280,000 284,000 4,000 281,500 1,500

【その他限定なし】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

55 202,561 291,571 294,589 3,017 292,784 1,213
55 202,561 291,571 294,589 3,017 292,784 1,213

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

55 202,561 291,571 294,589 3,017 292,784 1,213

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

55 202,561 291,571 294,589 3,017 292,784 1,213

【その他計】

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

56 202,732 291,365 294,400 3,035 292,583 1,218
～99

100～299 8 1,622 270,721 274,096 3,375 271,259 538
300～999 18 10,917 280,778 283,744 2,967 282,005 1,228

1000～ 30 190,193 303,222 306,207 2,985 304,615 1,393
56 202,732 291,365 294,400 3,035 292,583 1,218

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

56 202,732 291,365 294,400 3,035 292,583 1,218

組合数 人員 賃金水準 ベア分 賃金水準 ベア分

55 202,561 291,571 294,589 3,017 292,784 1,213
1 171 280,000 284,000 4,000 281,500 1,500
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