
2016春季生活闘争　第5回回答集計　個別賃金B方式 2016/5/11
【35歳生産労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
31 39,507 283,327 289,039 5,712 287,598 5,025
31 39,507 283,327 289,039 5,712 287,598 5,025

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
31 39,507 283,327 289,039 5,712 287,598 5,025

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
31 39,507 283,327 289,039 5,712 287,598 5,025

【35歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
87 39,445 259,868 270,363 10,495 267,222 7,354
87 39,445 259,868 270,363 10,495 267,222 7,354

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
87 39,445 259,868 270,363 10,495 267,222 7,354

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
87 39,445 259,868 270,363 10,495 267,222 7,354

【35歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
118 78,952 266,031 275,270 9,239 272,575 6,742

～99 48 2,076 242,721 251,349 8,628 248,263 6,021
100～299 31 5,756 270,063 279,301 9,239 276,805 6,764
300～999 21 11,084 281,914 291,317 9,404 289,263 7,349

1000～ 18 60,036 302,718 313,391 10,673 310,653 7,920
118 78,952 266,031 275,270 9,239 272,575 6,742

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
87 39,445 259,868 270,363 10,495 267,222 7,354
31 39,507 283,327 289,039 5,712 287,598 5,025

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
87 39,445 259,868 270,363 10,495 267,222 7,354
31 39,507 283,327 289,039 5,712 287,598 5,025
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【30歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
91 41,128 229,484 241,399 11,916 237,906 8,422
91 41,128 229,484 241,399 11,916 237,906 8,422

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
91 41,128 229,484 241,399 11,916 237,906 8,422

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
91 41,128 229,484 241,399 11,916 237,906 8,422

【30歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
91 41,128 229,484 241,399 11,916 237,906 8,422

～99 46 1,841 216,414 225,809 9,395 222,340 5,926
100～299 19 3,200 226,963 240,300 13,337 236,413 9,450
300～999 15 7,202 245,089 256,951 11,862 254,415 9,327

1000～ 11 28,885 267,212 287,287 20,075 283,064 15,852
91 41,128 229,484 241,399 11,916 237,906 8,422

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
91 41,128 229,484 241,399 11,916 237,906 8,422

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
91 41,128 229,484 241,399 11,916 237,906 8,422

【その他限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
6 2,942 267,471 274,155 6,684 272,522 5,051
6 2,942 267,471 274,155 6,684 272,522 5,051

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
6 2,942 267,471 274,155 6,684 272,522 5,051

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
6 2,942 267,471 274,155 6,684 272,522 5,051

【その他計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
6 2,942 267,471 274,155 6,684 272,522 5,051

～99
100～299 3 571 274,275 280,115 5,840 278,182 3,907
300～999 2 713 253,000 258,793 5,793 257,543 4,543

1000～ 1 1,658 276,000 287,000 11,000 285,500 9,500
6 2,942 267,471 274,155 6,684 272,522 5,051

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
6 2,942 267,471 274,155 6,684 272,522 5,051

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
6 2,942 267,471 274,155 6,684 272,522 5,051
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