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報道関係者各位 

 

 

2016 春季生活闘争 臨時回答集計結果について 
 

 

2016 春季生活闘争につきまして、12 日（火）午前 10 時時点で臨時回答集計を取り

まとめましたので、結果を次の通りご報告いたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

今後の公表予定 

 4 月 29 日（金） ※ 平均賃金方式のみ 連合ホームページ掲載 

 5 月 11 日（水）  連合ホームページ掲載 

2016 年 4 月 14 日（木） 

 

《問い合わせ先》 

総合労働局 

  総合労働局長  須田 孝 

直通電話 03（5295）0517 

代表電話 03（5295）0550 

【概要】 

○ 2016 春季生活闘争で掲げた「持続性」「月例賃金」「広がり」「底上げ」を実現す

べく、4 月末決着への相場形成をはかるため、4 月 12 日（火）午前 10 時時点で臨時

集計（平均賃金方式のみ）を実施した。 

○ 3 月末以降、新たに 860 組合が回答を引き出しており、「賃上げ」の流れは継続され

ている。 

○ 2016 春季生活闘争ではめざすべき賃金水準への到達など「賃金の絶対値」にこだわ

る取り組みを行ってきた。回答水準をみると、大手と中小の賃上げ率の乖離がほぼ

20 年ぶりに改善傾向にあり、今回集計結果からも中小労組の健闘が伺える。 

○ 連合は、「『底上げ春闘』はこれからが本番」を合い言葉に、要求趣旨に沿った回答

の引き出しと 4月末決着に向けて取り組む未解決単組を、構成組織および地方連合会

との連携のもと、全力で支援していく。 
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１．

2,672 組合 ▲ 593 円 2,587 組合

2,182,185 人 ▲ 0.18 ポイ ント 2,157,261 人

1,707 組合 ▲ 213 円 1,688 組合

173,339 人 ▲ 0.10 ポイ ント 169,363 人

979 組合 ▲ 113 円 979 組合

42,265 人 ▲ 0.05 ポイ ント 43,800 人

728 組合 ▲ 259 円 709 組合

131,074 人 ▲ 0.12 ポイ ント 125,563 人

965 組合 ▲ 632 円 899 組合

2,008,846 人 ▲ 0.19 ポイ ント 1,987,898 人

601 組合 ▲ 111 円 554 組合

323,410 人 ▲ 0.06 ポイ ント 300,089 人

364 組合 ▲ 734 円 345 組合

1,685,436 人 ▲ 0.22 ポイ ント 1,687,809 人
※ 2016年と2015年で集計対象組合が異なるため、「引上げ額」と「引上げ率」の昨年対比は整合しない。

1,359 組合

1,464,265 人

690 組合

84,156 人

311 組合

15,223 人

379 組合

68,933 人

669 組合

1,380,109 人

399 組合

216,892 人

270 組合

1,163,217 人

1,138 組合

1,343,528 人

598 組合

77,230 人

249 組合

13,165 人

349 組合

64,065 人

540 組合

1,266,298 人

318 組合

174,738 人

222 組合

1,091,560 人

▲ 818 円

▲ 0.28 ポイ ント

▲ 244 円

▲ 0.11 ポイ ント

▲ 186 円

▲ 0.09 ポイ ント

▲ 256 円

▲ 0.11 ポイ ント

▲ 853 円

▲ 0.29 ポイ ント

▲ 386 円

▲ 0.15 ポイ ント

▲ 928 円

▲ 0.31 ポイ ント

賃金引上げ

①平均賃金方式　（集計組合員数による加重平均）
2016回答（2016年4月12日集計)

1,000人～

昨年対比

2015回答（2015年4月14日集計)

集計組合数 定昇相当込み賃
上げ計

定昇相当込み賃
上げ計集計組合員数 集計組合員数

％

6,077
円

2.06
％

6,670
％

7,105
円

2.30
％

2.24

定昇相当込み賃
上げ計

定昇相当込み賃
上げ計

集計組合数

6,371
円

2.08

％

円

2.01

％

％

％

％

％円
1.93

円
5,144

平均賃金方式

300～999人 5,375
円

2.00
％

4,320
円

300人未満 計 4,928
円

4,715
円

1.91
％

300人未満 計

～99人

集計組合員数 計

6,242
円

5,227
円

300人以上 計 6,318
円

5,296
円

2.08
％

2.15
％

1,000人～ 6,944
円

集計組合数

0.34

1.90～99人 4,207
円

1.85
％

2.05

300人以上 計 6,838
円

2.26

5,486
円

2.06

6,206
円

2.07
％

2.20

100～299人 4,885

％

300人未満 計 5,004
円

4,103
円

1.60
％

0.36
％

2.07
％

901
円

1.74
％

％

100～299人 5,028
円

4,132
円

1.61
％

0.36
％

～99人 4,885
円

3,963
円

1.60
％

0.38922
円

1.74
％

0.33
％

1,022
円

0.33
％

《参考２》
《参考１》のうち、昨年
と同一の組合での比
較

2016回答（2016年4月12日集計)

額 率

計

1,015
円

％
0.38

％

1,000人～ 6,454
円

5,432
円

1.76

300～999人 5,467
円

4,444
円

％

1.642.02
％

2.09
％

《参考１》
賃上げ分が明確に分
かる組合の集計

2016回答（2016年4月12日集計)

集計組合数 額 率

集計組合員数

1,022
円

1.96
％

1.97
％

1.96
％

2.08
％

896
円

1,023
円

0.44
％

計 賃上げ分 計 賃上げ分

6,622
円

1,331
円 ％

0.49
％

5,266
円

1,225
円

0.63
％

5,245
円

1,497
円

300人以上 計 6,715
円

1,337
円

2.21

1,165
円

2.07100～299人

％円
2.07

％

5,270
円

％
0.43

％

0.47
％％

1,199300～999人 5,595
円

0.44

％

定昇相当分 定昇相当分

円
2.23

％
0.43

賃上げ分 賃上げ分

1,363

定昇相当分 賃上げ分 計 定昇相当分 賃上げ分

7,060
円

5,254
円

1,802
％円

2.35
％

1.75
％

0.60

1.60
％

0.47
％

～99人 5,071
円

3,993
円

300人未満 計 5,248
円

4,085
円

1,163
円

2.07
％

2.07
％

1.60
％

0.47
％

0.45
％

100～299人 5,284
円

4,104
円

1,180
円

1,078
円

2.06
％

1.61
％

％

300～999人 5,853
円

4,411
円

1,442
円

2.17

円
2.37

％
1.76

％
0.60300人以上 計 7,171

円
5,325

円
1,842

「計」の
昨年対比《参考２》組合の

2015回答

％
0.61

％

計

率額

円
1,905

円
2.40

％
1.78

％
1.64

％
0.53

％

1,000人～ 7,382
円

5,471  
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添付資料： 
１．平均賃金方式  

 

 

89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 00 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15
16.

3.18 3.24 3.30 4.12

賃上率（％） 5.11 5.95 5.66 4.97 3.90 3.11 2.86 2.84 2.83 2.59 2.10 1.94 1.92 1.72 1.63 1.70 1.68 1.79 1.86 1.88 1.67 1.67 1.71 1.72 1.71 2.07 2.20 2.08 2.10 2.09 2.06

中小賃上率（％） 5.04 5.84 5.70 5.10 3.99 3.11 2.80 2.68 2.66 2.41 1.79 1.73 1.70 1.34 1.26 1.35 1.56 1.67 1.72 1.72 1.45 1.47 1.53 1.52 1.53 1.76 1.88 2.07 2.07 2.00 1.91

1.00 

1.25 

1.50 

1.75 

2.00 

2.25 

2.50 

2.75 

3.00 

3.25 

3.50 

3.75 

4.00 

4.25 

4.50 

4.75 

5.00 

5.25 

5.50 

5.75 

6.00 

（％） ［平均賃金方式での賃上げ状況の推移］


