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「気候変動に強い職場」とは？

気候変動（地球温暖化）を
防ぐエコな取り組み、エコ
な企業活動を行う職場

更に私たちは、エコな企業活動がディーセントな雇用の確保を前提とするよう、
ITUC（国際労働組合総連合）の仲間と共に
「公正な移行」の実現をめざしています。

「公正な移行」についてもっとくわしく⇒
ITUC作成「労働組合と気候変動」(2009)  https://www.ituc-csi.org/IMG/pdf/01-TransitionJA.pdf

https://www.ituc-csi.org/IMG/pdf/01-TransitionJA.pdf


配布器材一覧

1. 紙版
5月24日発送

• A3サイズ・リーフレット
 構成組織・地方連合会各10枚

• A2サイズ・ポスター
 構成組織・地方連合会・地協各1枚

2. データ版
5月24日@れんごう発信

• PDF版
• JPEG版



取り組み手順1. 写真をとる

例3：紙版＆データ版例2：データ版機材

☝紙版機材が足りない場合は、データ版をカラーコピーの上使用をお願い
致します。

☝紙版とデータ版を組み合わせた提示など、お好みにあわせご使用下さい。

例1：紙版機材



取り組み手順2. シェアする

へ
投稿

☝ Facebook・Twitterをお持ちでない組織におかれましては、以下まで写真をお送り下さい。
送付先：連合本部 総合国際局 jtuc-kokusai@sv.rengo-net.or.jp（局長：片山、担当：秋山）
内 容：組織名、ご担当者様名、撮影日時、写真

【つくろう！気候変動に強い職場】
Climate Proof Our Work

私たちは、温暖化を最小限にくいとめ、地球を大切に
することを誓うとともに、温暖化の影響に負けない職
場づくりをめざします。
We are determined to minimize the level of global
warming with embracing our precious planet, and
work toward promoting climate proof workplaces.

#CPOW #26June #ClimateProofOurWork
#RENGOInternationalYear #2019連合国際年

定型投稿文

定型投稿文
をコピー＆
ペースト

写真と共
に・・・

Facebook・Twitterへの投稿、連合本部への写真送付〆切：
2019年6月26日（水）12:00

*期限までに頂いたお写真につきまして、連合本部にて活用（後述）させて頂きます。

mailto:jtuc-kokusai@sv.rengo-net.or.jp


取り組み手順3. 掲示する



連合本部による写真の活用

連合本部
Facebook/Twitterで

6/26に一斉シェア

ITUCへの報告

• ITUCホームページ特設サイト
(https://www.ituc-
csi.org/cpow?lang=en )
への掲載

• 第25回気候変動枠組条約締約国
会議：COP25 (2019年12月2-
13日、チリ・サンティアゴ)に向
けた活動での活用

https://www.ituc-csi.org/cpow?lang=en


お問い合わせ先：

【連合本部・国際局】

E-mail： jtuc-kokusai@sv.rengo-net.or.jp

Phone： 03-5295-0526 ／ Fax： 03-5295-0548

（担当局長：片山、担当：秋山）

ご参加ありがとうございます！

mailto:jtuc-kokusai@sv.rengo-net.or.jp

